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? Ó íàñ ïðèøêîëüíûé ëåòíèé ëà-
ãåðü. Ñîáèðàåìñÿ íà ýêñêóðñèþ

â äðóãîé ãîðîä. Â áîëüøîé ãðóïïå
òðîå äåòåé èç äðóãèõ øêîë. Ïîäñêà-
æèòå, ïîæàëóéñòà, êàê ïðàâèëüíî
îôîðìèòü ïðèêàç ïî øêîëå. 
È.Þ. 

Это будут совместные приказы
о направлении детей на экскур-
сию под руководством таких-то
педагогов, на основании догово-
ра о сотрудничестве между шко-
лами. Если такого договора нет,
то Вы не можете отвечать за
детей из другой школы. Либо
дети из той школы должны бу-
дут ехать со своими родителями.

? Ìîæåò ëè áûòü íà÷àëüíèêîì ëåò-
íåãî ïðèøêîëüíîãî ëàãåðÿ ïåäà-

ãîã áåç âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ? 
Èðèíà Ïåòðîâíà 

Нет, так как должность началь-
ника летнего оздоровительного
лагеря при школе относится
к должностям руководителей ор-
ганизации. Согласно Приказу
Минздравсоцразвития РФ от
26.08.2010 № 761н «Об ут-
верждении Единого квалифика-
ционного справочника должнос-
тей руководителей, специалистов
и служащих», раздел «Квалифи-
кационные характеристики

должностей работников обра-
зования» руководитель, замес-
титель руководителя, руково-
дитель структурного подраз-
деления организации должны
иметь высшее профессиональ-
ное образование. 

? Ïîäñêàæèòå, ïîæàëóéñòà, êàê
ðàññ÷èòûâàåòñÿ íàãðóçêà (êî-

ëè÷åñòâî ðàáî÷èõ äíåé) äëÿ ó÷è-
òåëåé, ðàáîòàþùèõ â ãîðîäñêîì
ëàãåðå. Åñòü ëè êàêèå-òî äîêóìåí-
òû, íà îñíîâàíèè êîòîðûõ ïðîèç-
âîäèòñÿ ýòîò ðàñ÷¸ò? 
Îëüãà Íèêîëàåâíà 

Учителя, которые будут рабо-
тать в оздоровительном лагере
при школе, должны быть пе-
реведены на ставки воспитате-
лей. В этом случае рабочее
время будет регулироваться
Приказом Минобрнауки РФ
от 24.12.2010 № 2075
«О продолжительности рабо-
чего времени (норме часов пе-
дагогической работы за ставку
заработной платы) педагогиче-
ских работников». Согласно
документу у воспитателей
в лагере (см. учреждение до-
полнительного образования де-
тей) продолжительность рабо-
чего времени будет составлять
36 часов в неделю. 

? Îòâåòüòå, ïîæàëóéñòà, â êàêîì
äîêóìåíòå îãîâîðåíî, ÷òî

øêîëüíûå êàíèêóëû ìîãóò íà÷è-
íàòüñÿ ñ ëþáîãî äíÿ íåäåëè,
è åñòü ëè íîðìàòèâíûå äîêóìåí-
òû äëÿ ñîñòàâëåíèÿ ãîäîâîãî êà-
ëåíäàðíîãî ãðàôèêà øêîëû?
Ñâåòëàíà Íèêîëàåâíà

Это нигде не определено.
Учебный график гражданское
образовательное учреждение
согласовывает с органом уп-
равления, которому подчиня-
ется. После утверждения он
не подлежит изменению. 

? Ïîäñêàæèòå, ïîæàëóéñòà,
ñêîëüêî äíåé è ñêîëüêî ÷àñîâ

â äåíü äîëæíà äëèòüñÿ ëåòíÿÿ
ïðàêòèêà äëÿ ó÷àùèõñÿ 8–10-õ
êëàññîâ? 
Ò.À. 

Введение различного рода
учебных практик в общеобра-
зовательном учреждении
должно регулироваться ло-
кальным актом об учебной
практике, например, образо-
вательной программой школы,
рабочей программой по учеб-
ным дисциплинам, учебным
планом. Следует помнить, 
что если практика не связана
с образовательной програм-

Êîíñóëüòàöèè

Êîíñóëüòàíò  Åëåíà Ëåîíèäîâíà Áîëîòîâà, 
ïðîôåññîð êàôåäðû óïðàâëåíèÿ îáðàçîâàòåëüíûìè 
ñèñòåìàìè ÔÏÊèÏÏÐÎ ÌÏÃÓ, àêàäåìèê ÌÀÍÏÎ, 
äîêòîð ïåäàãîãè÷åñêèõ íàóê
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мой школы, то такая деятель-
ность запрещена. Правомер-
ность привлечения учащихся
к практике в каникулярный пе-
риод можно проверить, обратив-
шись с запросом в орган управ-
ления образованием, которому
подчиняется школа. 

? Êàê ãðàìîòíî îðãàíèçîâàòü
â øêîëå ëåòíþþ òðóäîâóþ

ïðàêòèêó ó÷àùèõñÿ? 
Íàäåæäà Áîðèñîâíà 

Это вопрос не к юристу,
а к методистам. Напомним, что
трудовые практики могут быть
обязательными для учащихся
только в том случае, если они
являются частью учебного плана
по дисциплинам, связанным
с развитием трудовых навыков.
Согласно Закона РФ «Об об-
разовании» привлечение уча-
щихся, воспитанников граждан-
ских образовательных учрежде-
ний без согласия учащихся, вос-
питанников и их родителей (за-
конных представителей) к тру-
ду, не предусмотренному обра-
зовательной программой, запре-
щается. 

? Èìååò ëè ïðàâî óïðàâëåíèå îá-
ðàçîâàíèåì òðåáîâàòü îïëàòó îò

îçäîðîâèòåëüíîãî ëàãåðÿ, âûèãðàâ-
øåãî êîíêóðñ íà îðãàíèçàöèþ îòäû-
õà äåòåé ýòîãî ðàéîíà, çà ðåàëèçà-
öèþ ïóò¸âîê â ýòîò ëàãåðü (íàïðè-
ìåð, ïðèíÿòèå íà ðàáîòó ïî ñîâìåñ-
òèòåëüñòâó â ëàãåðü îäíîãî èç ñî-
òðóäíèêîâ ÐÎÍÎ). Íåò ëè â ýòîì òðå-
áîâàíèè êîððóïöèîííîé ñîñòàâëÿþ-
ùåé? Êóäà ìîæíî îáðàòèòüñÿ, ÷òîáû
îáæàëîâàòü äåéñòâèÿ ÐÎÍÎ, åñëè
îíè ïîñòóïàþò íå ïî çàêîíó? 
Á.Â.

В данном случае следует смот-
реть документы по конкурсу,
а также правоустанавливающие

документы о лагере. Рекомен-
дуем для анализа ситуации об-
ратиться в прокуратуру. 

? Ëåòîì ìû õîòèì îðãàíèçî-
âàòü èññëåäîâàòåëüñêóþ ïî-

ëåâóþ ýêñïåäèöèþ. Êàêèå ïðàâè-
ëà îðãàíèçàöèè ýêñïåäèöèé è ïî-
ëåâûõ ðàáîò? 
È.Ä.

Поскольку правил много, по-
рекомендуем Вам ознакомить-
ся с документами:

«Инструкция о порядке учёта
средств и составления отчёт-
ности по туристским много-
дневным походам, экскурси-
ям, экспедициям и туристским
лагерям учащихся» (утв. 
Минобразованием РФ
16.04.1997, направлено письмом
Минобразования РФ от
10.06.1997 № 21-54-33ин/03);

Приказ Минобразования
РСФСР от 13.07.1992
№ 293 «Об утверждении
нормативных документов по
туристско-краеведческой дея-
тельности» (вместе с «Инст-
рукцией по организации
и проведению туристских по-
ходов, экспедиций и экскурсий
(путешествий) с учащимися
общеобразовательных школ
и профессиональных училищ,
воспитанниками детских домов
и школ-интернатов, студентами
педагогических училищ Рос-
сийской Федерации», «При-
мерным положением о лагере
юных туристов», «Положени-
ем о значке «Юный турист»);

Письмо Минобразования РФ
от 07.12.1998 № 654/19-15
«Об организации учебно-те-
матических экскурсий и даль-
них экскурсионных поездок

учащихся образовательных
учреждений России»;

Приказ Минобразования РФ
от 28.04.1995 № 223 «Об
активизации туристско-крае-
ведческой деятельности с обу-
чающимися и подготовке лет-
него отдыха» (вместе с «По-
ложением о Всероссийском
смотре-конкурсе на лучшую
организацию туристско-крае-
ведческой и экскурсионной
работы в образовательных уч-
реждениях Российской Феде-
рации», «Положением о мар-
шрутно-квалификационных
комиссиях образовательных
учреждений (МКК ОУ)
Минобразования России»);

Приказ Гособразования
СССР от 01.10.1990 № 639
«О введении в действие По-
ложения о расследовании
и учёте несчастных случаев
с учащейся молодёжью и вос-
питанниками в системе Гособ-
разования СССР».

? Ñîãëàñíî êàêèì íîðìàòèâàì
ðàññ÷èòûâàåòñÿ ïðåäåëüíàÿ

÷èñëåííîñòü âîñïèòàííèêîâ (ðàç-
íîâîçðàñòíûõ) â îòðÿäå äëÿ ñïå-
öèàëüíîãî (êîððåêöèîííîãî)
äåòñêîãî äîìà?
Îëüãà Âèêòîðîâíà 

Согласно СанПиН
2.4.4.2599-10. «Гигиеничес-
кие требования к устройству,
содержанию и организации
режима в оздоровительных
учреждениях с дневным пре-
быванием детей в период ка-
никул» оздоровительные уч-
реждения комплектуются из
числа учащихся одной или
нескольких общеобразова-
тельных, спортивных, худо-
жественных школ и иных
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учреждений для детей и подро-
стков, подразделяются на отря-
ды не более 25 человек для
школьников 1–4-х классов
и не более 30 человек для ос-
тальных. Согласно СанПиН
2.4.4.1204-03. 2.4.4. «Гигиена
детей и подростков. Оздорови-
тельные учреждения. Санитар-
но-эпидемиологические требо-
вания к устройству, содержа-
нию и организации режима ра-
боты загородных стационарных
учреждений отдыха и оздоров-
ления детей» загородные оздо-
ровительные учреждения ком-
плектуются поотрядно или по
группам с учётом возраста де-
тей: 6–9-летние дети — не
более 25 человек, 10–14-лет-
ние дети — не более 30 чело-
век, 15–18-летние — не более
25 человек (рекомендована от-
дельная смена). 

? ß ðàáîòàþ äèðåêòîðîì â øêîëå-
èíòåðíàòå V âèäà. Ó ìåíÿ 2 âî-

ïðîñà. 1. Êàêèìè äîêóìåíòàìè ðåãëà-
ìåíòèðóåòñÿ îðãàíèçàöèÿ òðóäîâîé
ïðàêòèêè â êîððåêöèîííûõ ó÷ðåæ-
äåíèÿõ V âèäà? 
2. Ìîæåò ëè ó÷èòåëü íà÷àëüíûõ
êëàññîâ øêîëû-èíòåðíàòà áûòü ïðè-
âëå÷¸í ê ðàáîòå ñ ãðóïïîé âîñïèòàí-
íèêîâ 7–10 ëåò ñîãëàñíî ó÷åáíîé
íàãðóçêå â ïåðâîé ïîëîâèíå äíÿ âî
âðåìÿ, íå ñîâïàäàþùåå ñ îòïóñêîì?
Áóäåò ëè ýòî ñ÷èòàòüñÿ ïåäàãîãè÷åñ-
êîé ðàáîòîé? Ó÷èòåëü îòêàçûâàåòñÿ
ðàáîòàòü ñ ãðóïïîé âîñïèòàííèêîâ,
ìîòèâèðóÿ ýòî òåì, ÷òî ïðè ýòîì èç-
ìåíÿþòñÿ åãî äîëæíîñòíûå îáÿçàí-
íîñòè ó÷èòåëÿ íà îáÿçàííîñòè âîñ-
ïèòàòåëÿ. Óòðîì â ó÷åáíîå âðåìÿ
ñ âîñïèòàííèêàìè íàõîäÿòñÿ ó÷èòåëÿ,
à âå÷åðîì âîñïèòàòåëè. Êòî æå áóäåò
ñ äåòüìè óòðîì â êàíèêóëû, âåäü
ó âîñïèòàòåëåé íàãðóçêà íå ìîæåò
èçìåíèòüñÿ? ß ñ÷èòàþ, ÷òî âîçìîæíî
ïðèâëå÷åíèå ó÷èòåëÿ ê ïåäàãîãè÷åñ-

êîé ðàáîòå â êàíèêóëû ñ äåòüìè
ñîãëàñíî óòâåðæä¸ííîìó ãðàôèêó
ðåæèìà ðàáîòû ïåäàãîãîâ â êàíè-
êóëÿðíîå âðåìÿ. 
Íàäåæäà Âèêòîðîâíà 

Проблема трудового воспита-
ния подтолкнула в своё время
к введению в учебный процесс
особой формы организации
учебных занятий — учебной
трудовой практики. В ст. 12
Закона РСФСР от 02.08.1974
«О народном образовании»
указывалось, что местные Со-
веты народных депутатов
должны принимать меры к ук-
реплению связи обучения
и воспитания с жизнью, опре-
делять в установленном поряд-
ке профили трудовой подготов-
ки, организовывать трудовое
обучение школьников на над-
лежащей производственной
и учебно-материальной базе
с учётом наклонностей и спо-
собностей учащихся; организо-
вывать общественно полезный,
производительный труд уча-
щихся, связанный с обучением
и трудовым воспитанием. 

Собственно трудовая практика
учащихся в тот период была
направлена на приобщение уча-
щихся к труду, связанному
с учебным процессом. Напри-
мер, в Письме Минпроса
РСФСР от 07.07.1981
№ 212-М «О зачёте практики
учащихся художественных
школ» предлагалось засчиты-
вать учащимся детских худо-
жественных школ учебную
практику в счёт учебно-произ-
водственной практики учащихся
общеобразовательных школ.

Это указание распространя-
лось на учащихся V, VI
и VII классов, в которых

в конце мая предусматрива-
лась пятидневная практика.
Учащиеся IX классов худо-
жественных школ (в том чис-
ле и те, которые проходили
трудовое обучение на базе
межшкольных учебно-произ-
водственных комбинатов,
учебных цехов и участков)
освобождались от учебно-про-
изводственной практики час-
тично на две недели.

В том случае, если учебно-
производственная практика
девятиклассников была орга-
низована в другое время, уча-
щиеся IX классов художест-
венных школ проходили учеб-
но-производственную практи-
ку на общих основаниях,
то есть полностью.

Особенности трудовой практи-
ки были уточнены в Поста-
новлении ЦК КПСС, Совми-
на СССР от 12.04.1984
№ 313 «О дальнейшем со-
вершенствовании общего сред-
него образования молодёжи
и улучшении условий работы
общеобразовательной школы».
В документе говорилось, что
в целях улучшения трудового
воспитания, обучения и про-
фессиональной ориентации
учащихся в общеобразователь-
ных школах необходимо было
предусмотреть дополнительно
на общественно полезный,
производительный труд:
во 2–4-х классах — 1 час,
в 5–7-х классах — 2 часа,
в 8–9-х классах — 3 часа,
в 10–11(12)-х классах — до
4 часов в неделю, а также
ежегодную трудовую практику
учащихся: в 5–7-х классах —
10 дней, в 8–9-х классах —
16 дней и в 10(11)-х клас-
се — 20 дней. 
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В связи с этим увеличивалась
продолжительность учебного го-
да по классам на соответствую-
щее количество дней. Сроки
и порядок прохождения трудо-
вой практики определялись ис-
полкомами районных и город-
ских Советов народных депута-
тов исходя из местных условий.

Запрещалось отвлечение учащих-
ся общеобразовательных школ
и профессионально-технических
училищ во время учебного года
на сельскохозяйственные и дру-
гие работы, не связанные с учеб-
ным процессом.

В Приказе Минпроса СССР от
11.05.1985 № 81 «Об утверж-
дении Положения об организа-
ции общественно полезного,
производительного труда уча-
щихся общеобразовательных
школ» в отношении ежегодной
трудовой практики было увели-
чено время работы учащихся.
Так, ежегодная трудовая прак-
тика учащихся проводилась
в V–VII классах в течение
10 дней по 3 часа в день,
в VIII–IX классах — 16 дней
по 4 часа, в X(XI) классах —
20 дней по 6 часов. 

О возможности прохождения
трудовой практики учащихся
школы указывалось в Приказе
Минпроса РСФСР от
02.06.1986 № 140 «О Поло-
жении об учебно-опытном участ-
ке общеобразовательной школы».
На участке учащиеся работали
в процессе трудового обучения,
изучения природоведения, биоло-
гии. На участке организовывался
общественно полезный, произво-
дительный труд, трудовая прак-
тика, внеклассная юннатская,
опытническая и природоохрани-
тельная работа.

О том, что трудовая практика
учащихся школ является час-
тью учебного плана, было
указано в Постановлении
Госкомтруда СССР, Гособра-
зования СССР, Секретариата
ВЦСПС, Секретариата 
ЦК ВЛКСМ от 03.06.1988
№343/90-01-490/25-01/
17-30/43/34-а «Об утверж-
дении Положения о порядке
и условиях добровольного тру-
да учащихся общеобразова-
тельной и профессиональной
школы в свободное от учёбы
время». Например, работа уча-
щихся 8–9-х классов на пред-
приятии засчитывалась как
ежегодная трудовая практика,
если её продолжительность бы-
ла не меньше времени, уста-
новленного учебным планом
общеобразовательной школы.

В настоящее время трудовая
практика является частью
учебного плана школы и регу-
лируется локальными актами
учреждения, например, Поло-
жением о практике учащихся,
Программой практики, При-
казами руководителя об её
организации и проведении.

Работа учителя в каникуляр-
ный период, не связанный
с отпуском учителя, регулиру-
ется Приказом Минобрнауки
РФ от 27.03.2006 № 69
«Об особенностях режима ра-
бочего времени и времени от-
дыха педагогических и других
работников образовательных
учреждений». В документе
указано, что периоды летних,
осенних, зимних, весенних ка-
никул, установленных для
учащихся, воспитанников об-
разовательных учреждений
и не совпадающие с ежегод-
ными оплачиваемыми основ-

ными и дополнительными от-
пусками работников, являются
для них рабочим временем.

В каникулярный период педа-
гогические работники осуще-
ствляют педагогическую, мето-
дическую, а также организа-
ционную работу, связанную
с реализацией образовательной
программы, в пределах норми-
руемой части их рабочего вре-
мени (установленного объёма
учебной нагрузки (педагогиче-
ской работы), определённой
им до начала каникул, и вре-
мени, необходимого для вы-
полнения работ, обусловлен-
ных должностной инструкци-
ей, личным планом педагога,
планом работы школы с со-
хранением заработной платы
в установленном порядке.

Режим рабочего времени всех
работников в каникулярный
период регулируется локальны-
ми актами образовательного
учреждения и графиками работ
с указанием их характера.

? Ãäå ìîæíî îçíàêîìèòüñÿ ñ íå-
îáõîäèìîé äîêóìåíòàöèåé çà-

ìåñòèòåëÿ äèðåêòîðà ïî âîñïèòà-
òåëüíîé ðàáîòå â äåòñêîì îçäî-
ðîâèòåëüíîì ëàãåðå?
Á.Â. 

Этот вопрос практически не
представлен правовыми доку-
ментами. Пользуются обыч-
ной документацией образова-
тельного учреждения, по-
скольку оздоровительные
лагеря сегодня относятся
к видам учреждений допол-
нительного образования.
Нормативная база специаль-
но не описывает документа-
цию заместителя директора
по воспитательной работе.



Êîíñóëüòàöèè

Основополагающие документы
оздоровительного лагеря долж-
ны учитывать особенности не
только организации перевозки
детей, но и бюджета, санитар-
ных норм и правил и др.

О том, что перед началом массо-
вых перевозок детей в оздорови-
тельные лагеря приказом руково-
дителя организации-автоперевоз-
чика назначается специальная ко-
миссия, которая проводит пред-
варительное обследование подъе-
здных дорог к оздоровительным
лагерям и, исходя из состояния
дорог, определяет возможность
перевозок детей в оздоровитель-
ные лагеря, о чём составляется
соответствующий акт, указано
в п. 15 «Методических рекомен-
даций по обеспечению санитарно-
эпидемиологического благополу-
чия и безопасности перевозок ор-
ганизованных групп детей авто-
мобильным транспортом» (Офи-
циальные документы в образова-
нии, № 32, ноябрь, 2006).

Некоторые документы по пере-
возке детей можно найти в Рас-
поряжении ОАО «РЖД» от
29.10.2007 № 2060р «Об ут-
верждении инструкции о поряд-
ке расследования, учёта
и оформления несчастных случа-
ев с детьми в детских оздорови-
тельных лагерях ОАО «РЖД»,
в пути следования к детским оз-
доровительным лагерям и на
детских железных дорогах».
Смотрите также документы:

«ПЕРЕЧЕНЬ ТИПОВЫХ УПРАВ-

ЛЕНЧЕСКИХ ДОКУМЕНТОВ, ОБ-

РАЗУЮЩИХСЯ В ДЕЯТЕЛЬНОС-

ТИ ОРГАНИЗАЦИЙ, С УКАЗА-

НИЕМ СРОКОВ ХРАНЕНИЯ»

(утв. Росархивом 06.10.2000)
(«Сборник руководящих докумен-
тов Росавтодора и федеральных

органов власти, имеющих отрас-
левое значение», № 2, 2001);

САНПИН 2.4.4.1204-03
(Российская газета, № 63,
03.04.2003);

Приказ Гособразования
СССР от 01.10.1990 № 639
«О ВВЕДЕНИИ В ДЕЙСТВИЕ

ПОЛОЖЕНИЯ О РАССЛЕДО-

ВАНИИ И УЧЁТЕ НЕСЧАСТ-

НЫХ СЛУЧАЕВ С УЧАЩЕЙ-

СЯ МОЛОДЁЖЬЮ И ВОСПИ-

ТАННИКАМИ В СИСТЕМЕ

ГОСОБРАЗОВАНИЯ СССР»

(ОВД. Межведомственный
информационный бюллетень,
№ 9, 2005);

Приказ Минобразования
РСФСР от 13.07.1992 № 293
«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ НОРМА-

ТИВНЫХ ДОКУМЕНТОВ ПО

ТУРИСТСКО-КРАЕВЕДЧЕС-

КОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»;

Распоряжение Правительства
РФ от 04.09.2004 N 1158-р
«О СОКРАЩЕНИИ ПРОДОЛ-

ЖИТЕЛЬНОСТИ СМЕН В ЗА-

ГОРОДНЫХ СТАЦИОНАР-

НЫХ ДЕТСКИХ ОЗДОРОВИ-

ТЕЛЬНЫХ ЛАГЕРЯХ В ПЕ-

РИОД ШКОЛЬНЫХ КАНИ-

КУЛ» («Собрание законода-
тельства РФ», 13.09.2004,
№ 37, ст. 3753);

Приказ Минобразования РФ
от 13.07.2001 № 2688 «ОБ

УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА

ПРОВЕДЕНИЯ СМЕН ПРО-

ФИЛЬНЫХ ЛАГЕРЕЙ, ЛАГЕ-

РЕЙ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВА-

НИЕМ, ЛАГЕРЕЙ ТРУДА

И ОТДЫХА» («Вестник обра-
зования», № 19, 2001). 

В советский период, например,
существовал такой документ:

Постановление ВЦСПС от
13.11.1986 № 26-126 «Об
утверждении инструкции по
бухгалтерскому учёту в пионер-
ских и других оздоровительных
лагерях для школьников». Его
можно найти в справочной пра-
вовой системе «Консультант
Плюс». См также:

Постановление Исполнитель-
ного комитета Совета ФНПР
от 27.05.1993 № 6-6 «ОБ

УТВЕРЖДЕНИИ НАБОРОВ

ПРОДУКТОВ ПИТАНИЯ НА

ОДНОГО РЕБЁНКА В ДЕНЬ

В УЧРЕЖДЕНИЯХ ОЗДОРОВ-

ЛЕНИЯ И ОТДЫХА ОБЩЕГО

И САНАТОРНОГО ТИПА,

В Т.Ч. ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ

С ДЕТЬМИ»;

Постановление Секретариата
ВЦСПС от 24.07.1989
№ 15-42 «ОБ УТВЕРЖДЕ-

НИИ ТИПОВОГО ПОЛОЖЕ-

НИЯ О ВЕДОМСТВЕННОМ

СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОМ

САНАТОРНОМ ПИОНЕР-

СКОМ ЛАГЕРЕ КРУГЛОГО-

ДИЧНОГО ДЕЙСТВИЯ»;

«УСТРОЙСТВО, СОДЕРЖА-

НИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ РА-

БОТЫ ЛАГЕРЕЙ ТРУДА

И ОТДЫХА. САНИТАРНО-

ГИГИЕНИЧЕСКИЕ ПРАВИЛА

И НОРМЫ. СанПиН 42-125-
4270-87» (М.: Минздрав
СССР, 1987);

«ПОЛОЖЕНИЕ О ЛАГЕРЕ

ТРУДА И ОТДЫХА УЧАЩИХ-

СЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКИХ УЧЕБНЫХ

ЗАВЕДЕНИЙ» (утв. Приказом
Госпрофобра СССР от
04.04.1978 № 60) (Сборник
инструктивно-методических
материалов по разделу гигиены
детей и подростков). ÍÎ




