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Текст задачи. In a few 

months you will leave school 

and enter the University. Of 

course, you have already 

thought about your future 

profession and even discussed 

your choice with your family. 

You thought about it many 

times because you want to be 

successful in your career, you 

want to become rich and 

famous, or maybe even a 

millionaire.

According to experts, 

there are from 8 to 10 personal 

qualities which lead to success 

in job and profession. What are 

they in your opinion?

а) Выделите ключевые слова для 

информационного поиска.

б) Найдите и соберите необходи-

мую информацию.

в) Обсудите и проанализируйте 

собранную информацию.

г) Сделайте выводы.

д) Сравните Ваши выводы с куль-

турным образцом.

Возможные информационные 

источники

Web-сайты 

www.youtube.com

http://www.publiclibrary.ru

ru.wikipedia.org 

Культурный образец

Richard St. John. «8 to be great», 

длительность 6 мин. 17 сек. — www.

youtube.com/watch?v=jufn7QoP9VU

Методический комментарий

Задача решается при изучении 

темы «Работа твоей мечты. Выбирая 

профессию» по УМК «Enjoy English» 

Биболетовой М.З. по английскому 

языку, 11 класс. Целью задачи явля-

ется выделение важных личностных 

качеств, необходимых для успешной 

карьеры. Культурный образец взят из 

видеоматериалов www.youtube на 

тему «Как быть успешным». В этом 

видеоматериале просто и доходчиво, 

с использованием схем основных по-

нятий успеха автор ролика объясняет, 

какие восемь личностных качеств не-

обходимы человеку, чтобы стать ус-

пешным в профессии. Комментатор 

стремится обратить внимание на вы-

деленные им личностные качества, ис-

пользуя цитаты из знаменитых людей.

И.В. Тарасенко 

Задача о секретах 

успеха в профессии
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