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? Çäðàâñòâóéòå! Ïîìîãèòå ðàçî-
áðàòüñÿ â ñëåäóþùåì âîïðîñå:

ïîñëå îêîí÷àíèÿ èíñòèòóòà
â 1991 ãîäó ÿ áûëà ïðèíÿòà â øêîëó
íà äîëæíîñòü îðãàíèçàòîðà âíå-
êëàññíîé è âíåøêîëüíîé ðàáîòû.
Â 1999 ã. ÿ óõîæó â äåêðåòíûé îòïóñê
è ïîñëå âûõîäà â 2000 ã. ïðèñòóïàþ
ê èñïîëíåíèþ îáÿçàííîñòåé çàìåñ-
òèòåëÿ äèðåêòîðà ïî âîñïèòàòåëüíîé
ðàáîòå. Ìíå îáúÿñíèëè, ÷òî ïðåæ-
íÿÿ äîëæíîñòü «îðãàíèçàòîð» ïåðå-
èìåíîâàíà â «çàìåñòèòåëü äèðåêòîðà
ïî âîñïèòàòåëüíîé ðàáîòå». Äèðåê-
òîð ñ÷èòàåò, ÷òî ìîé ñòàæ ïî äîëæ-
íîñòè íà÷èíàåòñÿ ñ 2000 ã., à íå
ñ 1991. Ìîæíî ëè ñ÷èòàòü ýòè äâå
äîëæíîñòè ðàâíîöåííûìè? 
Åëåíà À.

Ваши обе должности относятся
к педагогическим должностям.
В письме Минобразования РФ
от 11.10.1993 № 181-М
«О пенсии за выслугу лет» ор-
ганизатор внеклассной и вне-
школьной работы имел такие же
пенсионные права, что и учи-
тель. Должности не переимено-
вывали. 
См. приказ Минпроса СССР
от 30.04.1986 № 92 «Об орга-
низаторе внеклассной и вне-
школьной воспитательной рабо-
ты»; письмо Минпроса СССР
от 19.06.1967 № 52-М «Об

организаторе внеклассной
и внешкольной работы
с детьми».
Введение такой должности
в штат школы произошло
с принятием Постановления
ЦК КПСС, Совмина СССР
от 10.11.1966 № 874
«О мерах дальнейшего улуч-
шения работы средней обще-
образовательной школы»,
в котором указывалось, что
органам народного образова-
ния надо улучшить работу
школы по воспитанию созна-
тельной дисциплины и куль-
туры поведения школьников.
Необходимо, чтобы каждая
школа стала организующим
центром воспитательной рабо-
ты с детьми в районе своей
деятельности. Директора школ
и учителя, предъявляя строгие
требования к учащимся, обя-
заны вместе с тем проявлять
глубокое уважение к школь-
никам. 
Ввести в штаты средних школ
должность организатора вне-
классной и внешкольной вос-
питательной работы с детьми
(на правах заместителя ди-
ректора школы) вместо долж-
ности заместителя директора
по производственному обуче-
нию. 

? Ê êîíöó ÷åòâåðòè ó ðåá¸íêà-
îòëè÷íèêà ïî îáùåñòâîçíà-

íèþ âûõîäèëà ñïîðíàÿ «4–5».
Ó÷èòåëüíèöà ïðåäëîæèëà ñäåëàòü
5 ïðåçåíòàöèé ê èçó÷àåìûì òå-
ìàì. Äåâî÷êà âûïîëíèëà âñ¸, íî
â îäíîé èç íèõ â ñëîâå «ïðàâèëü-
íûé» ñäåëàëà îðôîãðàôè÷åñêóþ
îøèáêó. Ó÷èòåëüíèöà óïðåêíóëà
äåâî÷êó çà áåçãðàìîòíîñòü è âû-
âåëà ÷åòâåðòíóþ «4». Èìååò
ëè ïðàâî ó÷èòåëü-ïðåäìåòíèê
ñíèæàòü èòîãîâóþ îöåíêó ïî ñâî-
åìó ïðåäìåòó çà îäíó îðôîãðàôè-
÷åñêóþ îøèáêó ÍÅ â êîíòðîëüíîé
ðàáîòå? 
Â.Ñ.

Вам следует обратиться к ди-
ректору. В данном случае яв-
но неадекватная оценка тем
достижениям, которые имела
ученица. В каждой школе
должно быть положение о по-
рядке оценивания достижений
учащихся. Согласно ч. 9
ст. 13 ФЗ «Об образовании
в РФ» учителям запрещено
использовать при реализации
образовательных программ
методы и средства обучения
и воспитания, образователь-
ные технологии, наносящие
вред физическому или психи-
ческому здоровью учащихся. 

Êîíñóëüòàíò  Åëåíà Ëåîíèäîâíà Áîëîòîâà, 

ïðîôåññîð êàôåäðû óïðàâëåíèÿ îáðàçîâàòåëüíûìè

ñèñòåìàìè ÔÏÊ è ÏÏÐÎ ÌÏÃÓ, àêàäåìèê ÌÀÍÏÎ, 

äîêòîð ïåäàãîãè÷åñêèõ íàóê
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Согласно п. 1 ч. 6 ст. 29 Фе-
дерального закона школа обязана
контролировать соответствие
применяемых педагогом форм,
средств, методов обучения и вос-
питания возрастным, психофизи-
ческим особенностям, склоннос-
тям, способностям, интересам
и потребностям учащихся. 
В соответствии с п. 4 ч. 3
ст. 44 Федерального закона ро-
дители имеют право знакомиться
с содержанием образования, ис-
пользуемыми методами обучения
и воспитания, образовательными
технологиями, а также с оценка-
ми успеваемости своих детей. 
Согласно п. 3 ч. 3 ст. 47 Феде-
рального закона педагоги долж-
ны использовать педагогически
обоснованные формы, средства,
методы обучения и воспитания. 

? Ìîÿ äî÷ü èìååò âðîæä¸ííûé
ïîðîê ñåðäöà. Ïî ìåäèöèíñêèì

ïîêàçàíèÿì ãîä íàçàä áûëà îïðåäå-
ëåíà â ïîäãîòîâèòåëüíóþ ãðóïïó.
Ñåé÷àñ ðàññìàòðèâàåòñÿ âîïðîñ
î ïåðåâîäå ðåá¸íêà â ñïåöèàëüíóþ
ãðóïïó. Ïðîøó Âàñ îòâåòèòü, êàêèå
òðåáîâàíèÿ ê êâàëèôèêàöèè ïåäàãî-
ãà ïðåäúÿâëÿþòñÿ â äåéñòâóþùåì çà-
êîíîäàòåëüñòâå, ÷òîáû îí èìåë ïðà-
âî ïðîâîäèòü çàíÿòèÿ ôèçêóëüòóðîé
ó äåòåé ñ ñîîòâåòñòâóþùèìè çàáîëå-
âàíèÿìè. Ó ðåá¸íêà ñìåíèëñÿ ó÷è-
òåëü ôèçêóëüòóðû. ß ðàçãîâàðèâàëà
ñ íåé, îáúÿñíÿëà îñîáåííîñòè çàáî-
ëåâàíèÿ ìîåãî ðåá¸íêà. Íî íåäàâíî
óçíàëà, ÷òî íà óðîêàõ ôèçêóëüòóðû
ðåá¸íîê çàíèìàåòñÿ ïî òîé æå ïðî-
ãðàììå, ÷òî è çäîðîâûå äåòè, áåç êà-
êèõ-ëèáî îãðàíè÷åíèé. Ó÷àñòâóåò
â ñîðåâíîâàòåëüíûõ ìåðîïðèÿòèÿõ
íà óðîêå, õîòÿ ýòî çàïðåùåíî ïðÿ-
ìûì óêàçàíèåì â ìåäèöèíñêèõ äîêó-
ìåíòàõ ðåá¸íêà. À â òîò äåíü, êîãäà
äî÷êà çàáûëà ôîðìó äëÿ ôèçêóëüòó-
ðû äîìà, å¸ çàñòàâèëè çàíèìàòüñÿ

â îáû÷íîé ôîðìå, ïðè÷¸ì ïîòðå-
áîâàëè ñíÿòü ñàïîãè. Ðåá¸íîê áå-
ãàë áåç îáóâè (ïîë â ñïîðòçàëå áå-
òîííûé, íà ïîëó ëèøü ëèíîëåóì.
Ïðîøó îòâåòèòü, êàê ìíå ïîñòó-
ïèòü â ýòîé ñèòóàöèè, ÷òîáû çà-
ùèòèòü çäîðîâüå è æèçíü ìîåé
äî÷êè? Ïîñëåäíåå âðåìÿ äî÷ü æà-
ëóåòñÿ íà áîëè â îáëàñòè ãðóäè. 
Îêñàíà À.

Такие нарушения следует об-
суждать не с учителем, а на ос-
новании вашей письменной жа-
лобы с директором школы.
В данной ситуации учитель яв-
но нарушает ст. 41 ФЗ 
«Об образовании в РФ» и ре-
комендации письма Минобрнау-
ки России от 30.05.2012
№ МД-583/19 «О методиче-
ских рекомендациях «Меди-
ко-педагогический контроль
за организацией занятий фи-
зической культурой обучаю-
щихся с отклонениями в состо-
янии здоровья»; письма Ми-
нобрнауки РФ от 08.10.2010
№ ИК-1494/19 «О введении
третьего часа физической
культуры» (вместе с «Мето-
дическими рекомендациями
о введении третьего часа фи-
зической культуры в недель-
ный объём учебной нагрузки
обучающихся общеобразова-
тельных учреждений Россий-
ской Федерации»); Методи-
ческие рекомендации о введе-
нии третьего часа физической
культуры в недельный объём
учебной нагрузки учащихся
общеобразовательных учреж-
дений Российской Федерации. 

? Ìîÿ äî÷ü ó÷èòñÿ â 8 êëàññå.
Çà ïåðâîå ïîëóãîäèå íàì ââå-

ëè àòòåñòàöèþ â ôîðìå óñòíûõ ýê-
çàìåíîâ (ïî áèëåòàì) ïî àíãëèé-
ñêîìó ÿçûêó è ôèçêóëüòóðå. Èìååò
ëè àäìèíèñòðàöèÿ øêîëû íà ýòî

ïðàâî? Â äðóãèõ øêîëàõ ãîðîäà
íåò òàêîé ïðàêòèêè. 
Åëèçàâåòà Â.

В данном случае речь идёт
о промежуточной аттестации
школьников. Правила и поря-
док такой аттестации согласно
ст. 28 и ст. 58 ФЗ «Об об-
разовании в РФ» определя-
ются школой самостоятельно. 

? Â íàøåé ñåëüñêîé øêîëå åñòü
ïðîáëåìà íàïîëíÿåìîñòè

êëàññîâ. Â ýòîì ãîäó â 10-é êëàññ
ïðèøëî 2 ó÷åíèêà. Óïðàâëåíèå
îáðàçîâàíèåì äëÿ ñîõðàíåíèÿ
êëàññà ïðåäëîæèëî íàì åù¸ «ïî-
èñêàòü», èëè íàø 10-é ïåðåâåäóò
â äðóãóþ øêîëó, îíà íàõîäèòñÿ íå-
äàëåêî è åñòü âîçìîæíîñòü ïîä-
âîçà. Íà ýòîò ãîä ìû «íàøëè» ó÷å-
íèêîâ, ÷òî áóäåò â ñëåäóþùåì —
íå çíàþ, ïîñêîëüêó ó÷åíèêè
9-ãî êëàññà ðåøèëè ïîñòóïàòü
â êîëëåäæè, îñòà¸òñÿ îäíà äåâî÷-
êà. Ïðàâîìåðíû ëè äåéñòâèÿ âû-
øåñòîÿùèõ îðãàíîâ? Ìîãóò ëè áåç
ñîãëàñèÿ ðîäèòåëåé (îíè ïðîòèâ)
ïåðåâåñòè ó÷åíèêîâ â äðóãóþ
øêîëó â öåëÿõ ýêîíîìèè ñðåäñòâ?
Âåäü åñëè ó÷åíèêîâ 10-ãî êëàññà
ïåðåâåäóò, ìû ïëàâíî è íåçàìåò-
íî ñòàíîâèìñÿ îñíîâíîé øêî-
ëîé... ÷åãî áû î÷åíü íå õîòåëîñü. 
Ãàëèíà Âèêòîðîâíà

Обучение в большом классе
и школе, в которой созданы
условия для качественного об-
разования, для единственной
ученицы вашего села может
быть во многом более ком-
фортным. 
В любом случае согласие ро-
дителей необходимо. В отно-
шении любой реорганизации
школы надо исходить из тре-
бований ч. 11 ст. 22 ФЗ
«Об образовании в РФ» —
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реорганизация или ликвидация
государственной и (или) муници-
пальной образовательной органи-
зации осуществляется на основа-
нии решения федерального органа
исполнительной власти, органа
исполнительной власти субъекта
РФ или местного самоуправле-
ния. При этом должно учиты-
ваться положительное заключение
комиссии по оценке последствий
принятия такого решения. В слу-
чае реорганизации или ликвида-
ции муниципальной общеобразо-
вательной организации, располо-
женной в сельском поселении,
должно учитываться мнение жи-
телей данного поселения. 
Рекомендуем Вам по данному во-
просу обратиться в Рособрнадзор. 

? Äîïóñêàåòñÿ ëè îáúåäèíåíèå
íà óðîêè ôèçêóëüòóðû ó÷àùèõñÿ

10-ãî è 11-ãî êëàññîâ, åñëè â 10-ì
êëàññå — 6 ó÷àùèõñÿ, à â 11-ì — 1?
Êàê îáó÷àòü ó÷àùåãîñÿ 11-ãî êëàññà
â ñïîðòèâíûå êîìàíäíûå èãðû? 
Í.À.

Обучение игровым видам спор-
та — это уже методика предме-
та. В отношении объединения
классов на уроке физкультуры
законодательство не содержит
каких-либо разрешений, но в ва-
шем случае это объективная по-
зиция. Поскольку вопрос органи-
зации учебного процесса отно-
сится к компетенции школы
(ст. 28 ФЗ «Об образовании
в РФ»), то в таком случае
именно ваша школа должна
взять на себя ответственность
по такой процедуре. 

? Çäðàâñòâóéòå, ïîäñêàæèòå, ïîæà-
ëóéñòà, èìååò ëè ïðàâî äèðåêòîð

ïðîâîäèòü «íåäåëþ îòêðûòîé øêî-
ëû»? Íà ýòîé íåäåëå âñå óðîêè ïðåä-
ìåòíèêà îòêðûòûå, òî åñòü íà ëþáîì
óðîêå â òå÷åíèå íåäåëè ìîãóò ïðèñóò-

ñòâîâàòü ðîäèòåëè. Íå ïðåäñòàâ-
ëÿþ, êàê ýòî ïñèõîëîãè÷åñêè
ìîæíî ïåðåæèòü. Íàâåðíîå,
íè â îäíîé ïðîôåññèè òàêîãî íåò. 
Íàòàëüÿ

Есть и более сложный вари-
ант, когда Вы проводите все
занятия в открытом режиме,
под видеокамерами и под
запись. Настройтесь оптимис-
тично, и не надо думать, что
для Вас это будет каким-то
испытанием. Для родителей
на уроке есть, на что посмот-
реть и это не всегда мастер-
ство учителя, это ещё и учас-
тие на уроке их ребёнка. 
Неделя открытой школы про-
водится и в интересах педаго-
гов, особенно тех, кто аттес-
тован на высшую квалифика-
ционную категорию или пла-
нирует пройти такую аттеста-
цию. Открытые уроки — это
мастер-класс, это презентация
своего опыта, это демонстра-
ция умений учащихся. Отно-
ситесь к этому не как к запу-
гиванию, а как к возможности
показать свой профессиональ-
ный уровень. 
Такие мероприятия проводят-
ся по плану работы школы,
а также в целях внутри-
школьного контроля. 

? Ìîæåò ëè ó÷èòåëü îçíàêî-
ìèòüñÿ ñ óñòàâîì è ëîêàëüíû-

ìè àêòàìè øêîëû? 
Ëèÿ

Да, может. Устав и многие
локальные акты Вашей орга-
низации должны быть выве-
шены на сайте школы. См.
ст. 29 и ст. 47 ФЗ «Об об-
разовании в РФ». 

? Ñêàæèòå, ïîæàëóéñòà, êàê
â ó÷åáíîì ïëàíå îáîçíà÷àòü

(íàçûâàòü) ïðåäìåòû øêîëüíîãî
êîìïîíåíòà? Ìîæíî ëè ãîâîðèòü,
÷òî ýòî ôàêóëüòàòèâû, è âíîñèòü
â ñåòêó îñíîâíîãî ðàñïèñàíèÿ?
Èëè ïðîñòî ïèñàòü êàê ïðåäìåòû
«Ïðàêòèêóì ïî ìàòåìàòèêå», «Ðå-
øåíèå ýêñïåðèìåíòàëüíûõ çàäà÷
ïî ôèçèêå», «Ìèð ôèëîñîôèè».
Å.È.

Факультативы не могут быть
в сетке основного расписания.
Это всегда были занятия
за пределами основного рас-
писания, имели добровольный
порядок посещения. 

? ßâëÿþòñÿ ëè þðèäè÷åñêè
êîððåêòíûìè ñëåäóþùèå

ïóíêòû óñòàâà íåãîñóäàðñòâåííîé
îáùåîáðàçîâàòåëüíîé øêîëû:
«4.2. Îðãàíèçàöèÿ è ïðåäîñòàâëå-
íèå îáó÷åíèÿ â Ãèìíàçèè áåñ-
ïëàòíîå. 4.3. Ãèìíàçèÿ âïðàâå
ïðèíèìàòü îò ðîäèòåëåé ó÷àùèõ-
ñÿ åæåìåñÿ÷íûå äîáðîâîëüíûå
ïîæåðòâîâàíèÿ íà ñîäåðæàíèå
çäàíèÿ è àäìèíèñòðàòèâíî-õîçÿé-
ñòâåííóþ äåÿòåëüíîñòü Ãèìíàçèè.
4.4. Îðèåíòèðîâî÷íûé ðàçìåð
ïîæåðòâîâàíèé óñòàíàâëèâàåòñÿ
Ñîâåòîì Ãèìíàçèè ïî ðåêîìåíäà-
öèè Ïîïå÷èòåëüñêîãî Ñîâåòà,
óòâåðæäàåòñÿ Ó÷ðåäèòåëåì
è îôîðìëÿåòñÿ ïðèêàçîì äèðåê-
òîðà»?
Ì.Í.

П. 4.4 некорректен. Если
пожертвование утверждается
приказом, то оно из состоя-
ния добровольного платежа
попадает в разряд обязатель-
ных процедур, что не соот-
ветствует гражданскому зако-
нодательству. 
Более того, пункт 4.2 противо-
речит п. 4.4 данного устава. 
В пункте 4.3 указана некор-
ректная формулировка «еже-
месячные добровольные



Êîíñóëüòàöèè

пожертвования». Пожертвова-
ния на такой основе превраща-
ются в обязательный платёж,
что противоречит сути пожерт-
вования. 
Нельзя в уставе прописывать
процедуру исполнения пожертво-
вания, так как это не предусмо-
трено ст. 582 ГК РФ. 

? Èìååò ëè ïðàâî øêîëà âûäàâàòü
àòòåñòàòû îá îáðàçîâàíèè

çà 9-é è 11-é êëàññ, åñëè íå âåä¸òñÿ
îäèí èç ïðåäìåòîâ ó÷åáíîãî ïëàíà?
Âñå íåîáõîäèìûå äîêóìåíòû íà âå-
äåíèå îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñ-
òè èìåþòñÿ. 
Ñâåòëàíà È.

В данной ситуации важно со-
блюдать требования Федераль-
ного базисного учебного плана
(см. приказ Минобразования
РФ от 09.03.2004 № 1312
(ред. от 01.02.2012) «Об ут-
верждении федерального базис-
ного учебного плана и пример-
ных учебных планов для образо-
вательных учреждений Россий-
ской Федерации, реализующих
программы общего образова-
ния»). Утверждённый учебный
план надо выполнять. Школа
имеет право выдавать аттестаты
при наличии свидетельства об
аккредитации. 

? Îáÿçàòåëüíî ëè òðåáîâàíèå
î ââåäåíèè òîëüêî òåõ ïëàòíûõ

îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã â øêîëå, êî-
òîðûå ïðîïèñàíû â óñòàâå øêîëû?
×òî äåëàòü, åñëè ïëàíèðóåì òå âèäû,
êîòîðûå íå óêàçàíû â óñòàâå, íî âîñ-
òðåáîâàíû ðîäèòåëÿìè (ãðóïïû ïðî-
äë¸ííîãî äíÿ)?
Îëüãà

В уставе можно описать данную
ситуацию, более корректно ука-

зывая общую формулировку,
что школа имеет право ока-
зывать платные образователь-
ные услуги, реализация кото-
рых регулируется локальным
нормативным актом. В таком
случае локальный акт заме-
нить проще, чем проходить
процедуру корректировки ус-
тава. 

? Â óïðàâëåíèè îáðàçîâàíèåì
îòêàçûâàþò â ïðèíÿòèè

íà ðàáîòó çàìåñòèòåëåì äèðåêòî-
ðà ïî ÓÂÐ, àðãóìåíòèðóÿ òåì, ÷òî
ìîé ìóæ — äèðåêòîð äàííîé
øêîëû. Ïðàâîìî÷íî ëè äàííîå
äåéñòâèå? 
Í.Í.

На самом деле управление
образованием не может вме-
шиваться в компетенцию шко-
лы (см. ст. 28 ФЗ «Об об-
разовании в РФ») для при-
ёма на работу в образователь-
ную организацию членов од-
ной семьи. Никаких ограниче-
ний законодательство по это-
му виду общественных отно-
шений для работников сферы
образования не устанавливает.
С другой стороны, Вы долж-
ны знать, что �åïîòèç� (за-
мещение должностей предпо-
чтительно родственниками
в нарушение общего и спра-
ведливого порядка назначения
на должности) относится
к внеправовым коррупцион-
ным нарушениям. Они ещё
не свидетельствуют о том, что
члены одной семьи коррупци-
онеры, но риск решения мате-
риальных проблем, используя
должностное положение, в ин-
тересах членов одной семьи,
в подобной ситуации высок.
Возможно, именно по этой
причине орган управления об-
разованием не рекомендует

назначать на руководящие
должности в одной образова-
тельной организации родст-
венников. Это ограничение
близко к требованиям для го-
сударственных служащих.

? Â íàø Öåíòð îáðàçîâàíèÿ
ïðèíÿòà ó÷àùàÿñÿ èç äðóãîãî

ðåãèîíà, êîòîðàÿ ðàíåå ïî ïðåä-
ìåòó «èíîñòðàííûé ÿçûê» èçó÷àëà
ôðàíöóçñêèé. Â íàøåé øêîëå ïðå-
ïîäàþò àíãëèéñêèé ÿçûê. Ó÷èòå-
ëåé ôðàíöóçñêîãî íåò è íèêîãäà
íå áûëî. Îöåíêà ïî äàííîìó
ïðåäìåòó êàê âõîäÿùåìó â ÁÓÏ
äîëæíà áûòü âûñòàâëåíà. Ìîæíî
ëè îáó÷àòü ïî èíäèâèäóàëüíîìó
ó÷åáíîìó ïëàíó, ñ äîïîëíèòåëü-
íîé îïëàòîé ó÷èòåëþ ïî òàðèôè-
êàöèè? Äåâî÷êà ïîñòóïèëà â 7-é
êëàññ. Åñëè íà÷àòü îáó÷àòü å¸
ñ íà÷àëà êóðñà, òî ê 11-ìó êëàññó
îíà ïðîéä¸ò àíãëèéñêèé çà 9-é
êëàññ. Èëè ïðåäóñìîòðåòü óñêî-
ðåííîå îáó÷åíèå? Ìîæíî ëè ïðî-
ñòî íå àòòåñòîâûâàòü ïî äàííîìó
ïðåäìåòó? Êàêîé âàðèàíò ïðåäóñ-
ìîòðåí íîðìàòèâíûìè àêòàìè? 
Þ.Ñ.

Если нет учителей француз-
ского языка, то девочке при-
дётся учить английский. Та-
кую сложную ситуацию для
неё создали родители. Школа
в этом случае не может отка-
зывать ребёнку в образовании.
В такой ситуации надо преду-
смотреть индивидуальные кон-
сультации по изучению про-
граммы в пределах федераль-
ного компонента учебного пла-
на. Подобные ситуации отно-
сятся к компетенции школы.
Именно школа определяет, ка-
ким образом регулировать по-
добную ситуацию. В этом
случае важно выполнение
норм ФБУП и ФГОС
по данному предмету. ÍÎ


