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ÈÇ

опыта, подготовке к жизни, к решению 
социальных проблем различной сложности.

Актуальность и необходимость вовлече-
ния детей в процесс школьного самоу-
правления объясняются с двух позиций:

1. С точки зрения возрастных психо-
логических особенностей для подростка 
характерна повышенная восприимчивость 
к социальным явлениям; для него необ-
ходимо признание, должно быть наличие 
мотивации на взаимодействие в группе; 
ребёнок готов к изменениям, испытывает 
потребность в своих достижениях и своём 
самоопределении;

2. С точки зрения педагогов, участие в 
школьном самоуправлении или в деятель-
ности общественной организации спо-
собствует формированию гражданской 
позиции и ценностного отношения к себе 
и другим; позволяет учащимся повысить 
социальную компетенцию; развивать соци-
альные навыки поведения и установок на 
самостоятельное принятие решения соци-
альных проблемных ситуаций.

Самоорганизация и самоопределение дают 
возможность естественного вхождения в 
систему открытых гражданских отношений. 
В условиях совместной деятельности пове-
дение человека становится более плодот-
ворным, чем в условиях индивидуального 

Îбучающиеся, как и все взрос-
лые, поддерживают лишь то, 

что сами создают. Вызов времени 
диктует усиление роли школьного 
самоуправления, особенно учени-
ческого, в связи с тем, что стране 
необходимы молодые активные 
граждане. Только участвуя в рабо-
те общественных объединений, 
органов ученического самоуправ-
ления, школьники включаются 
в разнообразную внеурочную 
работу, воспитывают в себе каче-
ство лидера, учатся занимать 
активную жизненную позицию, 
становятся в будущем неравно-
душными гражданами страны.

Школа предоставляет учащимся 
возможность попробовать себя в 
организации и деятельности раз-
личных творческих объединений, в 
работе школьных средств массовой 
информации. Учащиеся должны 
иметь возможность избирать и 
быть избранным в руководящие 
органы, получать удовлетворение 
от процесса и результата своей 
деятельности, направленной на 
благо других.

Школьное ученическое самоуправ-
ление способствует эффективной 
социализации подрастающего поко-
ления, накоплению им социального 

ÎÏÛÒÀ ÎÐÃÀÍÈÇÀÖÈÈ ÐÀÁÎÒÛ 
øêîëüíîãî ñîöèîêóëüòóðíîãî 
àêòèâà «Ìåðöàíà» â ðàìêàõ 
ó÷åíè÷åñêîãî ñàìîóïðàâëåíèÿ

Светлана Николаевна Шарендо, педагог-организатор, г. Псков
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4. Гражданский кодекс Российской 
Федерации.
5. Закон Российской Федерации 
«Об образовании».
6. Закон Российской Федерации 
«Об общественных объединениях».
7. Программа развития воспитания в 
системе образования России.
8. Закон РФ «Об основных гарантиях 
ребёнка в РФ».
9. Устав муниципального бюджетно-
го общеобразовательного учреждения 
«Средняя общеобразовательная школа 
№ 9 им. А.С. Пушкина» г. Пскова.

Модель ученического самоуправления в 
школе складывалась непросто: пробова-
лись различные формы организации этой 
работы — от выборов президента школы 
до работы Совета старшеклассников.

Но наиболее эффективным оказалось 
создание школьного социокультурного 
актива «Мерцана», участники которого 
приобретают свой первый организатор-
ский опыт ещё в классном коллективе 
начальной школы.

Правила взаимодействия участников 
актива «Мерцана»

• открытость и доступность — все обу-
чающиеся могут принимать участие в 
самоуправленческой деятельности;
• добровольность и творчество — сво-
бодный выбор деятельности, формы 
работы для достижения личных и кол-
лективных целей;
• равенство и сотрудничество — и 
выборный актив, и рядовые члены зани-
мают равное положение, строят отноше-
ния на основе сотрудничества и равно-
правного партнёрства;
• участники ученического самоуправле-
ния выражают волеизъявления и соци-
альные потребности самих учащихся.
• Эти правила обязательны для всех 
участников ученического самоуправле-
ния, начиная от классных коллективов и 
заканчивая общешкольным коллективом 
учащихся.

поведения. У подростков возникает желание 
действовать в соответствии с теми ожиданиями, 
которые они имеют по отношению друг к другу, 
что впоследствии проявляется в их поведении. 
На поведение подростков влияют также требо-
вания социальной среды в виде обязанностей, 
традиций, правил поведения и моральных норм. 
При этом вырабатываются необходимые навыки 
социального взаимодействия, умение подчинять-
ся коллективной дисциплине и в то же время 
отстаивать свои права, соотносить личные инте-
ресы с общественными. В сообществе сверстни-
ков, где взаимодействие строится на равных и 
статус надо заслужить и уметь поддерживать, 
подросток вырабатывает необходимые взрос-
лому коммуникативные навыки, партнёрские и 
лидерские качества. Подростки стремятся к 
групповому объединению тогда, когда видят 
в этом перспективу интересной жизни, воз-
можность решить свои проблемы. Сознание 
групповой принадлежности, солидарности даёт 
подростку чрезвычайно важное чувство эмоцио-
нального благополучия, устойчивости, формиру-
ет чувство ответственности за себя, за других. 
Этим и определяется важность усиление роли, 
повышение статуса школьного социокультур-
ного актива «Мерцана» в рамках школьного 
ученического самоуправления.

Цель — развитие у обучающихся личной 
готовности к самореализации в условиях совре-
менного общества через освоение навыков соци-
ального взаимодействия.

Задачи программы:

✓ раскрытие личностного потенциала учащихся 
в воспитательной системе школы;
✓ развитие познавательной, коммуникативной и 
мотивационной сферы личности ученика через 
деятельность в органах ученического самоуправ-
ления;
✓ формирование системы отношений учащихся 
к миру и самим себе.

Деятельность школьного социокультурного 
актива «Мерцана» в рамках школьного учени-
ческого самоуправления опирается на следую-
щие нормативно-правовые документы:

1. Конвенция о правах ребёнка.
2. Конституция Российской Федерации.
3. Всеобщая декларация прав человека.
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✓ проводить в школе собрания, в том 
числе закрытые, и иные мероприятия;
✓ размещать в школе информацию в отве-
дённых для этого местах (на стенде) и в 
школьных средствах информации, получать 
время для выступлений своих представи-
телей на классных часах и родительских 
собраниях;
✓ направлять в администрацию школы 
письменные запросы, предложения и полу-
чать на них официальные ответы;
✓ знакомиться с нормативными документа-
ми школы и их проектами и вносить к ним 
свои предложения;
✓ получать от администрации школы 
информацию по вопросам жизни школы;
✓ представлять интересы учеников в 
администрации школы, на педагогических 
советах, собраниях, посвящённых решению 
вопросов жизни школы;
✓ проводить встречи с директором школы 
и другими представителями администрации;
✓ проводить среди учащихся опросы и 
референдумы;
✓ направлять своих представителей для 
работы в коллегиальных органах управле-
ния школой;
✓ пользоваться организационной поддерж-
кой должностных лиц школы, отвечающих 
за воспитательную работу, при подготовке 
и проведении мероприятий;
✓ вносить в администрацию школы пред-
ложения по совершенствованию учебно-
воспитательного процесса школы;
✓ создавать печатные органы;
✓ устанавливать отношения и организовы-
вать совместную деятельность с органами 
ученическими самоуправления других учеб-
ных заведений;
✓ участвовать в разрешении конфликтных 
вопросов между учениками, учителями и 
родителями;
✓ вносить предложения в план воспита-
тельной работы школы;
✓ участвовать в формировании составов 
школьных делегаций на мероприятиях 
городского уровня и выше;
✓ осуществлять иные полномочия в соот-
ветствии с законодательством и Уставом 
школы.

Основные направления деятельности 
школьного социокультурного актива 
«Мерцана» в рамках школьного учениче-
ского самоуправления.

• Достижение цели и решение задач 
Программы осуществляется по основным 
направлениям деятельности школьного 
социокультурного актива «Мерцана» в рамках 
школьного ученического самоуправления.

¹ ï/ï Íàïðàâëåíèå Ñîäåðæàíèå 
äåÿòåëüíîñòè

1 Ïðåäñòàâèòåëüñêîå 
íàïðàâëåíèå
• ó÷àñòèå ó÷åíè÷åñêîãî 
ñîâåòà â îáñóæäåíèè 
øêîëüíûõ ïðîáëåì è 
ïðèíÿòèè ðåøåíèé

• âûðàáîòêà ìíå-
íèÿ ó÷åíèêîâ 
ïî âîïðîñàì 
øêîëüíîé æèçíè

2 Èíôîðìàöèîííîå 
íàïðàâëåíèå

• èíôîðìèðîâà-
íèå øêîëüíèêîâ î 
øêîëüíûõ ïðîá-
ëåìàõ è ïóòÿõ èõ 
ðåøåíèÿ

3 Îðãàíèçàòîðñêîå 
íàïðàâëåíèå

• ïîääåðæêà 
ñîöèàëüíî-
çíà÷èìûõ è 
èíûõ èíèöèàòèâ 
øêîëüíèêîâ;
• ðàçâèòèå äîñó-
ãîâîé äåÿòåëüíîñ-
òè ó÷àùèõñÿ

4 Ïðàâîçàùèòíîå 
íàïðàâëåíèå

• îòñòàèâàíèå 
ïðàâ ó÷åíèêîâ 
øêîëû

5 Øåôñêîå íàïðàâëåíèå • îðãàíèçàöèÿ 
øåôñòâà ñòàðøèõ 
íàä ìëàäøèìè;
• ïîìîùü 
âåòåðàíàì ÂÎÂ, 
âåòåðàíàì 
ïåäàãîãè÷åñêîãî 
òðóäà

Члены школьного социокультурного актива 
«Мерцана» в рамках школьного ученического 
самоуправления имеют право:
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2. Повышение роли социокультурного 
актива «Мерцана» в рамках учениче-
ского самоуправления в осуществлении 
совместной деятельности семьи и образо-
вательного учреждения по воспитанию и 
развитию личности обучающегося.
3. Повышение статуса социокультурного 
актива «Мерцана» в школе.
4. Привлечение новых единомышленни-
ков в социокультурный актив «Мерцана» 
из числа обучающихся школы.

Мониторинг результатов реализа-
ции модели социокультурного актива 
«Мерцана» включает в себя следующие 
компоненты:

✓ диагностика уровня воспитанности уча-
щихся;
✓ анкетирование «Почему я работаю в 
органах ученического самоуправления»;
✓ анкетирование «Мероприятие глазами 
учащихся»;
✓ методика для изучения социализиро-
ванности личности учащегося (разработа-
на М.И. Рожковым);
✓ методика изучения мотивов участия 
школьников в деятельности (автор 
Л.В. Байбародова);
✓ методика определения уровня само-
управления в ученическом коллективе 
(автор М.И. Рожков);
✓ методика изучения удовлетворённости 
учащихся школьной жизнью(разработана 
А.А. Андреевым);
✓ методики Андреева А.А. «Изучение 
удовлетворённости родителей школьной 
жизнью» и т.д.

Проблемы

1. Декларирование прав учащихся на 
школьное самоуправление сверху и в то 
же время отсутствие механизма реализа-
ции этих прав на самом деле не позволя-
ют обучающимся в полной мере исполь-
зовать эти права на практике, отсюда, 
как следствие, формальная деятельность, 
не вызывающая интереса у школьников.

Законы школьного социокультурного актива 
«Мерцана» в рамках школьного ученическо-
го самоуправления:

Закон ответственности

✓ участнику школьного социокультурного акти-
ва «Мерцана» есть дело до всего, что делается 
в школе. Он пользуется своим правом прини-
мать ответственные решения;
✓ участник школьного социокультурного актива 
«Мерцана» настойчиво добивается выполнения 
решений органов ученического самоуправления 
школы, он не ждёт указаний, а сам принимает 
решение и организует дело;
✓ член органов школьного социокультурного 
актива «Мерцана» не забывает о взятых на 
себя обязательствах, каждое дело доводит до 
конца. Он — пример в отношении к делу, к 
учёбе и к труду.

Закон внимательности

✓ Участник школьного социокультурного актива 
«Мерцана» внимателен к людям, к их мнениям 
и пожеланиям, ко всему, что делается в школе.

Закон точности

✓ участник школьного социокультурного актива 
«Мерцана» точен во времени и в делах;
✓ участник школьного социокультурного актива 
«Мерцана» держит своё слово.

Закон дисциплины

✓ участник школьного социокультурного актива 
«Мерцана» соблюдает Устав школы, все зако-
ны, правила, решения и поручения. Член орга-
нов ученического самоуправления поступает в 
соответствии с Положением, регламентирующем 
деятельность конкретного органа ученического 
самоуправления.

Ожидаемый результат

1. Личная готовность участника социокультур-
ного актива «Мерцана» к самореализации в 
условиях современного общества.
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Способы разрешения проблем

• Моральное поощрение, вручение грамот, 
дипломов.
• Повышение социального статуса 
участников социокультурного актива 
«Мерцана».
• Предполагается назначение вознагражде-
ния самым активным участникам. ВвШ

2. Падает заинтересованность учащихся в 
работе органов школьного самоуправления, 
педагоги оказываются не готовы к сотруд-
ничеству, взаимодействию с учащимися при 
решении вопросов, связанных с управлением.
3. Работа органов ученического самоуправле-
ния зачастую формализуется, «обюрокрачива-
ется».
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