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ÊÎÍÔÅÐÅÍÖÈÈ ÌÈÍÈÑÒÐÎÂ
îáðàçîâàíèÿ ïðè Ñîâåòå Åâðîïû

Îëüãà Íèêîëàåâ�à Ñóõà�îâà, 
старший преподаватель кафедры иностранных языков и культуроведения
Академии повышения квалификации и профессиональной переподготовки 
кадров работников образования 

O

Ëåòî� ýòîãî ãî�à â Ëþáëÿ�å (â Ñëîâå�èè) ïðîøëà XXIII ðåãóëÿð�àÿ êî�ôåðå�öèÿ
�è�èñòðîâ îáðàçîâà�èÿ ïðè Ñîâåòå Åâðîïû. Òå�à å¸ — «Îáðàçîâà�èå â óñëîâèÿõ
óñòîé÷èâîãî �å�îêðàòè÷åñêîãî îáùåñòâà: ðîëü ó÷èòåëåé». Â êî�ôåðå�öèè ïðè�ÿëè
ó÷àñòèå 47 �è�èñòðîâ îáðàçîâà�èÿ ñòðà�-÷ëå�îâ Ñîâåòà Åâðîïû, ïðå�ñòàâèòåëè
�åæ�ó�àðî��ûõ ïðàâèòåëüñòâå��ûõ è ÷ëå�û �åïðàâèòåëüñòâå��ûõ îðãà�èçàöèé,
�àáëþ�àòåëè. Ðîññèéñêóþ �åëåãàöèþ ïðå�ñòàâëÿë çà�åñòèòåëü �è�èñòðà îáðàçîâà-
�èÿ ÐÔ, È.È. Êàëè�à.

● демократическое общество ● межкультурное взаимопонимание ● принцип
мобильности ● социальная интеграция ● профессиональная переподготовка 

Îсновной темой конференции стала
первичная вузовская подготовка
и дальнейшая профессиональная пе-
реподготовка учителей в процессе
непрерывного образования. Особое
внимание уделено основным компе-
тенциям, необходимым учителю для
формирования личности гражданина
устойчивого демократического обще-
ства, в котором лидирующую роль
играют права человека как основа
мира и стабильности. Акцент сделан
на повышение квалификации учите-
лей и их обязанности в качестве
членов партнёрских сетей в образо-
вании и агентов социальных перемен.
Официально провозглашено создание
единого пространства высшего обра-
зования в Европе, а наиболее важ-
ными аспектами педагогического об-
разования названы дальнейшая мо-
дернизация и мобильность, реализа-
ция Болонского процесса.

Пленарное заседание на тему
«Образование в условиях устойчивого

демократического общества: роль учите-
лей» открыл доклад Павла Згаги —
государственного секретаря по делам
высшего образования Словении. До-
кладчик определил основные принципы
повышения квалификации: 
● учитель — профессионал, образова-
ние которого не завершается получени-
ем диплома;
● профессионалы должны работать
в своей профобласти и непрерывно со-
вершенствоваться;
● принцип мобильности;
● принцип партнёрства и сетей в обра-
зовании.

Он также сформулировал три блока
умений, необходимых современному пе-
дагогу:
● умение работать с материалом по
предмету и умение его преподносить;
● умение работать с людьми;
● умение работать в обществе и с об-
ществом.



Глава российской делегации È.È. Êàëè�à
предложил рабочей группе рассмотреть
следующие вопросы:
● сохранение и дальнейшее укрепление
престижа профессии учителя;
● коллектив учителей как пример для
ученического коллектива;
● предметная интеграция в школьном об-
разовании (опора учителей-предметников
на знания, полученные учеником на дру-
гих предметах);
● унификация образовательного простран-
ства посредством качественной централи-
зованной переподготовки кадров.

Главы делегаций поделились опытом сво-
их стран и собственными идеями решения
обозначенных вопросов.

Â Ëèòâå сокращён объём бумажной рабо-
ты учителя, создано пространство для
творчества, разнообразные модели пере-
подготовки, изменена система финансиро-
вания. В Áåëüãèè руководители активизи-
руют работу в коллективе и с коллекти-
вом.

Â À��îððå учителей привлекают к учас-
тию в принятии решений.

Âî Ôðà�öèè используются материальная
мотивация молодёжи.

Во второй день конференции генеральный
директор по образованию, культуре и на-
следию, молодёжи и спорту Совета Евро-
пы г-жа Габриэла Баттайни-Драгони вы-
ступила с докладом о программе образова-
ния на 2010–2014 гг. «Образование для
укрепления межкультурного взаимопонима-
ния, прав человека и демократической
культуры». В соответствии с этой про-
граммой европейская система образования
призвана обеспечить учащихся знаниями,
способами действия и сформировать их
образ мысли для того, чтобы создавать
и поддерживать существование граждан-
ской культуры, необходимой Европе для
формирования устойчивого общества. Та-
кое общество г-жа Баттайни-Драгони оха-
рактеризовала наличием разнообразных

Дискуссия по ключевой теме конференции
была открыта для министров и глав делега-
ций. Основное содержание выступлений глав
делегаций таково: 

● Øâåöèÿ: необходимость сотрудничества
директоров школ.

● Ôðà�öèÿ: миграционные процессы, став-
шие причиной размывания самобытности, не-
обходимость образования отвечать потребно-
стям семьи, международная мобильность
и стажировки учителей.

● Ãåð�à�èÿ: образование в духе демокра-
тии, межкультурный диалог в школе, новые
стандарты, обеспечивающие мобильность пе-
дагогических кадров.

● Ãðåöèÿ: автономия учителя в творчестве,
институт наставничества, начиная с началь-
ной школы, взаимообмен профессиональными
знаниями.

● Àâñòðèÿ: преподаватель как пример для
учащихся.

● Áîñ�èÿ: ориентация на ученика, професси-
ональная переподготовка без отрыва от про-
изводства.

● Óêðàè�à: проведение общеевропейского
конкурса «Учитель года».

● Òóðöèÿ: межкультурная коммуникация,
обучение правам человека и социальным цен-
ностям.

Министр образования Швеции Изабель
Шассо вынесла на обсуждение коллег та-
кие проблемы:
● школа сегодня не решает в достаточной
мере вопросы образования и воспитания;
● необходимость укрепления роли семьи
в воспитании детей;
● роль социального работника и других спе-
циалистов в школе;
● недостаточно строгий отбор учителей;
● необходимость ориентации на практическое
обучение учителя.

Î.Í. Ñóõàíîâà.  Î êîíôåðåíöèè ìèíèñòðîâ îáðàçîâàíèÿ ïðè Ñîâåòå Åâðîïû

Íàðîäíîå îáðàçîâàíèå  8’2010
52



ÎÁÐÀÇÎÂÀÒÅËÜÍÀß ÏÎËÈÒÈÊÀ

исторических связей, языков, вер и убеждений,
а также стремлением жить в нём вместе. 

Учитель призван развивать согласие между по-
колениями в условиях старения европейского
общества, когда граждан пенсионного общества
поддерживает либо молодое трудоспособное
население, либо увеличивающееся сегодня чис-
ло мигрантов. 

Роль образования состоит в совмещении
экономического благополучия и благосостоя-
ния с заботой об окружающей среде, реали-
зацией потребности в продолжении техноло-
гического и общественного развития при
поддержке этических и гуманистических
ценностей. Программа предполагает также
обучение граждан, осознающих и понимаю-
щих свои права и обязанности, уважительно
относящихся к частной собственности и лич-
ному пространству других и стремящихся
к определению единого будущего своим уча-
стием в общественной жизни.

Реализация этой программы будет проходить
по таким направлениям:

1. Социальная интеграция и борьба с дискри-
минацией в образовании и с помощью его.

Задачи программы — предоставить право на
образование всем гражданам, определить граж-
данские обязательства, признание и защиту
культурного разнообразия, составить поликуль-
турные программы обучения, помочь в плани-
ровании и реализации проекта.

2. Сделать образование способом распростра-
нения ключевых ценностей Совета Европы.

Задачи программы: разработка единую систе-
му ценностей для всех граждан ЕС, новые ин-
струменты для обучения граждан ЕС в рамках

ключевых ценностей, укрепить партнёр-
ство и сети в образовании, знакомить
граждан ЕС с Декларацией о правах
человека, усилить роль учителя в демо-
кратическом обществе.

3. Образование — ключ к межкуль-
турному взаимопониманию и укрепле-
нию демократии.

Задачи программы: профессиональная
переподготовка учителей, перевод обра-
зовательных программ на все европей-
ские языки, создание интернет-сайтов
и порталов для взаимообмена знаниями,
создание универсальных общеевропей-
ских учебных пособий по истории и об-
щественным дисциплинам.

4. Высшее образование, основанное на
ценностях ЕС.

Задачи программы: создание общеевро-
пейского пространства высшего образо-
вания и платформы для диалога, созда-
ние прозрачной, доступной и мобильной
системы высшего образования.

На конференции подведены итоги дис-
куссий в группах. Европа понимает,
что быстрой замены старых учителей
новыми, воспитанными в условиях ус-
тойчивого демократического общества,
быть не может. Основное внимание
конференция уделила не столько подго-
товке учителей в вузе, сколько вопро-
сам повышения их квалификации
и профессиональной переподготовки.

Следующая XXIV регулярная конфе-
ренция министров образования пройдёт
в Ôè�ëÿ��èè (так планируется)
в 2013 году. ÍÎ




