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ÐÅÇÎËÞÖÈß 
XXIV ÌÅÆÄÓÍÀÐÎÄÍÎÃÎ

ÌÀÊÀÐÅÍÊÎÂÑÊÎÃÎ ÔÎÐÓÌÀ
«Ôîðóì, îòêðûòûé ðåãèîíàì: ñèíòåç ìàêàðåíêîâñêèõ èäåé
è ïðàêòèê øêîë-õîçÿéñòâ, àãðîøêîë è àãðîêëàññîâ Ðîññèè»

ã. Ñàíêò-Ïåòåðáóðã (ÐÃÏÓ èì. À. È. Ãåðöåíà), 1–5 àïðåëÿ 2026 ãîäà

сте российских народных ценностей, сохра-
нения культурных традиций и укрепления
гражданской идентичности подрастающего
поколения.

II. Îñíîâíûå âûâîäû

1. Наследие А. С. Макаренко остаётся
востребованным стратегическим ресурсом
модернизации системы воспитания. Его
ключевые принципы — соединение обуче-
ния с производительным трудом, воспита-
ние в коллективе и через коллектив, фор-
мирование ответственной, зрелой личности
(«завтрашняя радость») — сегодня явля-
ются фундаментом подготовки кадров для
агропромышленного комплекса и техноло-
гического суверенитета страны.

2. В Российской Федерации создана и ус-
пешно развивается сеть ôëàã�à�ñêèõ
øêîë-õîçÿéñòâ è àãðîïðî�ûøëå��ûõ
øêîë ÐÀÍ (16 школ), которые демонст-
рируют высокую экономическую эффектив-
ность, интеграцию образования, науки
и реального производства по модели
«Школа — Вуз — НИИ — Бизнес»,
а также являются центрами социально-эко-
номического развития сельских территорий.

I. Îáùàÿ èíôîðìàöèÿ 

1. Участники XXIV Международ-
ного Макаренковского форума
(далее — Форум), собравшиеся
в Санкт-Петербурге на базе Рос-
сийского государственного педагоги-
ческого университета имени
А. И. Герцена, констатируют, что
за 24 года существования Форум
стал ведущей общественной площад-
кой, консолидирующей усилия педа-
гогов, учёных, производственников
и государственных структур в обла-
сти трудового, производственного
воспитания и агрообразования, опи-
рающихся на наследие А. С. Мака-
ренко.

2. В работе Форума приняли участие
ïî÷òè 700 ó÷àñò�èêîâ из 87 ðåãèî-
�îâ Ðîññèéñêîé Ôå�åðàöèè, а так-
же представители 10 çàðóáåæ�ûõ
ñòðà�. Впервые Форум состоялся
в Санкт-Петербурге.

3. Форум проведён в Год единства
народов России, что придало его об-
суждениям особое значение в контек-
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3. Федеральный проект «Êà�ðû â ÀÏÊ»
способствует обеспечению системной подготов-
ки кадров для агропромышленного комплекса
через открытие агротехнологических классов,
создание ученических производственных бри-
гад и формирование бесшовной системы
«Школа — Колледж/Вуз — Предприятие».
Участники Форума высоко оценили первые
итоги проекта, отметив необходимость его
дальнейшего совершенствования.

4. На Форуме были представлены десятки
уникальных практик производственного воспи-
тания, среди которых: 

� Õàáàðîâñêèé êðàåâîé öå�òð ïå�àãîãè÷åñ-
êîé ðåàáèëèòàöèè (À. Ã. Ïåòðû�è�): систе-
ма работы с подростками, имеющими девиант-
но-криминальное поведение, в условиях откры-
того образовательного пространства, основан-
ная на духовно-нравственных ценностях, лич-
ном примере наставника и труде.

� Íîâîëåóøêîâñêàÿ øêîëà-è�òåð�àò
(Ò. È. Êóðàñîâà): полноценное учебно-произ-
водственное хозяйство (15 га, животноводчес-
кий комплекс, теплицы, цеха переработки) как
модель социализации и профессиональной под-
готовки детей, нуждающихся в особых услови-
ях воспитания.

� Ýêñïå�èöèî��àÿ ïå�àãîãèêà (À. Í. Êà�-
�åâ): авторские детские лагеря и экспедиции
как пространство коллективного труда, иссле-
дования и формирования «завтрашней радос-
ти».

� Ïðîåêò «Ñå�å�à ç�à�èé» (Òà�áîâñêàÿ
îáëàñòü, Î. Í. Ãîðáó�îâà): командная игра-
путешествие по профессиональным локациям
для формирования функциональной грамотнос-
ти и карты компетенций школьников.

5. Впервые в программе Форума состоялся
êðóãëûé ñòîë «Ñîçè�àòåëü�ûé òðó� êàê îñ-
�îâà �óõîâ�îé áåçîïàñ�îñòè â âîñïèòà�èè»
�à ïëîùà�êå Àëåêñà��ðî-Íåâñêîé ëàâðû.
Участники круглого стола отметили, что духов-
ная безопасность подрастающего поколения не-
возможна без возвращения в школу ценности
созидательного труда, без соработничества
Церкви, семьи и школы в деле воспитания че-
ловека-труженика и патриота.

6. В рамках Форума успешно проведён
XXIV Êî�êóðñ è�. À. Ñ. Ìàêàðå�êî,
который включал четыре организационные
формы смотра профессиональных дости-
жений: конкурс образовательных учреж-
дений и детско-взрослых производствен-
ных коллективов; конкурс научных, иссле-
довательских, проектных работ; конкурс
творческих работ; конкурс плакатов. 

7. Участники Форума высоко оценили
работу мастер-классов, связанных с пере-
сечением региональных практик произ-
водственного воспитания и агротехнологи-
ческого образования и внесли предложе-
ние сделать их постоянными, кроме того,
частью конкурса должна стать не просто
команда школы, но и команда школы
и вуза, может быть, колледжа в партнёр-
ской сцепке. 

III. Ðåêîìåíäàöèè

Участники XXIV Международного
Макаренковского форума рекомендуют:

Â à�ðåñ Ìè�èñòåðñòâà ïðîñâåùå�èÿ
Ðîññèéñêîé Ôå�åðàöèè è Ìè�èñòåðñò-
âà ñåëüñêîãî õîçÿéñòâà Ðîññèéñêîé
Ôå�åðàöèè:

1. Рассмотреть вопрос о разработке и
утверждении å�è�îãî ñòàòóñà «àãðîòåõ-
�îëîãè÷åñêèé êëàññ», а также о внесе-
нии изменений в методики расчёта нор-
мативов финансирования для школ,
реализующих программы агротехнологи-
ческого образования.

2. Создать ôå�åðàëü�ûé ðååñòð ëó÷øèõ
ïðàêòèê è ïðîãðà�� àãðîòåõ�îëîãè÷åñ-
êèõ êëàññîâ, а также обеспечить тиражи-
рование опыта флагманских школ-хо-
зяйств и агропромышленных РАН
в субъектах Российской Федерации.

3. Разработать систему стимулирующих
выплат педагогам, работающим в агротех-
нологических классах и школах-хозяйст-
вах, по аналогии с опытом Республики
Татарстан, Республики Саха (Якутия).



10. Необходимо инициировать внесение
в Государственную Думу Российской Фе-
дерации законопроектов о дополнении
Федерального закона от 29 декабря
2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании
в Российской Федерации» статьёй 12.3
«Производственное воспитание в сфере об-
разования», в целях обеспечения норматив-
ных оснований в производственном воспи-
тании, деятельности школ-хозяйств и агро-
школ и о внесении изменения в статью 3
названного закона в целях реализации при-
оритета, определённого статьёй 671 Кон-
ституции Российской Федерации.

Круглый стол: «Агротехнологические клас-
сы в системе “Кадры в АПК”: первые
итоги, зоны роста и векторы развития».

Реализация федерального проекта «Кадры
в АПК» сталкивается с рядом проблем,
которые затрудняют достижение его целей:

� Незначительное количество крупных
сельхозпроизводителей (инвесторов).

� Слабая адаптация образовательных
программ к современным требованиям.
Формальное отношение работодателей
к согласованию образовательных про-
грамм, что приводит к несоответствию
квалификации выпускников реальным
потребностям рынка. 

� Недостаток производственной практики.
Многие выпускники не имеют достаточно-
го практического опыта, что снижает их
конкурентоспособность на рынке труда. 

� Устаревшее материально-техническое
оснащение школ, вузов (не всех, но мно-
гих). Требуется модернизация учебных
корпусов, общежитий, лабораторий и про-
изводственных мастерских как в школах,
учреждениях СПО, так и в вузах. 

� Низкая привлекательность работы
в АПК, низкие зарплаты и ограниченные
карьерные перспективы. Работа в сель-
ском хозяйстве часто ассоциируется

4. Обеспечить методическую и финансовую
поддержку развития àãðîòóðèç�à è îáðàçî-
âàòåëü�îãî òóðèç�à на базе школ-хозяйств
как инструмента народной дипломатии
и профориентации.

5. Содействовать расширению международ-
ного сотрудничества в области трудового
воспитания и агрообразования, включая про-
ведение проектных площадок Форума в Ки-
тае (май 2026 года, провинция Чжэцзян).

Â ðà�êàõ ðàáîòû ýêñïåðò�îé �èñêóññèè
«Àãðîîáðàçîâà�èå: îò ïðîèçâî�ñòâå��îãî
âîñïèòà�èÿ ê òåõ�îëîãè÷åñêî�ó ñóâåðå�è-
òåòó ñåëà», �àöåëå��îé �à ðåøå�èå êëþ÷å-
âûõ âîïðîñîâ ïî ðàçâèòèþ øêîë-õîçÿéñòâ,
àãðîøêîë è àãðîêëàññîâ, è ñåëüñêèõ øêîë
ðåêî�å��îâà�î:

7. Отметить критическую важность сохране-
ния и развития школ-хозяйств и агрошкол
России в обеспечении вопросов национальной
безопасности страны, становления суверенной
системы образования, возрождения россий-
ского села, эффективного развития системы
трудового воспитания, основанного на выра-
ботанных в истории отечественного образова-
ния концепциях, формах и форматах воспи-
тания заботливого хозяина.

8. Ключевым вопросом развития школ-хо-
зяйств, агрошкол и агроклассов, и сельских
школ в современных социально-экономичес-
ких и правовых условиях является недоста-
точность нормативных оснований в произ-
водственном воспитании, деятельности школ-
хозяйств и агрошкол.

9. Необходимо скорейшее принятие измене-
ний в статьи 5 и 6 Федерального закона
«О развитии сельского хозяйства» (проект
федерального закона № 1167115-8) в целях
включения общеобразовательных организа-
ций — агрошкол в систему мер государст-
венной поддержки, оказываемой сельскохо-
зяйственным товаропроизводителям в сфере
развития сельского хозяйства;

Ðåçîëþöèÿ XXIV Ìåæäóíàðîäíîãî Ìàêàðåíêîâñêîãî ôîðóìà «Ôîðóì, îòêðûòûé ðåãèîíàì: 

ñèíòåç ìàêàðåíêîâñêèõ èäåé è ïðàêòèê øêîë-õîçÿéñòâ, àãðîøêîë è àãðîêëàññîâ Ðîññèè»
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с тяжёлым трудом, низкой оплатой и отсутст-
вием возможностей для профессионального
роста. 

� Отсутствие престижа аграрных профессий.
Среди молодёжи слабо распространена ориен-
тация на работу в сельском хозяйстве.

� Недостаточное взаимодействие между обра-
зовательными учреждениями, предприятиями
и государством. Требуется более тесная коор-
динация для эффективного целевого обучения
и трудоустройства выпускников. 

Для решения этих проблем требуется êî�-
ïëåêñ�ûé ïî�õî�, включающий улучшение ка-
чества образования, развитие инфраструктуры
сельских территорий, усиление профориентаци-
онной работы, совершенствование механизмов
целевого обучения и повышение престижа аг-
рарных профессий.

11. �ëÿ Ìè�èñòåðñòâà ôè�à�ñîâ ÐÔ è Ìè-
�èñòåðñòâà ñåëüñêîãî õîçÿéñòâà ÐÔ: перене-
сти сроки отбора школ по федеральному про-
екту «Кадры в АПК» с 1 июня на 15 июля,
чтобы предприятия АПК смогли до 15 июля
успеть не только закупить, но и поставить
отечественное оборудование. Из практики
2025 года: от закупки до поставки может
пройти 2–2,5 месяца.

12. �ëÿ Ìè�èñòåðñòâà ïðîñâåùå�èÿ ÐÔ
è Ìè�èñòåðñòâà ñåëüñêîãî õîçÿéñòâà ÐÔ:
включить в агротехнологический профиль уг-
лублённое изучение информатики и организо-
вать курсы повышения квалификации учителей
информатики. 

13. �ëÿ Ìè�èñòåðñòâà ñåëüñêîãî õîçÿéñòâà
ÐÔ: официально разрешить городам с числен-
ностью до 500 тыс. человек открывать агро-
техклассы по федеральному проекту «Кадры
в АПК».

Изменить количественный показатель 70 %
на 50 %, так как в большинстве сельских
школ в 11-х классах при отсутствии параллели,
как правило, согласно интересам и способнос-
тям школьников, реализуются несколько про-
филей наряду с агротехнологическим: психоло-
го-педагогический, медицинский, инженерный
и т. д.

Разработать методику учёта поступления
агротехклассников в агроколледж/агро-
техникум и агровуз.

Ïîÿñ�å�èå: часть выпускников агро-
технологического 9-го класса в учеб-
ном году поступит в агроколледж,
меньшая часть уйдёт в 10-й класс
и выпустится только через два года.
Когда и как считать процент посту-
пивших: суммировать агроколледж
и через два года поступление выпуска
в агровуз? Или предлагаемый МСХ
РФ критерий 70 % поступления —
это только агровуз или только агро-
колледж, или это и агровуз, и агрокол-
ледж (тогда, какой год на примере де-
вятиклассников)?

11. Разработать методические рекомен-
дации по организации учебной практики
для старшеклассников на предприятиях
АПК и оплате труда школьников.

12. Разработать макет федерального
сертификата/удостоверения, подтверж-
дающего обучение школьника в агротех-
нологическом классе и выдающегося
вместе с аттестатом.

13. Провести слёт (фестиваль) учителей
(агротехклассов) агроклассов, в том чис-
ле на базе Республики Башкортостан.

Â à�ðåñ îðãà�îâ ãîñó�àðñòâå��îé âëà-
ñòè ñóáúåêòîâ Ðîññèéñêîé Ôå�åðàöèè:

17. Разработать региональные «дорож-
ные карты» развития сети агротехноло-
гических классов и агрошкол с обяза-
тельным участием агробизнеса, аграрных
вузов и учреждений СПО.

18. Обеспечить поддержку деятельности
школьных учебно-производственных хо-
зяйств, ученических производственных
бригад и детско-взрослых производст-
венных коллективов, включая правовое
и финансовое сопровождение, учитывая
опыт Республики Саха (Якутия) и дру-
гих успешных школ-хозяйств, ставших



та в труде» в рамках системной работы
школ, СПО и вузов по популяризации
профессий в сфере агро и производства
среди молодёжи. 

IV. Çàêëþ÷èòåëüíûå ïîëîæåíèÿ

Участники Форума выражают глубокую
благодарность организаторам — Изда-
тельскому дому «Народное образование»,
Российскому государственному педагоги-
ческому университету им. А. И. Герцена,
Комиссии РАН по развитию агрообразо-
вания и производственного воспитания,
Ассоциации школ-хозяйств и агрошкол
России, а также всем партнёрам и спон-
сорам за успешное проведение Форума.

Участники Форума заявляют о решимости
продолжать работу по развитию произ-
водственного воспитания, поддержке
школ-хозяйств и агрошкол, подготовке ка-
дров для агропромышленного комплекса
и воспитанию человека-гражданина, тру-
женика, патриота — достойного хозяина
своей земли.

Настоящая Резолюция принимается участ-
никами XXIV Международного Мака-
ренковского форума единогласно и на-
правляется в органы государственной вла-
сти, образовательные и общественные ор-
ганизации для руководства в работе.

5 апреля 2026 года
г. Санкт-Петербург

экспертами Конкурса им. А. С. Макаренко
(см. карту, приложение 2 https://narodnoe.org/
images/agroshkoly/map2.jpeg).

19. Активно внедрять программы ëåò�åãî

òðó�à è îò�ûõà, организуя трудовые отря-
ды, экспедиции и профильные смены на базе
школ-хозяйств.

Â à�ðåñ îáðàçîâàòåëü�ûõ îðãà�èçàöèé
è ïå�àãîãè÷åñêîãî ñîîáùåñòâà:

20. Продолжить изучение и внедрение мето-
дики А. С. Макаренко в практику работы
с детьми, включая инфраструктурные модели
детско-взрослых производств, созданных
на базе уже известных и успешных школ-хо-
зяйств, систему перспективных линий («завт-
рашняя радость»), коллективное самоуправ-
ление и трудовое воспитание.

21. Актуализировать содержание учебных
программ по биологии, химии, физике и тех-
нологии с включением модулей по современ-
ным агротехнологиям (точное земледелие,
агродроны, биотехнологии, цифровые систе-
мы управления).

22. Развивать ñåòåâîå âçàè�î�åéñòâèå
по модели «детский сад — школа — кол-
ледж/вуз — предприятие», организуя прак-
тики и стажировки школьников на сельско-
хозяйственных предприятиях.

23. Использовать опыт мастер-классов для
школьников и студентов от проекта «Уметь
трудиться — быть успешным! Сила и красо-

Ðåçîëþöèÿ XXIV Ìåæäóíàðîäíîãî Ìàêàðåíêîâñêîãî ôîðóìà «Ôîðóì, îòêðûòûé ðåãèîíàì: 

ñèíòåç ìàêàðåíêîâñêèõ èäåé è ïðàêòèê øêîë-õîçÿéñòâ, àãðîøêîë è àãðîêëàññîâ Ðîññèè»


