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ÄÎ

Â Êî�öåïöèè ðàçâèòèÿ �îïîë�èòåëü�îãî îáðàçîâà�èÿ, óòâåðæ�¸��îé â 2014 ãî�ó,
ïî�÷¸ðêèâàåòñÿ öå��îñò�ûé ñòàòóñ �îïîë�èòåëü�îãî îáðàçîâà�èÿ �åòåé êàê
ïðîñòðà�ñòâà ñîöèàëèçàöèè è êî�ñòðóèðîâà�èÿ è�å�òè÷�îñòè. �îïîë�èòåëü�îå
îáðàçîâà�èå, ïî è�åå ÿâëÿþùååñÿ ïåðñî�àëü�û� �ëÿ êàæ�îãî ðåá¸�êà, �îæåò ñòàòü
ñîöèàëü�û� è�ñòèòóòî�, îáåñïå÷èâàþùè� ðàçâèòèå �îòèâàöèî��îãî ïîòå�öèàëà
ëè÷�îñòè, ïîñêîëüêó è�å��î â ñèñòå�å �Î îáðàçîâà�èå �å òîëüêî ñòà�îâèòñÿ
ñðå�ñòâî� îñâîå�èÿ âñåîáùèõ �îð�, êóëüòóð�ûõ îáðàçöîâ è è�òåãðàöèè â ñîöèó�,
�î è ïðè�öèïèàëü�î ðàñøèðÿåò âîç�îæ�îñòè �åòåé, ïðå�îñòàâëÿÿ è� óñëîâèÿ �ëÿ
è��èâè�óàëü�îãî ðàçâèòèÿ. 

� Концепция развития дополнительного образования детей � социализация 
� индивидуализация � жизненные задачи возраста � социально-значимые
ценности � воспитательная атмосфера � мотивация достижения 
� причастность

ÂКонцепции, а также в соответствую-
щих положениях ФГОС второго по-
коления дополнительное образование

рассматривается не просто как «под-
готовка к жизни» или освоение основ
профессии, а как основа жизни, как
непрерывный процесс саморазвития,
самосовершенствования, творческого
потребления интеллектуальных и эмо-
циональных ресурсов. Согласно ос-
новному замыслу Концепции, допол-
нительное образование — это само-
ценный тип образования, в ходе кото-
рого дети и подростки учатся творить,
проектировать, преобразовывать свою
жизнь и окружающую действитель-
ность, получая опыт деятельностного
самовыражения. 

Для осмысления возможностей до-
полнительного образования детей 

в практической реализации стратегиче-
ских задач Концепции важно с психо-
логической точки зрения оценить клю-
чевые особенности современной систе-
мы ДО. 

Одно из главных преимуществ дополни-
тельного образования — предоставление
детям условий для получения деятельно-
стного опыта социального взаимодейст-
вия, возможности на практике приме-
нить полученные знания и навыки для
решения жизненных задач возраста.
В процессе дополнительного образова-
ния ребёнок не только развивает спо-
собности к предметной деятельности, но
и осваивает способы обращения с людь-
ми и собственным внутренним миром.
Ключевая особенность дополнительного



Необходимо признать, что детская суб-
культура существует в школе совершенно
автономно от взрослой, что приводит
к возникновению детского мира «для се-
бя» — особого смыслового пространства
ценностей, установок, способов жизнедея-
тельности и форм общения, независимого
от взрослых. Впрочем, то же самое мож-
но сказать и о взрослых — зачастую их
мир не предполагает вхождения туда де-
тей («Уйдите, дети, не мешайте организо-
вывать учебный процесс!»). Как отмечают
многие исследователи, современный ребё-
нок ориентирован прежде всего на ценно-
сти и нормы сверстников. Причём, сейчас
это характерно не только для подростков,
чьи возрастные особенности и задачи
во все времена были связаны со «сверже-
нием взрослых с пьедестала», но и для
младших школьников и юношей. Взрос-
лые всё меньше и меньше влияют на раз-
витие личности ребёнка, ослабляются кон-
такты между поколениями, в результате
взаимоотчуждения детей и родителей сни-
жается значимость семьи. 

Между тем социально-психологическая
специфика развития ребёнка состоит
в том, что он изначально выступает как
представитель одновременно двух боль-
ших социальных общностей — мира
взрослых и мира детей. И каждый
из этих миров оказывает мощное влияние
на личностное становление ребёнка, а со-
четание этих воздействий создаёт уни-
кальную социальную ситуацию развития
детства на каждом этапе его индивиду-
ального бытия. 

Только в реальной деятельности, отвеча-
ющей потребностям и интересам ребёнка,
когда дети и взрослые решают совмест-
ную задачу, объединены общими пере-
живаниями и находятся в содержатель-
ном контакте с друг с другом, формиру-
ются новые мотивационные отношения,
усваиваются транслируемые взрослыми
ценности и смыслы. Только в ходе кон-
кретных действий взрослый способен
предъявить детям свои взгляды, ценнос-
ти, представления о нормах и стать 

образования — формирование соответствую-
щих возрасту личностных и социальных ком-
петенций в различных видах совместной дея-
тельности со сверстниками. А именно этим
определяется успешность адаптации в соци-
альной среде и возможность реализовать
внутренний потенциал. 

Важная особенность дополнительного образо-
вания связана с наличием внутри системы
ДО потенциальных психолого-педагогических
условий для воспроизводства социально зна-
чимых ценностей. Деятельностная основа до-
полнительного образования обеспечивает реа-
лизацию механизмов естественной социокуль-
турной идентификации. Ситуация общности,
заданная совместной деятельностью, способ-
ствует установлению определённой степени
тождественности детей в ходе её выполне-
ния. Единство действий всех участников, об-
щая цель и способ её реализации объединя-
ют детей между собой, актуализируют груп-
повую идентификацию. 

Значение этих предоставляемых системой
ДО возможностей велико, ибо система до-
полнительного образования — единственный
социальный институт, обеспечивающий воз-
можность включения ребёнка в мир культу-
ры взрослых посредством социально ценной
и личностно значимой совместной деятельно-
сти. Эта задача не решается в условиях об-
разовательного учреждения, что вызвано
сложными и неоднозначными взаимоотноше-
ниями взрослой и детской субкультур в шко-
ле, а также недооценкой педагогами психоло-
гических механизмов воспитания — присваи-
вания детьми нравственных культурных цен-
ностей. Кризис современного школьного об-
разования проявляется в том числе и в том,
что оно не обеспечивает вхождения ребёнка
в мир культуры взрослых. Это во многом
связано с нормативным отсутствием в шко-
лах жизненных ситуаций, порождающих
опыт реального взаимодействия взрослых
с детьми. В связи с общей ориентацией об-
разования на обучение в школах почти нет
внеурочной совместной деятельности педаго-
гов и учащихся. 
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ØÊÎËÀ È ÂÎÑÏÈÒÀÍÈÅ 

для них влиятельной фигурой. Совместная де-
ятельность не только создаёт детско-взрослую
общность, но и становится процессом, в рам-
ках которого педагог транслирует культуру,
а ребёнок становится частью «мы» (иденти-
фицирует себя с группой), получает конкрет-
ные права и обязанности, представления о со-
циальных нормах и традициях общности,
с которой он себя идентифицировал, выраба-
тывает положительное эмоциональное отноше-
ние к базовым общественным ценностям
(осознаёт их как свои), приобретает опыт
ценностно окрашенного социального действия.

Эффективность совместной деятельности педа-
гогов и учащихся обусловливается не только её
ценностным содержанием, но качеством меж-
личностного взаимодействия. 

В этой связи необходимо подчеркнуть следую-
щую принципиально важную особенность сис-
темы дополнительного образования — именно
там наличествуют условия для достижения вы-
сокого качества межличностных отношений
и создания необходимой воспитательной атмо-
сферы. Эта возможность связана с тем, что
в системе ДО взаимоотношения педагога и ре-
бёнка, как правило, определяются предметом
общего интереса, основанном на внутренней
мотивации деятельности. Дополнительное обра-
зование — это среда для создания иного
по сравнению со школой типа взаимоотноше-
ний педагога и ребёнка. Возникновение психо-
логически безопасной среды связано с отсутст-
вием в системе ДО прямого оценивания
и правом выбора ребёнком той сферы деятель-
ности, в которой он успешен. Одновременно
с этим существует и возможность создания
ситуаций успеха в различных видах практичес-
кой деятельности, что определяет формирова-
ние внутренней мотивации достижения. Анализ
условий формирования мотивации достижения
у детей показывает, что одно из самых эффек-
тивных условий её развития — создание ситу-
ации переживания успеха в деятельности по-
средством осознание человеком собственных
способностей и возможностей контролировать
свои достижения. 

Универсальный механизм формирования моти-
вации достижения в любых видах деятельнос-
ти — переживание эмоций успеха–неуспеха,
выполняющих для человека функции обратной

связи при продвижении к цели. Прин-
ципы организации системы дополнитель-
ного образования в полной мере обеспе-
чивают возможности создания ситуации
успеха для каждого ребёнка. Реализация
принципа вариативности определяет воз-
можность развития склонностей, способ-
ностей и интересов детей, помогает най-
ти соответствующие их индивидуальным
особенностям и потребностям виды дея-
тельности, достигнуть в них успеха, по-
высить собственную самооценку и соци-
альный статус. С этой точки зрения
важно допущение гибкого поведения де-
тей и родителей, их возможности выйти
из ситуации в случае стойкого неуспеха,
потери интереса или развития нерешае-
мых конфликтных взаимоотношений
со сверстниками или педагогом. 

Существенная роль в понимании воз-
можного влияния системы дополнитель-
ного образования на формирование мо-
тивационной сферы детей и подростков
принадлежит анализу возникающих
в образовательном процессе потребнос-
тей детей. Едва ли не самой главная
из них — потребность в причастности,
принадлежности к определённой группе,
что в индивидуальной психологии назы-
вают общественным чувством или соци-
альным интересом. Потребность в при-
частности воплощается в трёх частных
целях: 
1. Ощущать свою состоятельность
в различных видах деятельности (дея-
тельностная компетентность).
2. Строить и поддерживать приемлемые
отношения со сверстниками (коммуника-
тивная компетентность). 
3. Вносить свой собственный, особый
вклад в жизнь группы (состоятельность
в коллективной деятельности). 

Специфика образовательной среды в сис-
теме ДО в гораздо большей степени, чем
в школе, позволяет ребёнку достичь всех
трёх целей: посредством создания воз-
можностей для переживания успеха (дея-
тельностная компетентность), включения
в разнообразные виды деятельности 



ется с известными трудностями, с недо-
статочным уровнем психологической го-
товности педагогов к образовательной де-
ятельности, системно влияющим на воз-
можность реализации практически воз-
можностей. Несмотря на то что в педаго-
гической психологии исследованы меха-
низмы эффективного воспитательного воз-
действия, а также принципы опосредован-
ного управления процессами социализации
и индивидуализации, педагоги-практики
обнаруживают недостаточное знание пси-
хологических механизмов воспитания
и обучения. А между тем эффективность
и качество педагогической деятельности
обусловливается прежде всего уровнем
компетентности взрослых. Поэтому столь
актуальна задача разработки и внедрения
в систему дополнительного образования
принципов индивидуализации и персона-
лизации, чтобы профессионализм педагога
дополнительного образования не оставался
уделом немногих. ÍÎ

при наличии определённого качества межлич-
ностных отношений (коммуникативная компе-
тентность) и делегирование известной доли
ответственности в решении общей задачи
(свой вклад в коллективную деятельность). 

В соответствии с принципами своей органи-
зации система ДО предоставляет условия
для получения детьми деятельностного опыта
конструктивного социального взаимодействия,
воспроизводства социокультурных ценностей,
формирования мотивации достижения через
такую организацию образовательной среды,
основными условиями которой являются на-
личие совместной деятельности, создание си-
туации успеха для каждого ребёнка, особая
воспитательная атмосфера, связанная с каче-
ством межличностных отношений между все-
ми участниками образовательного процесса. 

Однако очевидно, что полноценное осуще-
ствление этой миссии на практике сталкива-
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