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Помню, когда я учился в школе, в нашем курсе химии был материал не только о том,
скажем, как получить химическим путём сталь, но и о том, что такое коррозия метал-
лов и как её предотвратить; не только о том, как получить медь, но и об её окислении
и т.д. И это было целесообразно. Потому что авторов курса химии, а вслед за ними
и нас, школьников, интересовало не только применение изучаемых знаний, но и ре-
зультаты деятельности: а что будет потом? Разве забота о перспективах своего
труда не естественна?

Давайте посмотрим с этой точки зрения на состояние образования в нашей стране.
Много усилий современных педагогов тратится на то, чтобы молодёжь могла по-

лучить разностороннее и основательное образование. Однако общая результативность
этих усилий оказывается недостаточной. Почему?

Тому, я полагаю, немало объективных причин, связанных с кризисным состоя-
нием нашего общества, с тяжёлым финансовым положением не только средней,
но и высшей школы. Эти обстоятельства порождают широкомасштабную фальсифи-
кацию образования, которая, как ржа, разъедает нашу образовательную систему.
Именно она подтачивает и сводит на нет многие педагогические усилия.

Начну с одного случая. Мне довелось быть на уроке, который проводила моло-
дая, только закончившая педвуз учительница рисования в 1-м классе.

— Сейчас мы будем рисовать фантастическое животное, — сказала она перво-
классникам. — Возьмите карандаши и рисуйте. — Дети начали рисовать. Больше за
весь урок учительница не сказала ни слова. Она поглядывала на детей, иногда подходила
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к кому-то из учеников и стояла около не-
го. Кто-то из детей продолжал рисовать,
кто-то с кем-то разговаривал, иные ходи-
ли по классу, человек шесть ползали по
полу. Учительница рисования продолжала
молчать, а дети — по-своему развлекать-
ся. Затем половина класса вывалилась
в коридор и оттуда послышался шум. На-
конец, в класс ворвалась учительница со-
седнего класса и стала, невзирая на стоя-
щего учителя, кричать на детей за то, что
они срывают ей урок. Когда она ушла, де-
ти продолжили развлекаться…

Вот такой был «урок».
Я решил выяснить причины столь

странного поведения молодой учительни-
цы и попросил её ответить на некоторые
вопросы:

— Какова была тема урока?
— Нарисовать фантастическое жи-

вотное.
— А какова цель?
— Нарисовать фантастическое жи-

вотное.
— Зачем?
Молчит.
— Вы планировали урок? Что сна-

чала, что потом?
Молчит. Видно, что не задумывалась

об этом. Ничего не смогла она сказать
и о запланированной для этого урока ме-
тодике преподавания. Тогда я её спросил:

— А вас в вузе обучали методике
преподавания рисования?

— Да.
— Кто?
— Какая-то женщина…
— Как её фамилия, как зовут?
— Не знаю!
— А сколько занятий у вас было?
— Меньше десяти!
— И педагогику там преподавали?
— Да
— А кто?
— Тоже какая-то женщина, я тоже

не помню, как её зовут.
— Сколько было занятий?
— Семь или восемь…
Любопытно. Мы тратим на обуче-

ние студента педагогике и методике сотни

часов (и не только каждый студент знает
своего преподавателя, но и каждый пре-
подаватель студента!), а им хватает в де-
сять раз меньше!.. Но самое поразитель-
ное открытие ждало меня позже.

— Скажите, пожалуйста, какой вуз
и какой факультет вы окончили?

Тогда молодая учительница называет
не только вуз, где я работал, но и тот са-
мый факультет, на котором преподавал
педагогику именно я. И что самое инте-
ресное — я был там единственным пре-
подавателем педагогики! Но выпускница
вуза не была со мной знакома, а я — со-
вершенно точно — видел её впервые! Та-
кой вот педагогический детектив!

Иду к директору школы, прошу по-
казать диплом начинающего учителя.
И вижу — диплом наш и оформлен он
нашим деканатом со всеми нужными под-
писями и печатями. Пришлось обращать-
ся в деканат. И тут всё выяснилось. Эта
девушка окончила коммерческий вуз, ко-
торый арендовал у нас некоторые поме-
щения. (Кстати, поинтересовался у руко-
водителей художественного факультета
этого вуза, сколько занятий по педагоги-
ке и методике преподавания рисования
проводилось с их студентами и кто препо-
давал эти предметы интересующей меня
выпускнице? «Не больше десяти занятий
по каждому предмету, — ответили
мне, — а преподавали «какие-то женщи-
ны». Всё совпало!) Итак, девушка окон-
чила коммерческий вуз. Но поскольку ра-
ботники вуза не имели права выдавать
дипломы государственного образца,
им разрешили оформлять дипломы в на-
шем деканате! Не правда ли, мило: и вол-
ки сыты, и овцы целы, а главное — все
довольны!

Некоторые вузовские преподавате-
ли, не напрягаясь, не тратя много време-
ни и сил на подготовку специалистов, по-
лучают возможность приработка (что,
конечно, существенно в наше тяжёлое
время.). С другой стороны, это очень
удобно для плохо подготовленного абиту-
риента. Заплатив деньги, без конкурса
попасть в вуз и довольно быстро полу-
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чить вожделенный диплом о высшем об-
разовании, которого на самом деле не
было и в помине, и устроиться на рабо-
ту. Однако чему он может научить детей?
Я бы свою дочь такому учителю не дове-
рил, и, думаю, многие родители со мной
согласятся…

Хотя такая ситуация выгодна неко-
торым вузовским преподавателям и от-
дельным студентам, она совершенно не-
приемлема для будущих учеников таких
«учителей», родителей учащихся, школы
и общества в целом. (Кстати говоря, та
учительница рисования, о которой я рас-
сказал, промучившись два года и прому-
чив детей, всё-таки была вынуждена уйти
из школы. Но всегда ли в подобных об-
стоятельствах так «везёт» ученикам, их
родителям и школе?) Учитывая, что опи-
санный случай — не единичный, можно
представить себе культурные, экономи-
ческие и иные потери общества.

Пусть читатель не подумает, что я
против коммерческих вузов. Нет. Счи-
таю, что многие из них делают весьма по-
лезное дело. Но каждый вуз обязан удос-
товерять качество своей работы собст-
венным дипломом. И если кто-то из них
не получил ещё права на выдачу диплома
государственного образца, то это право
надо заслужить высоким качеством
образования. И никак иначе.

Пример, который я привёл, можно
дополнить многими другими, проясняю-
щими некоторую тенденцию. Нередко
в вузах и в разных людных местах можно
увидеть объявления о платном изго-
товлении курсовых и дипломных ра-
бот. Получается интересная картина.
Преподаватель даёт студентам задания
курсовых и дипломных работ, чтобы
включить будущих профессионалов
в самостоятельную исследователь-
скую деятельность. А добрые дяди (су-
дя по тем работам, которые попадали
в мои руки, возможно, и кандидаты наук)
за определённую мзду освобождают
студентов от этой, совершенно необхо-
димой, деятельности. Совсем, как те ро-
дители, которые делают уроки вместо

своих детей. Только небескорыстно. Разве это не подрыв
учебного процесса в вузе? Ведь эффективность учёбы студен-
тов во многом зависит от объёма и уровня их самостоятельной
познавательной и — со временем — научной деятельности.
Освобождать от этой деятельности — значит разру-
шать самую важную часть вузовского образовательного
процесса. Тогда уж проще сразу продавать им дипломы об
окончании вуза, не тратя время и силы на обучение!..

Фальсификации образования в последнее время способст-
вуют, увы, и возможности Интернета. Увлечение компьютером
и Интернетом преподавателей вузов и школ вполне понятно.
Они понимают, насколько удобно это средство для поиска и об-
работки информационных материалов, с успехом используют
его преимущества. Однако компьютер, усиленный Интернетом,
несёт в себе немалую опасность для образования и воспитания
молодёжи и школьников. Среди многочисленных компьютерных
дисков и предлагаемых Интернетом видеоматериалов и текстов
находится немало сцен, игр, картинок и фильмов, привлека-
тельно изображающих отношения между людьми на безнравст-
венном уровне. Безбрежная «крутая» эротика и банальная пор-
нография навязываются беззащитным (в силу возраста) подро-
сткам и школьникам. Такова основная опасность Интернета для
воспитания молодёжи.

Не менее велика опасность для образования.
Образование человека идёт не только путём знакомства

с культурными текстами, их усвоения и запоминания. Ещё важ-
нее — всестороннее упражнение и развитие интеллекта. Избе-
гая необходимых усилий, часть студентов стремится изобра-
зить, а не выполнить познавательный труд, «скачать» рефе-
раты, курсовые и дипломные работы, выдав чужие тексты за
свои. Тексты из Интернета убивают не только проблемное,
но и репродуктивное обучение и мышление.

Таким образом, наряду с процессом совершенствования
образования, подкрепляемым постоянными и упорными усилия-
ми многих педагогов, развивается обратный процесс — его
ухудшения, фальсификации. И если мы хотим противиться это-
му злу, то надо, прежде всего, разобраться в его причинах.

Размышляя над этими проблемами, прихожу к выводу, что
одна из причин фальсификации образования — смещение основ-
ных задач деятельности руководителей образования. Естествен-
ная цель руководителя образовательного процесса — повысить
его эффективность, результативность. Чем более культурными,
образованными, подготовленными к профессиональной жизни
и деятельности будут выпускники школы и вуза, тем лучше руко-
водители выполняют свои задачи. Но это в норме. А вот если на
первый план выходит дешевизна образования, если не выделя-
ются необходимые средства на оплату преподавателей и содер-
жание школ, тогда неизбежно падает качество образования.

Столь же губительно сказываются на образовании стрем-
ления руководителей из престижных соображений блеснуть
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своими собственными знаниями, умением
красиво говорить и выглядеть, устанав-
ливать хорошие взаимоотношения с на-
чальниками — и всё в ущерб главному
своему делу. Очень часто происходит сей-
час смещение установок на образование
у учителей и учащихся. Когда преподава-
тель, школьник или студент относятся
к своим обязанностям формально, то их
истинные цели и интересы лежат вне об-
разования. Очевидно, что у них произош-
ло смещение целей и установок. Обра-
щаясь к проблемам высшего образова-
ния, могу констатировать, что
важнейшая причина смещения целей
и установок некоторых участников обра-
зовательного процесса — общее обни-
щание, стремление поправить своё мате-
риальное положение, а то и обогатиться.
Отсюда и формальная подготовка студен-
тов к профессиональной деятельности,
просчёты в их воспитании. Если преодо-
ление каких-то причин (обнищание) вы-
ходит за рамки наших возможностей,
то преодоление других во многом зависит
от вузовских преподавателей, которые
работают со студентами, будущими учи-
телями. Именно вузовские преподавате-
ли должны осознать необходимость борь-
бы с подделками, имитацией самостоя-
тельной работы студентов. Конечно,
нельзя (это бесперспективно) запретить
пользоваться компьютером и Интерне-
том или покупать рефераты, выполнен-
ные другими лицами. Но всё же некото-
рые меры предпринять можно и нужно.
Например, при представлении выполнен-
ной на компьютере самостоятельной ра-
боты потребовать от студента показать
подготовительные материалы (выписки,
конспекты, предварительные планы, спи-
сок литературы) и определить связь текс-
та с указанными источниками. Или дать
задание реферировать недавно вышед-
шие научные журналы, по которым нель-
зя найти материал в Интернете.

Необходимо, на мой взгляд, увлечь
студентов действительно творческой ра-
ботой, создавая атмосферу нетерпимости
к подделкам.

Вузовские преподаватели знают,
что эффективность учебной деятельности
студентов во многом зависит от стимули-
рования их познавательной активности.
К сожалению, стимулом нередко стано-
вится лишь предстоящее после оконча-
ния вуза получение заветного дипломного
удостоверения. Если возникает опасность
остаться без диплома, то студент напря-
гает свои силы, чаще посещает занятия,
больше читает, конспектирует, чаще вы-
ступает на семинарах, снова и снова сда-
ёт зачёты или экзамены и т.д.

Бесспорно, возможность получить
диплом о высшем образовании — силь-
нейший стимул, — он открывает студен-
ту широкие жизненные перспективы.
Но целесообразно, работая со студента-
ми, усилить влияние и других стимулов.
Прежде всего, увлечь профессиональной
деятельностью. Удовольствие от увлека-
тельных дискуссий с товарищами, от ус-
пешной педагогической практики, от ре-
зультатов самостоятельного исследова-
ния научной проблемы, постижения
профессиональных тайн — все эти сти-
мулы побуждают студента стремиться не
только получить диплом, но и настоя-
щие знания.

Чтобы перестроить и обогатить ус-
тановку студентов на образование, пре-
подавателю необходимо совершенство-
вать свою работу с ними. Процесс про-
фессионального обучения должен
включать многообразную деятельность.
В идеале студенты должны жить в мире
своей будущей профессии, в данном слу-
чае — в мире обучения и воспитания де-
тей, в мире школьных событий, дел и ин-
тересов, классных собраний и детских
переживаний. Эта модель педагогической
деятельности соответствует и возрастным
особенностям студентов, облегчает им
усвоение педагогических знаний, делает
их будущую профессию притягательной.

Конечно, и в традиционные семина-
ры можно включить элементы практичес-
ких занятий, деловых игр, дискуссий и да-
же встреч с работниками школ и с уча-
щимися. Однако наши возможности



существенно возрастают при использова-
нии таких форм, как педагогический кру-
жок, педагогический клуб, студенческая
олимпиада, конкурс научных студенчес-
ких работ, студенческие педагогические
форпосты по месту жительства детей и,
наконец, практика в школе. В прежние
годы студенты всех курсов педвуза долж-
ны были пройти педагогическую практи-
ку. На IV и V курсах они давали уроки
(эта практика сохранилась и сейчас).
На I–III курсах помогали классным ру-
ководителям вести внеклассную работу
с детьми. Для этого выделялся один день
в неделю. Даже за этот день удавалось
немало сделать. Ещё лучше было тогда,
когда эти дни за весь год объединяли
и получался месяц работы в школе. Такая
концентрация позволяла достигать весь-
ма успешных результатов во внеклассной
работе (и это была ощутимая помощь
классным руководителям), но главное —

позволяла лучше изучить школу, адаптироваться к ней, попро-
бовать свои силы, проникнуться самим духом педагогического
общения.

Сейчас от всех этих форм, за исключением практики на
старших курсах и конкурса студенческих научных работ, при-
шлось отказаться — на всё это не выделяются денежные
средства. Преподавателям стало проще — прочли лекции,
провели семинары, приняли зачёты и экзамены — и всё, рабо-
та выполнена. Однако «проще» — не значит «лучше». Как го-
ворится, иная простота хуже воровства. Хочу напомнить ста-
рый анекдот, как цыган лошадь кормил. Он решил поэкспери-
ментировать — нельзя ли на ней сэкономить, и с каждым днём
давал ей всё меньше еды, пока совсем не перестал кормить.
И всё было хорошо — дешевле и проще. Вот только лошадь
сдохла!..

Конечно, проще и дешевле — проводить меньше занятий
со студентами, может быть, во много раз сократить курс педаго-
гики, как делают в иных «новых вузах», а ещё «проще» — про-
сто продать диплом об окончании вуза. Только вот что будет со
школьниками и школами, куда придут такие выпускники вузов?
Не попадут ли они в школу, где с ними будут работать такие
учителя, как знакомая нам учительница рисования?.. НО

È î ñ è ô  Ã ë è ê ì à í Ф А Л Ь С И Ф И К А Ц И Я  О Б Р А З О В А Н И Я :

Э К О Н О М И Ч Е С К И Й  А С П Е К Т

ÎÎááððààççîîââààòòååëëüüííààÿÿ  ññèèññòòååììàà  ÔÔððààííööèèèè  èè  ííààïïððààââëëååííèèÿÿ  åå¸̧  ììîîääååððííèèççààööèèèè

ÓÓððøøóóëëàà  ÎÎððääîîíí,,  ïðåïîäàâàòåëü Àêàäåìèè èì. ß. Äëóãîøà ã. ×åíñòîõîâà, Ïîëüøà

Ðåôîðìà, ïðîâåä¸ííàÿ â 80–90-å ãîäû XX âåêà, êà÷åñòâåííî óëó÷øèëà ñèñòåìó ôðàíöóçñêîãî îáðàçîâàíèÿ çà ñ÷¸ò èçìåíåíèÿ îðãà-

íèçàöèîííîé ñòðóêòóðû, îñîáåííî íà óðîâíå ñðåäíåé øêîëû. Íîâàÿ êîíöåïöèÿ îáðàçîâàíèÿ ïðåäóñìàòðèâàëà å¸ äåëåíèå íà öèêëû

è ñåññèè ñ öåëüþ ñîçäàíèÿ áëàãîïðèÿòíûõ óñëîâèé äëÿ ðàçâèòèÿ èíäèâèäóàëüíûõ âîçìîæíîñòåé ó÷åíèêîâ. Ìîäåðíèçàöèè ïîäâåð-

ãëàñü òàêæå ñèñòåìà ïîäãîòîâêè ó÷èòåëåé. Ïðåäïðèíÿòûå ìåðû ïðåäóñìàòðèâàëè: óâåëè÷åíèå ìåñò â ó÷åáíûõ çàâåäåíèÿõ, ïîäãîòàâ-

ëèâàþùèõ áóäóùèõ ó÷èòåëåé, ââåäåíèå ñèñòåìû ðîñòà çàðàáîòíîé ïëàòû ó÷èòåëåé è ò.ä.

Ïðåäïîëàãàåòñÿ äàëüíåéøàÿ ìîäåðíèçàöèÿ ðàçíûõ ñòóïåíåé îáðàçîâàíèÿ: íàïðàâëåííîñòü íà ôîðìèðîâàíèå ó ó÷åíèêîâ ñà-

ìîñòîÿòåëüíîñòè è êðåàòèâíîñòè, îáåñïå÷åíèå óñëîâèé ñâîáîäíîãî âûáîðà íàïðàâëåíèé, ìåòîäîâ è ôîðì îáó÷åíèÿ, ñîçäàíèå øè-

ðîêîé èíôîðìàöèîííîé ñåòè.
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