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Ïðèìåðíîå ïîëîæåíèå î ìóçåå
îáðàçîâàòåëüíîãî ó÷ðåæäåíèÿ
(øêîëüíîì ìóçåå) 

1. Îáùèå ïîëîæåíèÿ

1.1. Øêîëüíûé ìóçåé (äàëåå — ìóçåé) — îáîáùàþ-

ùåå íàçâàíèå ìóçååâ, ÿâëÿþùèõñÿ ñòðóêòóðíûìè ïîä-

ðàçäåëåíèÿìè îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé Ðîññèè

íåçàâèñèìî îò èõ ôîðìû ñîáñòâåííîñòè, äåéñòâóþùèõ

íà îñíîâàíèè Çàêîíà Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè «Îá îá-

ðàçîâàíèè», à â ÷àñòè ó÷¸òà è õðàíåíèÿ ôîíäîâ —

Ôåäåðàëüíîãî çàêîíà î ìóçåéíîì ôîíäå è ìóçåÿõ ÐÔ.

1.2. Ìóçåé îðãàíèçóåòñÿ äëÿ âîñïèòàíèÿ, îáó÷åíèÿ,

ðàçâèòèÿ è ñîöèàëèçàöèè îáó÷àþùèõñÿ.

1.3. Ïðîôèëü è ôóíêöèè ìóçåÿ îïðåäåëÿþòñÿ çàäà÷à-

ìè îáðàçîâàòåëüíîãî ó÷ðåæäåíèÿ.

2. Îñíîâíûå ïîíÿòèÿ

2.1. Ïðîôèëü ìóçåÿ — ñïåöèàëèçàöèÿ ìóçåéíîãî ñî-

áðàíèÿ è äåÿòåëüíîñòè ìóçåÿ, îáóñëîâëåííàÿ åãî ñâÿ-

çüþ ñ êîíêðåòíîé ïðîôèëüíîé äèñöèïëèíîé, îáëàñòüþ

íàóêè èëè èñêóññòâà.

2.2. Ìóçåéíûé ïðåäìåò — ïàìÿòíèê ìàòåðèàëüíîé èëè

äóõîâíîé êóëüòóðû, îáúåêò ïðèðîäû, ïîñòóïèâøèé â ìó-

çåé è çàôèêñèðîâàííûé â èíâåíòàðíîé êíèãå.

2.3. Ìóçåéíîå ñîáðàíèå — íàó÷íî îðãàíèçîâàííàÿ

ñîâîêóïíîñòü ìóçåéíûõ ïðåäìåòîâ è íàó÷íî-âñïîìîãà-

òåëüíûõ ìàòåðèàëîâ.

2.4. Êîìïëåêòîâàíèå ìóçåéíûõ ôîíäîâ — äåÿòåëü-

íîñòü ìóçåÿ ïî âûÿâëåíèþ, ñáîðó, ó÷¸òó è íàó÷íîìó

îïèñàíèþ ìóçåéíûõ ïðåäìåòîâ.

2.5. Èíâåíòàðíàÿ êíèãà — îñíîâíîé äîêóìåíò ó÷¸òà

ìóçåéíûõ ïðåäìåòîâ.

2.6. Ýêñïîçèöèÿ — âûñòàâëåííûå íà îáîçðåíèå â îï-

ðåäåë¸ííîé ñèñòåìå ìóçåéíûå ïðåäìåòû (ýêñïîíàòû).

3. Îðãàíèçàöèÿ è äåÿòåëüíîñòü ìóçåÿ

3.1. Îðãàíèçàöèÿ ìóçåÿ â îáðàçîâàòåëüíîì ó÷ðåæäå-

íèè ÿâëÿåòñÿ, êàê ïðàâèëî, ðåçóëüòàòîì êðàåâåä÷åñêîé,

òóðèñòñêîé, ýêñêóðñèîííîé ðàáîòû îáó÷àþùèõñÿ è ïå-

äàãîãîâ. Ñîçäà¸òñÿ ìóçåé ïî èíèöèàòèâå ïåäàãîãîâ,

øêîëüíèêîâ, ðîäèòåëåé, îáùåñòâåííîñòè.

3.2. Ó÷ðåäèòåëåì ìóçåÿ ÿâëÿåòñÿ îáðàçîâàòåëüíîå ó÷-

ðåæäåíèå, â êîòîðîì îðãàíèçóåòñÿ ìóçåé. Ó÷ðåäèòåëü-

íûì äîêóìåíòîì ìóçåÿ ÿâëÿåòñÿ ïðèêàç î åãî îðãàíè-

çàöèè, èçäàâàåìûé ðóêîâîäèòåëåì îáðàçîâàòåëüíîãî

ó÷ðåæäåíèÿ, â êîòîðîì íàõîäèòñÿ ìóçåé.

3.3. Äåÿòåëüíîñòü ìóçåÿ ðåãëàìåíòèðóåòñÿ óñòàâîì

(ïîëîæåíèåì), óòâåðæäàåìûì ðóêîâîäèòåëåì äàííîãî

îáðàçîâàòåëüíîãî ó÷ðåæäåíèÿ.

3.4. Îáÿçàòåëüíûå óñëîâèÿ äëÿ ñîçäàíèÿ ìóçåÿ:

— ìóçåéíûé àêòèâ èç øêîëüíèêîâ è ïåäàãîãîâ,

— ñîáðàííûå è çàðåãèñòðèðîâàííûå â èíâåíòàðíîé

êíèãå ìóçåéíûå ïðåäìåòû,

— ïîìåùåíèÿ è îáîðóäîâàíèå äëÿ õðàíåíèÿ è ýêñïî-

íèðîâàíèÿ ìóçåéíûõ ïðåäìåòîâ,
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В последнее десятилетие усиливается интерес к истории
родного края, активно разрабатываются и реализуются регио-
нальные и местные краеведческие программы. Это находит своё
отражение в организации различных видов краеведческой обра-
зовательной деятельности: работе факультативов, кружков, по-
исковых отрядов, групп, клубов и других объединений в учреж-
дениях образования; активном участии в программе туристско-
краеведческого движения учащихся России «Отечество», в
системе всероссийских массовых мероприятий туристско-крае-
ведческой направленности.

Участники движения «Отечество» — школьники и педаго-
ги — совершают экскурсии, походы и экспедиции по родному
краю, местам ратной славы, ведут описание памятников исто-
рии, культуры и природы; оказывают посильную помощь в их
сохранении и реставрационных работах; собирают свидетельст-
ва о событиях местной истории и людях, в них участвовавших,
поддерживают связи с ними; пропагандируют материалы поис-
ково-исследовательской работы в печати, на радио и телевиде-
нии.

Закономерным итогом краеведческой деятельности учащих-
ся нередко становится создание музеев, выставок, экспозиций по
истории, культуре и природе родного края, своего учреждения об-
разования.

В школах, учреждениях дополнительного образования детей
в Российской Федерации насчитывается около 5000 музеев, в том
числе:
— исторических — 2060;
— военно-исторических — 1390;
— комплексных краеведческих — 1060.

Приведённые данные касаются только паспортизированных
музеев и не учитывают разнообразные формирования музейного
типа — выставки, уголки, экспозиции.

В школьных музеях проходят встречи с местными жителями,
земляками — ветеранами войны и труда, Вооружённых Сил, орга-
низуются тематические экскурсии, уроки мужества, выставки,
уроки, классные часы, вечера, дискуссии и др.

На базе музеев образовательных учреждений успешно дей-
ствуют многочисленные детские объединения по интересам:
кружки, клубы, секции.

Как правило, вокруг музея формируется детский и взрослый
актив, создаются органы самоуправления — совет музея, совет
содействия или попечительский совет, секции, рабочие группы.
При этом развивается сотрудничество музеев образовательных
учреждений с государственными музеями, архивами, библиотека-
ми, другими научными учреждениями и общественными организа-
циями, в первую очередь, отделениями Всероссийского общества
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— ìóçåéíàÿ ýêñïîçèöèÿ,

— óñòàâ (ïîëîæåíèå) ìóçåÿ, óòâåðæä¸ííûé ðóêîâîäè-

òåëåì îáðàçîâàòåëüíîãî ó÷ðåæäåíèÿ.

3.5. Ó÷¸ò è ðåãèñòðàöèÿ ìóçååâ îñóùåñòâëÿþòñÿ â ñî-

îòâåòñòâèè ñ äåéñòâóþùèìè ïðàâèëàìè.

4. Ôóíêöèè ìóçåÿ

4.1. Îñíîâíûìè ôóíêöèÿìè ìóçåÿ ÿâëÿþòñÿ:

— äîêóìåíòèðîâàíèå èñòîðèè, êóëüòóðû è ïðèðîäû

ðîäíîãî êðàÿ, Ðîññèè ïóò¸ì âûÿâëåíèÿ, ñáîðà, èçó÷å-

íèÿ è õðàíåíèÿ ìóçåéíûõ ïðåäìåòîâ;

— âîñïèòàíèå, îáó÷åíèå, ðàçâèòèå, ñîöèàëèçàöèÿ

øêîëüíèêîâ ìóçåéíûìè ñðåäñòâàìè;

— îðãàíèçàöèÿ êóëüòóðíî-ïðîñâåòèòåëüñêîé, ìåòîäè-

÷åñêîé, èíôîðìàöèîííîé è èíîé äåÿòåëüíîñòè, ðàçðå-

ø¸ííîé çàêîíîì;

— ðàçâèòèå äåòñêîãî ñàìîóïðàâëåíèÿ.

5. Ó÷¸ò è îáåñïå÷åíèå ñîõðàííîñòè ôîíäîâ ìóçåÿ

5.1. Ó÷¸ò ìóçåéíûõ ïðåäìåòîâ ñîáðàíèÿ ìóçåÿ îñóùå-

ñòâëÿåòñÿ ðàçäåëüíî ïî îñíîâíîìó è íàó÷íî-âñïîìî-

ãàòåëüíîìó ôîíäàì:

— ó÷¸ò ìóçåéíûõ ïðåäìåòîâ îñíîâíîãî ôîíäà (ïîä-

ëèííûõ ïàìÿòíèêîâ ìàòåðèàëüíîé è äóõîâíîé êóëüòó-

ðû, îáúåêòîâ ïðèðîäû) îñóùåñòâëÿåòñÿ â èíâåíòàð-

íîé êíèãå ìóçåÿ;

— ó÷¸ò íàó÷íî-âñïîìîãàòåëüíûõ ìàòåðèàëîâ (êîïèé,

ìàêåòîâ, äèàãðàìì è ò.ï.) îñóùåñòâëÿåòñÿ â êíèãå ó÷¸-

òà íàó÷íî-âñïîìîãàòåëüíîãî ôîíäà.

5.2. Îòâåòñòâåííîñòü çà ñîõðàííîñòü ôîíäîâ ìóçåÿ

íåñ¸ò ðóêîâîäèòåëü îáðàçîâàòåëüíîãî ó÷ðåæäåíèÿ.

5.3. Õðàíåíèå â ìóçåÿõ âçðûâîîïàñíûõ, ðàäèîàêòèâ-

íûõ è èíûõ ïðåäìåòîâ, óãðîæàþùèõ æèçíè è áåçîïàñ-

íîñòè ëþäåé, êàòåãîðè÷åñêè çàïðåùàåòñÿ.

5.4. Õðàíåíèå îãíåñòðåëüíîãî è õîëîäíîãî îðóæèÿ, ïðåä-

ìåòîâ èç äðàãîöåííûõ ìåòàëëîâ è êàìíåé îñóùåñòâëÿåò-

ñÿ â ñîîòâåòñòâèè ñ äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì.

5.5. Ïðåäìåòû, ñîõðàííîñòü êîòîðûõ íå ìîæåò áûòü

îáåñïå÷åíà ìóçååì, äîëæíû áûòü ïåðåäàíû íà õðàíå-

íèå â áëèæàéøèé èëè ïðîôèëüíûé ìóçåé, àðõèâ.

6. Ðóêîâîäñòâî äåÿòåëüíîñòüþ ìóçåÿ

6.1. Ðóêîâîäèò äåÿòåëüíîñòüþ ìóçåÿ ðóêîâîäèòåëü

îáðàçîâàòåëüíîãî ó÷ðåæäåíèÿ.

6.2. Íåïîñðåäñòâåííîå ðóêîâîäñòâî ïðàêòè÷åñêîé äåÿ-

òåëüíîñòüþ ìóçåÿ îñóùåñòâëÿåò ðóêîâîäèòåëü ìóçåÿ, íà-

çíà÷àåìûé ïðèêàçîì ïî îáðàçîâàòåëüíîìó ó÷ðåæäåíèþ.

6.3. Òåêóùóþ ðàáîòó ìóçåÿ îñóùåñòâëÿåò ñîâåò ìóçåÿ.

6.4. Äëÿ îêàçàíèÿ ïîìîùè ìóçåþ ìîæåò áûòü îðãàíè-

çîâàí ñîâåò ñîäåéñòâèÿ èëè ïîïå÷èòåëüñêèé ñîâåò.

7. Ðåîðãàíèçàöèÿ (ëèêâèäàöèÿ) ìóçåÿ

Âîïðîñ î ðåîðãàíèçàöèè (ëèêâèäàöèè) ìóçåÿ, à òàêæå

î ñóäüáå åãî êîëëåêöèé ðåøàåòñÿ ó÷ðåäèòåëåì ïî ñî-

ãëàñîâàíèþ ñ âûøåñòîÿùèì îðãàíîì óïðàâëåíèÿ îá-

ðàçîâàíèåì.

охраны памятников истории и культуры, Российского фонда куль-
туры. С помощью специалистов актуализируются тематика и со-
держание поисково-собирательской и исследовательской работы в
музеях, фонды школьных музеев пополняются новыми материала-
ми, отражающими малоизученные или забытые страницы регио-
нальной и местной истории. Музеи образовательных учреждений
также имеют большое значение для реализации регионального
компонента в образовании.

Вместе с тем многие музеи образовательных учреждений
продолжают испытывать серьёзные трудности в организационно-
методическом и материальном обеспечении. Вопросы эффектив-
ного использования потенциала музеев в учебно-воспитательном
процессе образовательных учреждений ещё не стали предметом
пристального внимания и осмысления в педагогических коллек-
тивах, методических службах органов управления образованием.
Работа педагогов — энтузиастов музейного дела не всегда нахо-
дит должное внимание и поддержку со стороны администрации
образовательных учреждений, педагогов. Слабо используются
возможности использования должностей педагога дополнитель-
ного образования, педагога-организатора для материального сти-
мулирования руководителей музеев образовательных учрежде-
ний. Не везде удаётся наладить полноценную подготовку и повы-
шение квалификации кадров руководителей музеев
образовательных учреждений, обеспечение сохранности и учёта
собранных материалов.

Минобразования России рассматривает музеи образова-
тельных учреждений как эффективное средство духовно-нравст-
венного, патриотического и гражданского воспитания детей и
молодёжи, рекомендует образовательным учреждениям, орга-
нам управления образованием всех уровней уделять внимание
педагогическим и памятникоохранительным аспектам организа-
ции и функционирования музеев в образовательных учреждени-
ях, осуществлять необходимое взаимодействие с органами и уч-
реждениями культуры, местными и государственными архива-
ми, отделениями Всероссийского общества охраны памятников
истории и культуры. Необходимо изыскивать возможности для
оплаты работы руководителей детских объединений на базе
школьных музеев, поощрения администрации, педагогических
коллективов образовательных учреждений, эффективно работа-
ющих в данной области.

Для совершенствования деятельности музеев в образова-
тельных учреждениях, обеспечения методической помощи в их
организации и работе направляем Примерное положение о музее
образовательного учреждения (школьном музее), которое может
быть использовано для разработки положений, уставов и других
локальных актов образовательных учреждений по вопросам
функционирования в них музеев, экспозиций, выставок.

Заместитель  министра 

образования Е.Е. Чепурных


