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Традиционный подход к педагогическому контролю состоит
в том, что оценка успеваемости определяет соответствие учебной
деятельности требованиям образовательного стандарта. Принцип
адаптивности требует определения соответствия деятельности
конкретной педагогической системы возможностям конкретного
студента. При этом интерпретируются не единичные оценки или
средний балл, а значения, отражающие динамику изменения ин-
тересующего измеряемого качества.

Педагогическое тестирование отличается от традиционных
методов контроля большей объективностью, эффективностью,
высокой дифференциацией, сравнимостью результатов, автома-
тизацией. Именно эти характеристики привлекают педагогов-
практиков, а в рамках нашего исследования особенно значимым
является то, что тестирование позволяет дифференцировать зада-
ния соответственно уровню обученности студента.

Определив достигнутый на данный момент уровень реализа-
ции учебной программы, преподаватели получают достоверную
и своевременную информацию о том, как протекает учебный про-
цесс, насколько эффективно и продуктивно обучение. Другие
функции тестового контроля — это осуществление обратной связи,
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измерение динамики достиже-
ний и интеллектуального раз-
вития каждого студента, за-
крепление полученных знаний.

По нашему мнению, важ-
нейшим принципом образова-
ния в условиях информацион-
ного общества является прин-
цип диалога, который разраба-
тывается на базе анализа ре-
альных обучающих диалогов
и их компьютерного моделиро-
вания. Специалисты в области
компьютерного обучения ак-
тивно исследуют сущность об-
разовательных диалогов и воз-
можности их моделирования
в информационно-образова-
тельной среде. Они исходят из
того, что какой бы ни был ин-
терфейс компьютеров в образо-
вании и каким бы он ни стал,
обучение необходимо рассмат-
ривать как диалог.

И.В. Роберт определяет ин-
терактивный диалог как взаи-
модействие пользователя
с программной системой, пред-
полагающее обмен текстовыми
командами (запросами) и отве-
тами, возможность задавать во-
просы в непроизвольной фор-
ме с использованием ключево-
го слова, в форме с ограничен-
ным набором символов, при
этом обеспечивается возмож-
ность выбора вариантов содер-
жания учебного материала, ре-
жим работы1. Тестирование
традиционно рассматривается
как метод контроля и оценки
качества образования, средство

решения различных дидакти-
ческих задач, средство оцени-
вания учебных достижений.

Одним из критериев оцен-
ки качества образования чело-
века является адаптивность че-
ловека к изменяющемуся соци-
уму. Так или иначе, тестирова-
ние является неотъемлемой
чертой современного педагоги-
ческого процесса, единицей ко-
торого является педагогичес-
кий тест как система заданий
определённого содержания,
возрастающей трудности, спе-
цифической формы, позволяю-
щая выявить структуру зна-
ний, умений студентов и изме-
рить им.

Адаптивные тесты — это
тесты, в которых используют-
ся способы регулирования
трудности и числа предъявля-
емых заданий в зависимости
от ответа. Понятно, что хоро-
шо подготовленному студенту
нет необходимости давать лёг-
кие и очень лёгкие задания,
как нет смысла давать труд-
ные задания слабому учаще-
муся. В первом случае высока
вероятность правильного от-
вета, во втором — вероятность
неправильного решения.
Это — прямой путь к неэф-
фективности и необъективно-
сти тестирования.

Адаптивный тест пред-
ставляет собой вариант авто-
матизированной системы тес-
тирования с заранее известны-
ми параметрами трудности
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и дифференцирующей способ-
ности каждого задания. Диф-
ференциация заданий требует
тщательной разработки содер-
жания теста, правильные отве-
ты на который свидетельству-
ют о действительной подготов-
ленности испытуемых по всему
изученному курсу.

Адаптивное тестирова-
ние — это совокупность про-
цессов генерации, предъявле-
ния и оценки результатов вы-
полнения адаптивных тестов,
обеспечивающая прирост эф-
фективности измерений по
сравнению с традиционным те-
стированием благодаря опти-
мизации подбора характерис-
тик заданий, их количества, по-
следовательности и скорости
предъявления применительно
к особенностям подготовки те-
стируемых обучающихся2.

Задание в тестовой форме
для современных компьютер-
ных обучающих программ
включает3:

1) инструкцию о том, каким
образом следует выполнять за-
дание;

2) содержание задания;
3) варианты ответов;
4) образец полного и пра-

вильного ответа.
В таком случае задания

в тестовой форме выполняют
не только функцию самоконт-
роля, но также самоподготов-
ки, самообучения4.

К существенным характе-
ристикам тестового процесса

относятся направленность на
развитие личности и общества,
улучшение образовательной де-
ятельности, в общем, на персо-
нализацию обучения. Призна-
ками функционирования тесто-
вого процесса являются науч-
ность, эффективность, объек-
тивность и качество получае-
мых тестовых результатов.

Тесты измеряют положи-
тельные и отрицательные каче-
ства личности, скрытые от пря-
мого наблюдения, а потому они
латентны, недоступны для пря-
мого, непосредственного изме-
рения. Примеры латентных ка-
честв: «подготовленность сту-
дентов», «знание учебной дис-
циплины», «способность пони-
мать», «интеллектуальное раз-
витие» и многие другие. Отсю-
да, педагогическое измере-
ние — процесс отображения
числами уровней проявления
интересующих латентных ка-
честв личности. Ф.М. Лорд
и М. Новик определяют изме-
рение как такое присвоение чи-
сел, которое верно отражает
расположение испытуемых на
числовой шкале (в зависимос-
ти от выраженности измеряе-
мого качества). В.С. Аванесов
выделяет педагогический тест
как систему заданий равномер-
но возрастающей трудности,
специфической формы, кото-
рая позволяет эффективно из-
мерить уровень и оценить
структуру результатов подго-
товленности испытуемых5.
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В разрабатываемой им тео-
рии педагогических измерений
определена система исходных
постулатов, которые необходи-
мо учитывать в проектирова-
нии тестирования:

1) тест создаётся для полу-
чения результатов, помогаю-
щих развитию личности, прак-
тике образования и науке;

2) из множества возмож-
ных форм исследованы и при-
знаны тестовыми всего четыре
формы заданий, при этом каж-
дая форма может иметь вари-
анты;

3) в отличие от смысла эле-
ментарного перевода слова
«тест», в образовании тест оз-
начает метод, результат и ин-
терпретацию результатов педа-
гогического измерения;

4) главные критерии каче-
ства тестов — это точность ре-
зультатов измерения и адекват-
ность интерпретации результа-
тов в соответствии с целью6.

Важнейшим показателем
процесса тестирования являет-
ся эффективность теста. Эф-
фективным можно назвать
тест, если он лучше, чем другие
тесты, измеряет знания студен-
тов интересующего уровня
подготовленности, с меньшим
числом заданий, качественнее,
быстрее, экономичнее. Помимо
этого эффективность теста
можно оценить с точки зрения
соответствия уровня его труд-
ности уровню подготовленнос-
ти тестируемых в данный мо-

мент студентов. Он может быть
более эффективен на одном
уровне знаний и менее — на
другом7. Соответствие уровня
трудности теста уровню подго-
товленности студентов можно
попытаться оценить показате-
лем количества информации,
разработанным А. Birnbaum8.

Результаты тестового кон-
троля зависят от внешних
и внутренних факторов. Фак-
торы исследованы в работе
Н.Ф. Ефремовой, они уточне-
ны и сгруппированы также
в нашей работе:

а) внешние факторы:
• стандарты, программы, учеб-
ники;
• организация учебного про-
цесса в конкретном образо-
вательном учреждении, в том
числе процедуры тестиро-
вания;
• педагогическая культура
преподавателя;
• содержание и степень адап-
тивности тестовых материалов;
• технология и методика тес-
тирования;
• отношение семьи к успехам
студентов, к тестированию
в частности;

б) внутренние факторы:
• личностные мотивы учебной
деятельности;
• информационно-компьютер-
ная грамотность студентов,
опыт взаимодействия с ком-
пьютером;
• психологическое состояние
в период тестирования;
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• уровень обученности;
• психофизическое состояние
на момент тестирования;
• однозначность толкования
качества выполнения теста;
• корректность составления
тестовых заданий;
• информативность оценки за
выполненные задания;
• экономичность времени для
выполнения заданий теста
и быстрой обработки резуль-
татов;
• стандартность теста для ши-
рокого контингента обучае-
мых9.

В связи с этим адаптация
тестирующих систем осуществ-
ляется по трём направлениям:

1) приспособление к пред-
метной области;

2) приспособление к теку-
щим потребностям испытуе-
мого;

3) приспособление к теку-
щему состоянию испытуемого.

Адаптация в тестировании
основана на формировании ин-
дивидуальной стратегии тести-
рования: последовательность
видов тестов и заданий зависит
от текущих знаний и индиви-
дуальных особенностей вос-
приятия учебного материала.
Для этого предусматривается
прямое тестирование, тренинг-
тестирование, тестирование
с объяснением. В зависимости
от целей преподаватель выби-
рает одну из перечисленных
стратегий тестирования или их
комбинацию.

Построение индивидуаль-
ной стратегии тестирования до-
стигается за счёт соотнесения
модели обучаемого — уровень
обученности, обучаемость, лич-
ностные характеристики, и мо-
дели предметной области с ин-
формацией о различных поня-
тиях, их взаимосвязях, степени
их важности в изучении пред-
мета10. Так, адаптивные кон-
трольно-обучающие системы
включают электронные курсы,
компьютерные тесты, учитыва-
ющие индивидуальные особен-
ности обучаемых (скорость вос-
приятия, уровень компьютер-
ной грамотности, уровень обу-
ченности и т.д.). Модель адап-
тивного тестирования строится
на основе самооценки студента,
затем по результатам текущего
контроля эта модель корректи-
руется с учётом успеваемости.

В педагогической практике
адаптивное тестирование рас-
сматривается с нескольких то-
чек зрения, в зависимости:
• от содержания, т.е. это час-
тично адаптивные методы, при
которых последовательность
и число контрольных заданий,
количество проверочных зада-
ний зависит от уровня подго-
товленности студентов;
• от организации контроля, т.е.
адаптивные методы, при кото-
рых организуется контроль ин-
дивидуально для каждого сту-
дента: оптимальный уровень
трудности, индивидуальная
стратегия контроля.
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С учётом уровня обученно-
сти адаптивное тестирование
начинается с заданий средней
сложности или с лёгких зада-
ний и заканчивается, когда
обучаемый выходит на посто-
янный уровень сложности, т.е.
отвечает подряд на некоторое
количество вопросов одного
уровня сложности.

Эффективность процесса
адаптивного тестирования
обеспечивается путем соблю-
дения принципов:
• управляемости (направлен-
ное, цикличное взаимодействие
преподавателя с обучаемым
в автоматизированном режиме
посредством программно-инст-
рументальных средств);
• дифференциации (разделе-
ние тестируемых по трудности
входных заданий, времени тес-
тирования, количеству выпол-
ненных заданий);
• индивидуализации (построе-
ние индивидуальных траекто-
рий тестирования);
• оптимизации (выбор для
каждого испытуемого наилуч-
шего темпа предъявления зада-
ний, их оптимального количе-
ства, трудности; оптимальный
подбор учебных заданий, за-
ставляющих тестируемого дей-
ствовать на пределе своих воз-
можностей).

Адаптивное тестирование
как составная часть адаптив-
ной технологии информацион-
но-образовательной среды
представляет собой логичес-

кую схему, которая гибко ме-
няет правила выбора следую-
щего задания из базы в зависи-
мости от ответа на предыду-
щий вопрос. В адаптивном тес-
тировании задания даются не
случайным образом, а посред-
ством целенаправленной вы-
борки из группы тестовых за-
даний соответственно выяв-
ленному ранее уровню зна-
ний11. Тогда студенты разного
уровня обученности получают
возможность дать правильные
ответы на одинаковое количе-
ство заданий разного уровня
трудности.

В целом, адаптивная техно-
логия в информационно-обра-
зовательной среде состоит из
трёх компонентов:

1) адаптивное представле-
ние учебных материалов —
каждая страница электронного
учебника приспособлена для
конкретного пользователя;

2) адаптивное тестирова-
ние предполагает формирова-
ние индивидуальной стратегии
тестирования, т.е. последова-
тельности различных видов те-
стов и заданий в зависимости
от текущих знаний и индиви-
дуальных особенностей вос-
приятия материала. Адаптив-
ное тестирование позволяет
проанализировать результаты
и определить степень овладе-
ния изучаемым материалом,
выявить пробелы в знаниях
и корректировать процесс обу-
чения;

измерения

ПЕД

100 3 ’  2 0 0 8

Магомедов М.А.,

Магомедова Н.А. 

Адаптивное тестирова-

ние как аспект дистан-

ционного обучения ин-
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гиям. НП «Образова-

тельный центр».
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3) адаптивная навигация
реализуется тремя способами:
прямым руководством посред-
ством ссылки на страницу-под-
сказку, расстановкой пометок
по ссылкам с формированием
подмножества ссылок на стра-
ницы, сокрытием ссылок или
запретом перехода на страни-
цы, к изучению которых поль-
зователь не готов.

Проводя опрос, система
адаптивного тестирования на-
капливает сведения о студенте
и выставляет ему комплексную
оценку, учитывая количество
правильных ответов, время про-
хождения теста, результаты тес-
тирования в группе. Эффектив-

ная компьютерная поддержка
обучения учебным дисципли-
нам возможна на основе пред-
метно-ориентированных поль-
зовательских сред, предоставля-
ющих пользователю свободу
действий, обеспечивающих гиб-
кость, вариативность содержа-
ния и форм подачи материала,
поддержку инициативы препо-
давателя и учащегося12.

Мы считаем, что образова-
тельный процесс должен не
только учитывать способности
и возможности обучающихся,
но и, опираясь на уровень обу-
ченности, который существует
на момент обучения или кон-
троля знаний, максимально

1013 ’  2 0 0 8

Баяндин Д.В.

Адаптивность компью-

терной обучающей сре-

ды к уровню пользова-

теля / Д.В. Баяндин //

Информационные тех-

нологии в образовании.

Конгресс конференций.

ИТО-2003. Секция II.

подсекция 1.

Те о р и я
Теория
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Характеристика компьютерного тестирования

Преимущества компьютерного
тестирования

Недостатки компьютерного
тестирования

– разнообразие форм тестовых во-
просов,

– невозможность построения
дальнейшей траектории обуче-
ния с учётом особенностей
профессиональной деятельности– гибкая и объективная оценка зна-

ний испытуемого

– возможность формировать инди-
видуальные наборы заданий для
каждого испытуемого

– контроль времени тестирования – отсутствие учёта индивиду-
альных (персональных) способ-
ностей и особенностей испытуе-
мого, его эмоционально-психо-
логического состояния

– мгновенный анализ ответов испы-
туемого

– проблема взаимодействия
тестируемых с компьютером,
слабая обратная связь

– возможность самоконтроля в про-
цессе тестирования

– сохранение результатов тестиро-
вания

– избавление преподавателя от ру-
тинной работы (заготовка бланков,
проверка результатов и др.)
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способствовать развитию лич-
ности как персоны. Усвоение
учебного материала рассматри-
вается как двусторонний про-
цесс, в котором результатом яв-
ляется овладение не только
предметной нормой знаний
и умений, но и способами дея-
тельности процесса обучения
каждым индивидуумом.

Исходя из этих требова-
ний, несмотря на многие поло-
жительные моменты, компью-
терное тестирование нуждает-
ся в постоянном совершенство-
вании не только технического
овладения компьютерной тех-
никой, но и педагогического
сопровождения тестирования
(см. таблицу).

В целом адаптивное тести-
рование может использоваться
как интегративная основа, за-
кладывающая необходимые ус-
ловия успешной реализации
многочисленных технологий,

ориентированных на интенсив-
ное развитие студента в усло-
виях информационно-образо-
вательной среды.

На наш взгляд, адаптивное
тестирование способно обес-
печить развитие и саморазви-
тие студента, исходя из его
персональных особенностей
как субъекта познания и дея-
тельности, опираясь на его
способности, склонности, ин-
тересы, ценностные ориента-
ции и субъектный опыт. Воз-
можность реализации себя
в познании и учебной деятель-
ности обеспечивается за счёт
создания таких условий, в ко-
торых студент может проявить
избирательность к предметно-
му материалу, его виду и фор-
ме, предполагает выявление
содержания субъектного опы-
та студента с учётом возмож-
ности выбора при выполнении
заданий.

измерения
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