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Предлагаемый комплект методик1 является, на наш взгляд,
тем необходимым минимумом, без которого не может обой-

тись воспитатель, классный руководитель, поставивший перед со-
бой задачу формировать личность ребёнка. Они позволяют без
специальной подготовки в привычной анкетной форме выявить
по каждому воспитаннику:
• тип его темперамента, от которого зависит сила проявления ха-
рактера; уровень коммуникативных и организаторских склоннос-
тей (методика КОС-2);
• сферу деятельности, оптимальную для творческого роста ребён-
ка (методика «Карта интересов»);
• выраженность установок личности на «альтруизм–эгоизм»
(методика О.Ф. Потёмкиной), отражающая общую направлен-
ность личности и её содержательную сторону — ценностные ори-
ентации.

Эти методики отобраны с учётом их доступности, компактнос-
ти и простоты в применении. Они апробированы и одобрены педа-
гогами-практиками. Методы их использования хорошо известны
организаторам воспитания. К ним относятся: 
• опросы (в форме анкетирования или устных бесед); 
• тесты — стандартизированные задания, по результатам выпол-
нения которых судят о личностных характеристиках. Типичными
тестами на определение «ЗУНов» являются, например, школьные
контрольные работы;
• контент-анализ (изучение документации — характеристик, от-
зывов, автобиографий, рекомендаций, классных журналов и т.д.).
Особенно важен этот метод при поступлении ребёнка в школу,
ПТУ, переходах из школы в школу, со ступени на ступень; 
• изучение продуктов труда и творчества (моделей, устройств, ри-
сунков, литературных, музыкальных и других произведений); 
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классного руководителя
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1 Методики представляются в редакции Р.С. Немова (за исключением Методики для оп-
ределения темперамента, данной по книге «Психологические аспекты деятельности классного
руководителя». М.: Педагогический поиск. 1996. С. 25–28.
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• педагогическое наблюдение
за проявлением в поведении
и деятельности воспитанников
тех или иных признаков лич-
ностного развития. Оно не тре-
бует особых условий и при ми-
нимальных навыках ведётся
незаметно, в естественной об-
становке, на протяжении всего
периода обучения воспитанни-
ков. В него могут быть включе-
ны все педагоги, работающие
в классе, родители, другие
взрослые, методом «независи-
мых характеристик» способ-
ные набросать достаточно точ-
ный «портрет» личности ре-
бёнка. Для этого примерно 1–2
раза в год необходимо прово-
дить своеобразные «педагоги-
ческие консилиумы», чтобы
педагоги могли поделиться
своими мнениями о развитии
каждого ребёнка в классе. При
этом надо иметь в виду, что и у
этого метода есть свои недо-
статки — присутствуют субъ-
ективизм, тенденциозность
(зависимость от общего мне-
ния). Поэтому такие консили-
умы лучше предварять пись-
менным опросом с использова-
нием оценочных шкал.

Большинство методик поз-
воляет определить лишь акту-
альный уровень развития лич-
ностных характеристик, т.е.
уровень на данное время. Эпи-
зодическое исследование в свя-
зи с этим не позволяет спрогно-
зировать динамику развития.
Определение динамики и тен-
денции развития личности вос-
питанников достигается перио-
дическим и последовательным
повторением анкетирования
при условии их заинтересован-
ного участия в нём, обеспечива-
емого умелой мотивацией. 

В результате обучения
и воспитания данные тестов
могут значительно измениться.

Этические требования к тес-
тированию:
➤ Не разглашать данные тес-
тов, если они могут ухудшить
психологическое состояние
учащегося или его положение
в семье...
➤ При возникновении трудных
проблем обратиться к профес-
сиональному психологу за
разъяснением по спорному во-
просу.
➤ Каждого ученика можно при-
влечь на свою сторону, если
опираться на его сильные сто-
роны, которые могут быть вы-
явлены...
➤ Выводы по результатам тес-
тирования должны дополнять-
ся изучением и анализом дру-
гих доступных учителю источ-
ников — мнений других учите-
лей, знакомством с семьёй.

После первичной обработки
следует толкование полученных
данных, являющееся прерогати-
вой уже только классного руко-
водителя и его коллег. Здесь от
педагога, как и от любого иссле-
дователя, требуется учёт своеоб-
разного коэффициента искаже-
ния данных, полученных от уче-
ника, которые возникают из-за
сложности проявления кон-
кретной личности, возможности
маскировки, приспособления
под социально одобряемые нор-
мы, искажения в сторону жела-
тельности. К результатам диа-
гностики педагог должен подхо-
дить весьма осторожно, как к ве-
роятному проявлению диагнос-
тируемого качества.

Результаты диагностичес-
ких исследований фиксируют-
ся классным руководителем
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в «Дневнике педагогических
наблюдений», который ведётся
в произвольной форме с учётом
необходимого минимума сведе-
ний о закреплённом классе
и динамике воспитанности его
учащихся. Структура его поз-
воляет представить очертания
программы психолого-педаго-
гической диагностики на весь
период обучения воспитанни-
ков. Дневник заполняют дваж-
ды в год на основе диагностиче-
ских исследований и их колле-

гиального обсуждения с колле-
гами (на психолого-педагогиче-
ских консилиумах) и родителя-
ми учащихся (на их собрани-
ях). Обобщённые данные слу-
жат материалом для планиро-
вания и ведения индивидуаль-
ной работы с детьми. 

Представляем варианты
разделов «Дневника педагоги-
ческих наблюдений» классного
руководителя и популярных
методик психолого-педагогиче-
ской диагностики личности.

Карта воспитанности________________________________
(фамилия, имя)

1. Анкетные данные
Дата рождения_____________________________________
Домашний адрес и телефон___________________________ 
Сведения о семье:

Условия жизни — неуд., уд., хор., отл. (подчеркнуть). 
2. Основные характеристики личности (позиции 2–6 заполня-

ются карандашом — для внесения корректив).
2.1. Темперамент — холерик, сангвиник, флегматик, меланхо-

лик (подчеркнуть).
2.2. Коммуникабельность и организаторские способности____
2.3. Статус в коллективе (по результатам социометрии)______
2.4. Уровень успеваемости (средний балл)________________
2.5. По каким учебным предметам опережает сверстников ___,
отстаёт_______________________
3. Проявления творческой направленности:

Члены семьи Ф.И.О. Год рожд. Место работы Долж-ть Раб. тел.

Отец

Мать

Бабушка/дедушка

Братья/ сёстры

Период обучения
Аспекты

Начальная
школа

Неполная
средняя школа

Старшие
классы

Проявившиеся склонности
Методика «Kарта интересов»

Закрепление склонностей (факуль-
татив, студия, секция и т.д.)

Творческие достижения
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4. Группа здоровья на занятиях физкультурой_____________
5. Занятия спортом (указать вид, разряд)_________________
6. Особые отметки:

7. Динамика формирования общественной направленности
личности (фиксируется 1–2 раза в год, обобщается в единый гра-
фик по итогам обучения в начальной, неполной средней школе,
старших классах или по курсам ПТУ или колледжа).

Уровни сформированности личности: 
4 — уровень высокой творческой и общественной активности, ли-
дерства;
3 — уровень убеждений, подтверждаемый делом, творческой само-
отдачей;
2 — уровень убеждений, разделяемых на словах, эпизодически;
1 — уровень первичных нравственных понятий (не влияющих на
поведение).

8. Сводный комментарий классного руководителя.
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Период обучения
Аспекты

Начальная
школа

Неполная
средняя школа

Старшие
классы

Акцентуации характера, типичные
отклонения в поведении, учёт
ПДН и причины постановки,
вредные привычки, хронические
заболевания, диспансерный учёт
и т.п.)

Методика для
определения
темперамента

Сила проявления характера ре-
бёнка зависит от типа темпера-
мента, который относится к
психогенетической подоснове
личности и практически не под-
даётся педагогической коррек-
ции. По типам темперамента
люди подразделяются на:

1) ХОЛЕРИКОВ — неурав-
новешенных, с быстрой скоро-
стью и чрезмерной силой реак-
ций,

2) САНГВИНИКОВ —
уравновешенных, с быстрой
скоростью реакций, но умерен-
ной силой их протекания,

3) ФЛЕГМАТИКОВ —
уравновешенных, с медленной
скоростью реакций, но большой
силой их протекания,

4) МЕЛАНХОЛИКОВ —
неуравновешенных, с медлен-
ной скоростью реакций и сла-
бой силой их протекания.

Очень редко тот или иной
тип темперамента встречается
в чистом виде. Чаще встречают-
ся сочетания 1 и 2, 3 и 4 типов.
Но ориентироваться на них пе-
дагогу крайне важно, так как
темперамент — структура, прак-
тически не поддающаяся кор-
ректировке и поэтому требую-
щая постоянного учёта в орга-
низации воспитательной рабо-
ты с детьми. Подчас из-за её иг-
норирования возникают тяжё-
лые конфликты, стрессовые си-
туации, дети впадают в депрес-
сивные состояния.

Ребятам предлагается рас-
чертить лист бумаги на четыре
колонки. В каждой из них нужно
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будет записать порядковые но-
мера и свойства, которые, как вы
считаете, у вас есть (из вопрос-
ника). Отмечать нужно лишь яр-
ко выраженные свойства.

I. Если вы:
• неусидчивы, суетливы,
• невоздержанны, вспыльчивы,
• нетерпеливы,
• резки и прямолинейны в от-
ношениях с людьми,
• решительны и инициативны,
• упрямы,
• находчивы в споре,
• работаете рывками,
• склонны к риску,
• незлопамятны и необидчивы,
• обладаете быстрой, страстной
со сбивчивой интонацией речью,
• неуравновешенны и склонны
к горячности,
• агрессивный забияка,
• нетерпимы к недостаткам,
• обладаете выразительной ми-
микой,
• способны быстро действовать
и решать,
• неустанно стремитесь к новому,
• обладаете резкими, порывис-
тыми движениями,
• настойчивы в достижении по-
ставленной цели,
• склонны к резким сменам на-
строения, то вы чистый холе-
рик.

II. Если вы:
• веселы и жизнерадостны,
• энергичны и деловиты,
• часто не доводите начатое до
конца,
• склонны переоценивать себя,
• способны быстро схватывать
новое,
• неустойчивы в интересах
и склонностях,
• легко переживаете неудачи
и неприятности,
• легко приспосабливаетесь к
разным обстоятельствам,

• с увлечением берётесь за лю-
бое новое дело,
• быстро остываете, если дело
перестаёт вас интересовать,
• быстро включаетесь в новую
работу и быстро переключае-
тесь с одной работы на другую,
• тяготитесь однообразием,
будничной кропотливой рабо-
той,
• общительны и отзывчивы, не
чувствуете скованности с новы-
ми для вас людьми,
• выносливы и работоспособны,
• обладаете громкой быстрой
речью, сопровождающейся жи-
выми жестами, выразительной
мимикой,
• сохраняете самообладание
в неожиданной, сложной обста-
новке,
• обладаете бодрым настроением,
• быстро засыпаете и пробуж-
даетесь,
• часто не собранны, проявляе-
те поспешность в решениях,
• склонны иногда скользить по
поверхности, отвлекаться, то
вы, конечно, сангвиник.

III. Если вы:
• спокойны и хладнокровны,
• последовательны и обстоя-
тельны в делах,
• осторожны и рассудительны,
• умеете ждать,
• молчаливы и не любите попу-
сту говорить,
• обладаете спокойной, равно-
мерной речью с остановками,
• сдержаны и терпеливы,
• доводите начатое дело до
конца,
• не растрачиваете попусту сил,
• строго придерживаетесь вы-
бранного распорядка жизни,
системы в работе,
• легко сдерживаете порывы,
• маловосприимчивы к одобре-
нию и порицанию,
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• незлобливы, проявляете сни-
сходительное отношение к кол-
костям в ваш адрес,
• постоянны в своих отношени-
ях и интересах,
• медленно включаетесь в рабо-
ту и переключаетесь с одного
дела на другое,
• ровны в отношениях с другими,
• любите аккуратность и поря-
док во всём,
• с трудом приспосабливаетесь
к новой обстановке,
• инертны, малоподвижны, вялы,
• обладаете выдержкой, то вы,
вне сомнений, флегматик.

IV. Если вы:
• стеснительны и застенчивы,
• теряетесь в новой обстановке,
• затрудняетесь установить кон-
такт с незнакомыми людьми,
• не верите в свои силы,
• легко переносите одиночество,
• чувствуете подавленность
и неуверенность при неудачах,
• склонны уходить в себя,
• быстро утомляетесь,
• обладаете слабой, тихой ре-
чью, иногда снижающейся до
шёпота,
• невольно приспосабливаетесь
к характеру собеседника,
• впечатлительны до слезливости,
• чрезвычайно восприимчивы
к одобрению и порицанию,
• предъявляете высокие требо-
вания к себе и окружающим,
• склонны к подозрительности,
• болезненно чувствительны
и легко ранимы,
• чрезмерно обидчивы,
• скрытны и необщительны, ни
с кем не делитесь своими мыс-
лями,
• легко расстраиваетесь по пус-
тякам,
• пессимистичны,
• стараетесь не выдавать своих
чувств, то вы меланхолик.

При обработке результатов
в каждом столбике отдельно
нужно подсчитать количество
указанных свойств и запи-
сать его внизу каждого стол-
бика. Затем по полученным
данным составьте свою фор-
мулу. В конечном виде фор-
мула темперамента приобре-
тает такой, например, вид:
Фт = 35%Х+30%С+14%Ф+21%М.
Это значит, что у данного чело-
века преобладают черты холе-
рического темперамента — 35%,
а также есть черты других: на
30% сангвинический, на 14%
флегматический, на 21% мелан-
холический. Общая сумма
должна быть равна 100%.

Формула темперамента 

Фт — формула темперамента. 
X — холерический темпера-
мент;
С — сангвинический темпера-
мент; 
Ф — флегматический темпера-
мент; 
М — меланхолический темпе-
рамент.
А — общее число плюсов по
всем типам;
Ах — число плюсов в «паспор-
те» холерика;
Ас — число плюсов в «паспор-
те» сангвиника;
Аф — число плюсов в «паспор-
те» флегматика;
Ам — число плюсов в «паспор-
те» меланхолика.

Методика «Карта интересов»

Методика используется в целях
профориентации и при приёме
на работу. Может применяться
для обследования как подрост-
ков, так и взрослых. Хорошие
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результаты получаются при ис-
пользовании этой методики
в целях профориентации лиц,
меняющих профессию. Время
обследования испытуемого не
ограничено, но следует преду-
преждать о необходимости ра-
ботать в течение 40–50 мин.

Инструкция: «У вас есть
возможность продолжить учё-
бу или поступить на интерес-
ную работу. Для того чтобы по-
мочь вам выбрать профессию,
предлагаем перечень вопросов.
Подумайте перед тем, как отве-
тить на каждый вопрос. Поста-
райтесь дать как можно более
точный ответ. Если вы не раз
убеждались, что очень любите
или вам очень нравится то, о
чём мы спрашиваем, то в листе
ответов в графе под тем же но-
мером, что и номер вопроса, по-
ставьте два плюса; если просто
нравится (любите) — один
плюс; если не знаете, сомневае-
тесь — ноль; если не нравится
(не любите) — минус; если
очень не нравится — два мину-
са. Отвечайте на каждый пункт,
не пропуская ни одного. Если у
вас возникают вопросы, спра-
шивайте сразу же. Время за-
полнения листа ответов не ог-
раничивается.

Вопросы: любите ли вы,
хотели бы вы, нравится
ли вам 

➤ Уроки по физике. 
➤ Уроки по математике.
➤ Уроки по химии.
➤ Читать книги или статьи по
астрономии.
➤ Читать об опытах и живот-
ных.
➤ Читать о жизни и работе вра-
чей.
➤ Читать о сельском хозяйстве,

о растениях и животных.
➤ Читать о лесе.
➤ Читать произведения класси-
ков мировой литературы.
➤ Читать газеты, журналы, слу-
шать радио, смотреть телеви-
зор.
➤ Уроки истории.
➤ Посещать театры, музеи, ху-
дожественные выставки.
➤ Читать литературу о геологи-
ческих экспедициях.
➤ Читать о различных странах,
их экономике, государственном
устройстве.
➤ Организовывать товарищей
на выполнение общественной
работы и руководить ими.
➤ Читать о работе милиции.
➤ Читать о моряках, лётчиках.
➤ Читать о работе воспитателя.
➤ Знакомиться с устройством
и работой станков.
➤ Готовить обеды.
➤ Читать о строителях.
➤ Заботиться о красоте поме-
щения, в котором вы учитесь,
живёте, работаете.
➤ Читать о достижениях техни-
ки (например, журналы «Тех-
ника молодёжи», «Юный тех-
ник» и т.д.).
➤ Знакомиться с устройством
бытовых электро- и радиопри-
боров.
➤ Читать научно-популярную
литературу об открытиях и фи-
зике.
➤ Читать научно-популярную
литературу о математике.
➤ Узнавать о новых достижени-
ях в области химии (из журна-
лов, радио- и телепередач и т. д.).
➤ Смотреть телепередачи о ко-
смонавтах.
➤ Изучать биологию.
➤ Интересоваться причинами
и способами лечения болезней.
➤ Изучать ботанику.
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➤ Проводить время в лесу.
➤ Читать литературно-крити-
ческие статьи.
➤ Активно участвовать в обще-
ственной жизни.
➤ Читать книги об историчес-
ких событиях.
➤ Слушать симфоническую
музыку.
➤ Узнавать об открытиях но-
вых месторождений полезных
ископаемых.
➤ Узнавать о географических
открытиях.
➤ Обсуждать текущие дела
и события.
➤ Устанавливать дисциплину
среди сверстников или младших.
➤ Путешествовать по стране.
➤ Давать объяснения товари-
щам, как решить трудную зада-
чу, правильно написать предло-
жение и др.
➤ Знакомиться с различными
инструментами.
➤ Уроки домоводства.
➤ Узнавать о новых достижени-
ях в области строительства.
➤ Посещать фабрики.
➤ Знакомиться с устройством
механизмов, машин.
➤ Читать статьи в научно-по-
пулярных журналах о достиже-
ниях в области радиотехники.
➤ Разбираться в теории физи-
ческих явлений.
➤ Решать сложные математи-
ческие задачи.
➤ Ставить опыты по химии,
следить за ходом химических
реакций.
➤ Наблюдать за небесными
светилами.
➤ Вести наблюдения за расте-
ниями.
➤ Делать перевязки, оказывать
первую помощь при ушибах и т.д.
➤ Выращивать животных
и ухаживать за ними.

➤ Собирать гербарий.
➤ Писать рассказы и стихи.
➤ Наблюдать за поведением
и жизнью людей.
➤ Принимать участие в работе
исторического кружка, разыс-
кивать материалы, свидетельст-
вующие о событиях прошлого.
➤ Декламировать, петь в хоре,
выступать на сцене.
➤ Собирать минералы, интере-
соваться их происхождением.
➤ Изучать природу родного
края.
➤ Организовывать обществен-
ные мероприятия в школе.
➤ Обращать особое внимание
на поведение людей.
➤ Посещать кружок автолюби-
телей, обслуживать автомо-
биль.
➤ Проводить время с малень-
кими детьми (читать им книги,
что-нибудь рассказывать, по-
могать чем-либо).
➤ Изготавливать различные де-
тали и предметы.
➤ Организовывать питание во
время походов.
➤ Бывать на стройках.
➤ Шить одежду.
➤ Собирать и ремонтировать
механизмы велосипедов, швей-
ных машин, часов и т.п.
➤ Ремонтировать бытовые эле-
ктро- и радиоприборы,
➤ Заниматься в физическом
кружке.
➤ Заниматься в математичес-
ком кружке.
➤ Готовить растворы, взвеши-
вать реактивы.
➤ Посещать планетарий.
➤ Наблюдать за больными, ока-
зывать им помощь.
➤ Наблюдать за природой и ве-
сти записи наблюдений.
➤ Сажать деревья и ухаживать
за ними.
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➤ Работать со словарём и лите-
ратурными источниками, биб-
лиографическими справочни-
ками.
➤ Быстро переключаться с од-
ной работы на другую.
➤ Выступать с докладами на
исторические темы.
➤ Играть на музыкальных ин-
струментах, рисовать или ре-
зать по дереву.
➤ Составлять описания мине-
ралов.
➤ Участвовать в географичес-
ких экспедициях.
➤ Выступать с сообщениями о
международном положении.
➤ Помогать работникам мили-
ции.
➤ Посещать кружок юных мо-
ряков.
➤ Выполнять работу воспита-
теля.
➤ Уроки труда.
➤ Давать советы знакомым при
покупке одежды.
➤ Наблюдать за работой строи-
теля.
➤ Знакомиться со швейным
производством.
➤ Делать модели самолётов,
планеров, кораблей.
➤ Собирать радиоприёмники
и электроприборы.
➤ Участвовать в олимпиадах по
физике.
➤ Участвовать в математичес-
ких олимпиадах.
➤ Решать задачи по химии.
➤ Участвовать в работе астро-
номического кружка.
➤ Проводить опыты на живот-
ных.
➤ Изучать функции организма
человека и причины возникно-
вения болезней.
➤ Проводить опытную работу
с целью выращивания новых
сельскохозяйственных культур.

➤ Быть членом общества охра-
ны природы.
➤ Участвовать в диспутах, чи-
тательских конференциях.
➤ Анализировать явления и со-
бытия жизни.
➤ Интересоваться прошлым
нашей страны.
➤ Проявлять интерес к теории
и истории развития искусства.
➤ Совершать длительные и труд-
ные походы, во время которых
приходится напряжённо рабо-
тать по заданной программе.
➤ Составлять географические
карты и собирать другие гео-
графические материалы.
➤ Изучать политический строй
различных стран.
➤ Работа юриста.
➤ Посещать кружок юных кос-
монавтов.
➤ Работа учителя.
➤ Бывать на заводах.
➤ Оказывать людям различные
услуги.
➤ Принимать участие в строи-
тельных работах.
➤ Знакомиться с изготовлени-
ем промышленных товаров.
➤ Разбираться в технических
чертежах и схемах.
➤ Пользоваться точными изме-
рительными приборами и про-
изводить расчёты по получен-
ным данным.
➤ Проводить опыты по физике.
➤ Выполнять работы, требую-
щие знания математических
правил и формул.
➤ Ассистировать преподавате-
лю при проведении опытов по
химии.
➤ Собирать сведения о других
планетах.
➤ Читать о деятельности изве-
стных биологов.
➤ Быть активным членом сани-
тарных дружин.
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➤ Выполнять работу по уходу
за сельскохозяйственными ма-
шинами и орудиями труда.
➤ Знакомиться с ведением лес-
ного хозяйства.
➤ Изучать происхождение слов
и отдельных словосочетаний.
➤ Вести дневник, писать замет-
ки в школьную и городскую га-
зеты.
➤ Изучать историческое про-
шлое других стран.
➤ Неоднократно смотреть в те-
атре одну и ту же пьесу.
➤ Читать о жизни и деятельно-
сти известных геологов.
➤ Изучать географию нашей
планеты.
➤ Изучать биографии выдаю-
щихся политических деятелей.
➤ Правильно оценивать посту-
пок друга, знакомого, литера-
турного героя и т. д.
➤ Читать книги о средствах пе-
редвижения.
➤ Обучать и воспитывать де-
тей.
➤ Наблюдать за действиями
квалифицированного рабочего.
➤ Постоянно общаться со мно-
гими людьми.
➤ Проектировать строитель-
ные объекты.
➤ Посещать выставки лёгкой
промышленности.
➤ Выполнять чертежи, проек-
тировать машины.
➤ Разбираться в радиосхемах.
Примечание. Если вам нравится
ещё нечто такое, что не предус-
мотрено опросником, то напи-
шите об этом на полях листов
ответов.

Обработка результатов
сводится к подсчёту в каждом
столбце бланка для ответов ко-
личества знаков «+» и «–», а да-
лее из первой суммы вычитает-
ся вторая. Таким образом полу-

чается 24 цифры со знаками
«+» или «–», которые соответ-
ствуют 24 видам деятельности.
Выбираются 2–3 вида деятель-
ности, которые набрали боль-
шее количество знаков «+».

Возможен упрощённый ва-
риант методики, где испытуе-
мые ставят только знак «+», а
виды деятельности, которые не
нравятся, пропускают, остав-
ляя пустую клетку в бланке для
ответов. В этом случае подсчи-
тывается только количество
знаков «+» по столбцам.

Ключ:
физика
математика
химия
астрономия
биология
медицина
сельское хоз-во
лесное хозяйство
филология
журналистика
история
искусство
геология
география
общественная работа
право
транспорт
педагогика
рабочие специальности
сфера обслуживания
строительство
лёгкая промышленность
техника
электротехника
Возможно применять оп-

росник как индивидуально, так
и в группе. Достоверные ре-
зультаты получаются и в том
случае, когда экспериментатор
зачитывает вопросы группе
подростков, хотя в этом случае
искусственно ограничивается
время ответа.
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