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ПРОГРАММА  РАЗВИТИЯ  КАК  ОСНОВА
ВНУТРИШКОЛЬНОГО  УПРАВЛЕНИЯ

КАЧЕСТВОМ  ОБРАЗОВАНИЯ (часть 2)

Юлия Русскова, заместитель директора школы № 1994 г. Москвы

Развитие здоровьесберегающей

образовательной среды

Основная цель реализации программы развития в области обес-

печения здоровьеформирующей среды: создание условий для форми-

рования личности, психофизически, духовно и социально здоровой, 

владеющей теоретическими и практическими навыками и умениями 

сохранения и укрепления своего здоровья и здоровья окружающих.

Для достижения указанной цели должны быть решены следую-

щие задачи:

– обеспечение системного, комплексного подхода к формиро-

ванию, укреплению и сохранению здоровья обучающихся на 

основе поддержания материально-технической базы образова-

тельного учреждения и рациональной организации образова-

тельного процесса в соответствии с санитарно-гигиеническими 

нормами и правилами;

— активизация познавательной активности, расширение и уг-

лубление теоретических знаний о психофизических особеннос-

тях организма, основах здорового образа жизни;

— формирование положительных мотивационных установок 

на ведение здорового образа жизни, освоение его комплексной 

характеристики, профилактика вредных привычек средствами 

физической культуры и спорта;

— приобретение, совершенствование и укрепление практичес-

ких навыков физического и психического оздоровления;

— повышение эффективности урочной и внеурочной деятель-

ности по вопросам понимания и пропаганды основ здорового 

образа жизни, профилактики вредных привычек, наркомании, 

табакокурения;

— привлечение обучающихся к систематическим занятиям фи-

зической культурой и спортом с целью эффективного оздоров-

ления, физического развития личности;
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— активизация досуговой деятельности с целью формирования 

духовного и социального здоровья обучающихся, профилакти-

ки асоциального поведения, правонарушений, безнадзорности 

и беспризорности;

— совершенствование и развитие форм межведомственного вза-

имодействия, сотрудничество с родительской общественностью 

и всеми заинтересованными организациями, учреждениями, 

лицами.

Прежде всего хотелось бы отметить, что фундаментальной ос-

новой любой работы по обеспечению здоровьеформирующего про-

странства образовательного учреждения являются два базовых бло-

ка: здоровьесберегающая инфраструктура и здоровьесберегающая 

организация учебно-воспитательного процесса ОУ.

Здоровьесберегающая инфраструктура — это состояние и обес-

печенность материально-технической базы, которая создаёт условия 

для формирования культуры здоровья учащихся. Основные усилия 

администрации нашей школы направлены на поддержание и ук-

репление материально-технической базы. При этом без кадрового 

обеспечения специалистами для организации работы педагогичес-

кого коллектива в этом направлении (социальный педагог, педагог-

психолог, педагоги дополнительного образования, инструкторы по 

физической культуре) вопрос об эффективности реализуемых про-

грамм также можно поставить под сомнение. Именно этот блок со-

здаёт надёжный фундамент, который обеспечивает эффективность 

проводимых мероприятий по обеспечению здоровьеформирующей 

среды в школе.

Реализация мероприятий блока по здоровьесберегающей орга-

низации учебно-воспитательного процесса создаёт условия для сня-

тия перегрузки, чередования учебного труда и активных физкуль-

турно-оздоровительных двигательных мероприятий в режиме дня, 

повышает эффективность учебного процесса, создаёт условия для 

системного функционирования ОУ.

Необходимыми ступеньками в нашей работе являются: органи-

зация медицинского обслуживания, социально-психологическое со-

провождение учащихся и организация рационального питания. Для 

осуществления активно-деятельностного подхода в формировании 

культуры здоровья учащегося нами апробируются следующие техно-

логии:

— технология обучения здоровью;

— технология формирования и укрепления здоровья;

— здоровьесберегающие технологии;
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— оздоровительные технологии.

Технология обучения здоровью предусматривает организацию 

системной работы по обучению гигиенической культуре, основам 

рационального питания, формирование экологической и валеологи-

ческой культуры. Реализуется за счёт преподавания предмета ОБЖ.

Основу технологии формирования и укрепления здоровья со-

ставляет комплекс мероприятий по повышению двигательной физи-

ческой активности, привлечению обучающихся к систематическим 

занятиям физической культурой и спортом.

В рамках урочной и внеурочной работы используются различ-

ные формы и методы по приобретению, совершенствованию и ук-

реплению практических навыков физического и психического оздо-

ровления. Системная работа по профилактике вредных привычек, 

правонарушений, асоциального поведения, пропаганде здорового 

образа жизни, ПДД, работе по расширению и углублению знаний по 

ОБЖ составляет основу реализации здоровьесберегающей технологии. 

Широкий спектр комплексных системных мероприятий в этом на-

правлении и высокая результативность доказывают эффективность 

проводимой работы.

Безопасное функционирование

образовательного учреждения

Под безопасным функционированием школы понимается обес-

печение безопасности учащихся, воспитанников и работников во 

время трудовой, учебной и внеурочной деятельности путём повыше-

ния безопасности жизнедеятельности: пожарной, электротехничес-

кой и технической безопасности зданий, сооружений.

Основная задача — реализация государственной политики и тре-

бований законодательных и иных нормативных актов в области 

обеспечения безопасности, направленных на защиту здоровья и со-

хранение жизни учащихся, воспитанников и работников во время их 

трудовой, учебной и внеурочной деятельности.

Решение этой задачи обеспечивается путём реализации про-

граммных мероприятий по следующим основным направлениям:

Безопасная инфраструктура ОУ:

— безопасное состояние и содержание здания, помещений, ин-

женерного и вспомогательного оборудования в соответствии 

с санитарно-гигиеническими нормами, правилами пожарной 

и электробезопасности, требованиями ОТ и ТБ;
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— обеспечение инженерно-технической укреплённости (ограж-

дения, металлические двери, по мере необходимости распаш-

ные металлические решётки);

— обеспечение инженерно-технической защищённости (охран-

ная сигнализация, входная охранная сигнализация, установка 

КТС);

— кадровое обеспечение образовательного учреждения ква-

лифицированным педагогическим, учебно-вспомогательным 

и обслуживающим персоналом, обеспечивающим безопасность 

режима обучения;

— организация физической охраны образовательного учрежде-

ния и территории с целью своевременного обнаружения и пре-

дотвращения опасных проявлений и ситуаций;

— обеспечение антитеррористической защищённости образова-

тельного учреждения за счёт организации плановой работы по 

данному направлению;

— обеспечение пожарной и электробезопасности образователь-

ного учреждения за счёт организации плановой работы, выпол-

нения норм и правил пожарной безопасности и оснащения ОУ 

современным противопожарным оборудованием, средствами 

защиты и пожаротушения, организация их закупок, монтажа, 

технического и сервисного обслуживания;

— организация пропускного режима, исключающего несанк-

ционированное проникновение на объект граждан и техники; 

защиты персонала и обучающихся от насильственных действий 

в образовательном учреждении и на его территории;

— обеспечение соблюдения требований охраны труда и техники 

безопасности в образовательном учреждении, организация пла-

новой работы по ГО и действиям в ЧС;

— финансово-экономическое обеспечение мер и мероприятий 

по безопасному функционированию образовательного учреж-

дения.

Организационое:

— нормативно-ресурсное обеспечение, планирование и доку-

ментация, регламентирующая деятельность образовательного 

учреждения по вопросу безопасности учреждения, формирова-

ния культуры безопасности жизнедеятельности;

— изучение и совершенствование нормативно-правовой базы 

в области комплексной безопасности объектов системы образо-

вания;
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— организация взаимодействия с органами власти, правоох-

ранительными органами, вспомогательными службами, обще-

ственностью;

— проведение плановых и внеплановых проверок по всем видам 

деятельности, обеспечивающим безопасность образовательно-

го учреждения.

Обучение и проведение инструктажей:

— организация обучения работников трудового коллектива по 

ОТ и ТБ, пожарной безопасности, вопросам ГО, действиям 

в чрезвычайных ситуациях;

— организация обучения учащихся 1–11 классов по вопросам 

безопасной жизнедеятельности, формированию волевой готов-

ности к безопасному поведению в социуме;

— организация просветительской деятельности и информиро-

ванности родительской общественности по вопросам безопас-

ности образовательного учреждения и безопасности жизнеде-

ятельности;

— проведение инструктажей с работниками и обучающимися 

на время урочной и внеурочной деятельности.

Работа по профессиональному самоопределению

и социальной адаптации школьников

Самоопределение — это выбор, но для него недостаточно знать 

окружающий мир людей, вещей, природы. Выбор по отношению 

к чему? По отношению к себе. Познание себя, своего «Я», своих при-

тязаний и возможностей для самоопределения и лучшей реализации 

своих сил — новая достойная гуманизма задача образования — обу-

чения и воспитания.

В юношеском возрасте очень важную роль играет выбор буду-

щей профессии. Видение себя как будущего профессионала является 

показателем связи с обществом, вхождения в общество, видения себя 

в обществе. Выбор профессии фактически означает проецирование 

в будущее определённой социальной позиции. Поэтому выбор про-

фессии существенным образом характеризует смысловое будущее, 

делает это будущее определённым, тогда как отсутствие выбора — не-

определённым. И наконец, существенным является то, как выступает 

для молодого человека профессиональная деятельность — средство, 

позволяющее развить свои способности, реализовать себя, принести 

пользу людям и позволяющее удовлетворить иные потребности. 
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Формирование профессионального самоопределения стар-

шеклассников рассматривается как один из компонентов и важней-

ших механизмов жизненного самоопределения, действия которого 

связаны с выявлением значимых и психологически характерных 

для личности ориентиров жизни, реализующихся одновременно 

с практическим освоением социального опыта. При этом полага-

ем, что формирование жизненного и профессионального самооп-

ределения должно проходить целенаправленно в индивидуальной 

и совместной деятельности всех субъектов образовательного про-

цесса: воспитателей, педагогов, психологов и детей на основе субъ-

ект-субъективных отношений с учётом возможности их самореали-

зации.

Профориентация — это научно обоснованная система соци-

ально-экономических, психолого-педагогических, медико-биоло-

гических и производственно-технических мер по оказанию молодё-

жи личностно ориентированной помощи в выявлении и развитии 

способностей и склонностей, профессиональных и познавательных 

интересов в выборе профессии, а также формирование потребнос-

ти и готовности к труду в условиях рынка, многоукладности форм 

собственности и предпринимательства.

Профориентация в ГОУ СОШ № 1994 реализуется через учебно-вос-

питательный процесс, внеурочную и внешкольную работу с учащимися.

Параметры профессиональной зрелости личности человека 

(А.П.Чернявская)

•  информированность о мире профессий и умение соотнести;

•  информацию со своими особенностями; 

•  умение принимать решения; 

•  умение планировать свою профессиональную жизнь; 

•  эмоциональная включённость в ситуацию по принятию ре-

шения. 

Цель профориентационной работы в ГОУ СОШ № 1994:

1. Оказания профориентационной поддержки учащимся в про-

цессе выбора профиля обучения и сферы будущей профессиональ-

ной деятельности. 

2. Выработка у школьников сознательного отношения к труду, 

профессиональное самоопределение в условиях свободы выбора 

сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, спо-

собностями и с учётом требований рынка труда. 
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Задачи профориентационной работы в ГОУ СОШ № 1994:

1. Получение непротиворечивых данных о предпочтениях, 

склонностях и возможностях учащихся для разделения их по профи-

лям обучения.

2. Обеспечение широкого диапазона вариативности профиль-

ного обучения за счёт комплексных и нетрадиционных форм и мето-

дов, применяемых на уроках элективных курсов и в воспитательной 

работе.

3. Дополнительная поддержка некоторых групп школьников, 

у которых легко спрогнозировать сложности трудоустройства.

4. Выработка гибкой системы сотрудничества старшей ступени 

школы с учреждениями дополнительного и профессионального об-

разования. 

Принципы профориентационной работы в ГОУ СОШ № 1994.

Важно помнить, что профориентационная работа в школе при-

носит пользу только тогда, когда к профориентационной работе 

привлечён весь коллектив школы и когда соблюдаются следующие 

принципы:

1. Систематичность и преемственность — профориентационная 

работа не должна ограничиваться работой только со старшеклассни-

ками. Эта работа в ОУ ведётся с первого по выпускной класс.

2. Дифференцированный и индивидуальный подход к учащим-

ся в зависимости от возраста и уровня сформированности их интере-

сов, от различий в ценностных ориентациях и жизненных планах, от 

уровня успеваемости.

3. Оптимальное сочетание массовых, групповых и индивиду-

альных форм профориентационной работы с учащимися и родите-

лями.

4. Взаимосвязь школы, семьи, профессиональных учебных заве-

дений, центров профориентации молодёжи, службы занятости, об-

щественных молодёжных организаций.

5. Связь профориентации с жизнью (органическое единство 

потребностями общества в кадрах).

Система профессиональной ориентации школьников в ОУ:

•  профессиональное просвещение;

•  профессиография;

•  профессиональная диагностика;

•  профессиональная консультация;

•  профессиональный подбор;
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•  профессиональная адаптация.

Этапы и содержание профориентационной работы в ГОУ СОШ 

№ 1994:

1–4 классы: 

1. Формирование у младших школьников ценностного отноше-

ния к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе.

2. Развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, 

основанной на посильной практической включённости в различные 

её виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследователь-

скую.

5–7 классы: 

1. Развитие у школьников личностного смысла в приобретении 

познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельно-

сти.

2. Представления о собственных интересах и возможностях 

(формирование образа «Я»).

3. Приобретение первоначального опыта в различных сферах 

социально-профессиональной практики: технике, искусстве, меди-

цине, сельском хозяйстве, экономике и культуре. 

8–9 классы: 

1. Уточнение образовательного запроса в ходе факультативных 

занятий и других курсов по выбору.

2. Групповое и индивидуальное консультирование с целью вы-

явления и формирования адекватного принятия решения о выборе 

профиля обучения.

 3. Формирование образовательного запроса, соответствующего 

интересам и способностям, ценностным ориентациям.

10–11 классы: 

1. Обучение действиям по самоподготовке и саморазвитию, 

формирование профессиональных качеств в избранном виде труда, 

коррекция профессиональных планов, оценка готовности к избран-

ной деятельности. 

Профориентационная работа педагога-психолога в ГОУ СОШ 

№ 1994:

• изучает профессиональные интересы и склонности учащихся;

• осуществляет мониторинг готовности учащегося к профиль-

ному и профессиональному самоопределению через анкетиро-

вание учащихся и их родителей; 
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• проводит тренинговые занятия по профориентации учащихся;

проводит беседы, психологическое просвещение для родителей 

и педагогов на тему выбора; 

• способствует формированию у школьников адекватной само-

оценки; 

• приглашает родителей учащихся для выступлений перед уче-

никами о своей профессии, привлекает их для работы руководи-

телями кружков; 

• оказывает помощь классному руководителю в анализе и оцен-

ке интересов и склонностей учащихся; 

• создаёт базу данных по профдиагностике. 

Мероприятия по профессиональному самоопределению и социаль-

ной адаптации школьников:

1. Оформление уголка по профориентации:

«В мире профессий».

2. Оформление стенда (общешкольный).

«Образовательная карта г. Москвы» (учебные заведения).

3. Пополнение библиотечного фонда литературной по проф-

ориентации и трудовому обучению.

4. Организация работы предметных кружков на базе школьных 

мастерских, кружков декоративно-прикладного творчества, спор-

тивно-технических, художественных.

5. Введение элективных курсов и факультативов по теме: «Твоя 

профессиональная карьера»; «Выбор профессии».

6. Осуществление взаимодействия с учреждениями доп. образо-

вания, профориентационными центрами округа, с вузами и сузами 

города Москвы.

7. Создание из числа старшеклассников группы профинформа-

торов для работы с младшими школьниками.

Работа с педагогическим коллективом школы по профориента-

ции:

1. Разработать рекомендации классным руководителям по пла-

нированию профориентационной работы с учащимися различных 

возрастных групп.

2. Организовать для педагогов и классных руководителей цикл 

семинаров по теме: «Теория и практика профориентационной ра-

боты».

3. Организовать проведение конкурса пособий по профориента-

ции, методических разработок внеклассных мероприятий.
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4. Рассмотреть на методических объединениях вопросы по   

профориентации школьников:

• «Подготовка учащихся к компетентному выбору профессии»;

• «Система образования в России»;

• «Система профориентащюнной работы в городе, в школе»;

• «Методика профориентационной работы по возрастным груп-

пам»;

• «Психологическая и социальная обусловленность выбора про-

фессии старшеклассниками»;

• «Методические основы профориентации во внеклассной ра-

боте»;

• «Работа с учащимися по интересам»;

• «Методы исследований и наблюдений психофизиологических 

особенностей учащихся, основы профконсультации»;

• «Методы работы с родителями по вопросу выбора профес-

сии»;

• «Профориентация в процессе изучения основ наук».

Работа с родителями по профориентации:

1. Организовать для родителей лекторий по теме «Роль семьи 

в правильном профессиональном самоопределении». 

2. Проводить индивидуальные консультации с родителями по 

вопросу выбора профессий учащимися, элективных курсов. «Слага-

емые выбора профиля обучения и направления дальнейшего образо-

вания». 

3. Организовать встречи учащихся с их родителями — предста-

вителями различных профессий. 

4. Привлекать родителей к участию в проведении экскурсий 

учащихся на предприятия и учебные заведения. 

5. Спланировать проведение родительских собраний (обще-

школьных, классных).

«Анализ рынка труда и востребованности профессий в регио-

не»;

«Медицинские аспекты при выборе профессии».

6. Привлекать родителей к оформлению профориентационных 

уголков, стендов, к организации экскурсий. 

7. Привлекать родителей к руководству кружками по интере-

сам. 

8. Проводить круглые столы для учащихся и их родителей по 

теме: «Выбираем свой путь» с участием представителей учебных заве-

дений колледжей экономики и права, педагогического образования, 

информатики и права, училищ, лицеев. 
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Профориентационная работа с учащимися ГОУ СОШ № 1994:

1. Проведение экскурсий на предприятия и в учебные заведения 

города.

2. Организация тестирования и анкетирования учащихся с це-

лью выявления профессиональной направленности.

3. Проведение опроса по выявлению проблем учащихся по про-

фессиональной ориентации.

4. Проведение классных часов по изучению профессиограмм 

учебных заведений.

5. Осуществление индивидуальных и групповых консультаций 

учащихся.

6. Проведение недель по профориентации, конкурсов по про-

фессии, конференций, интеллектуальных игр и др.

Праздник «Город Мастеров»;

«Встреча с Самоделкиным»;

Кл. час «Есть такая профессия — Родину защищать»;

Конкурс рисунков «Моя будущая пофессия»;

«Мама, папа на работе»;

«Фестиваль профессий».

7. Организация предметных недель.

8. Олимпиады по «Технологии».

9. Организация и проведение с учащимися выставок.

«В мире профессий»;

«Транспорт»;

«Военные профессии»;

«Информационные технологии».

10. Организация и проведение с учащимися викторин, бесед. 

11. Проведение серий классных часов (согласно возрастным 

особенностям).

«Сто дорог — одна твоя»;

«Как претворить мечты в реальность»;

«Легко ли быть молодым»;

«К чему люди стремятся в жизни».

12. Организация и проведение встреч с представителями раз-

личных профессий.

13. Организация экскурсий и встреч со специалистами «Центра 

занятости».

14. Обеспечение участия старшеклассников в днях открытых 

дверей учебных заведений.

15. Знакомство с профессиями на уроках экономики, чтения, 

труда и т.д.
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16. Расширение знаний учащихся учителями-предметниками.

17. Обеспечение участия учащихся в работе ярмарки вакансий 

с целью знакомства с учебными заведениями и рынком труда.

18. Создание портфолио учащегося. 

19. Организация работы кружков на базе школьных мастерских 

и вовлечение в них учащихся.

20. Участие в конкурсах декоративно-прикладного и техничес-

кого творчества.

21. Привлечение к занятиям в кружках и спортивных секциях 

в школе в учреждениях дополнительного образования.

Инновационная деятельность 

Инновационная деятельность школы способствует созданию 

социокультурной среды, благоприятной для развития личности 

школьника, нового уклада школьной жизни; включение учащихся 

в управление школой.

Инновационные программы разработаны по эксперименталь-

ной деятельности: «Программа информатизации Государственного 

образовательного учреждения средней общеобразовательной школы  

№ 1994».

(Цель: создание единого информационно-образовательного 

пространства ОУ, которое включает в себя совокупность техничес-

ких, телекоммуникационных и методических средств, позволяющих 

применять в образовательном процессе новые информационные 

технологии и осуществлять сбор, хранение и обработку данных сис-

темы образования.)

Городская экспериментальная площадка по теме: «Управление 

учебно-воспитательным процессом в условиях единого информаци-

онного пространства многопрофильной школы».

(Цель экспериментальной работы: создание модели управле-

ния современной информационной школой — школой XXI века, 

которая представляет собой единую информационную систему, 

объединяющую современными информационными сетями как все 

элементы образовательного процесса, так и её связи с внешней сре-

дой).

Программа работы с одарёнными детьми «Престиж XXI века».

(Цель: расширение единого образовательного пространства 

школы для социально-значимой реализации индивидуальной обра-

зовательной стратегии одарённых детей.)
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о

х
р

а
н

ы
 з

д
о

р
о

в
ь

я

4
.1

. 
П

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 т

е
м

а
ти

ч
е

с
к

и
х

 р
о

д
и

те
л

ь
с

к
и

х
 с

о
б

р
а

н
и

й
 с

 п
р

и
гл

а
ш

е
н

и
е

м
 м

е
д

и
ц

и
н

с
к

и
х

 
р

а
б

о
тн

и
к

о
в

.
4

.2
. 

Р
е

гу
л

я
р

н
о

е
 п

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 п

р
а

зд
н

и
к

а
 «

М
а

м
а

, 
п

а
п

а
, 

я
 —

 с
п

о
р

ти
в

н
а

я
 с

е
м

ь
я

».
4

.3
. 

О
ф

о
р

м
л

е
н

и
е

 с
те

н
д

а
 п

о
 п

р
о

б
л

е
м

а
м

 о
х

р
а

н
ы

 з
д

о
р

о
в

ь
я

, 
п

о
 п

р
а

в
и

л
ь

н
о

м
у

 п
и

та
н

и
ю

, 
п

о
 

в
о

п
р

о
с

а
м

 т
р

а
в

м
а

ти
зм

а
, 

н
е

о
б

х
о

д
и

м
о

с
ти

 п
р

и
в

и
в

о
к

П
о

 п
л

а
н

у
 

в
 т

е
ч

е
н

и
е

 
к

а
ж

д
о

го
 

у
ч

е
б

н
о

го
 

го
д

а

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
с

о
ц

и
а

л
ь

н
о

й
 

за
щ

и
те

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 В
Р

 

5
. 

Ф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

и
е

 
зд

о
р

о
в

о
го

 о
б

р
а

за
 

ж
и

зн
и

. 
Р

а
б

о
та

 п
о

 
п

р
е

д
у

п
р

е
ж

д
е

н
и

ю
 

р
а

с
п

р
о

с
тр

а
н

е
н

и
я

 
В

И
Ч

-и
н

ф
е

к
ц

и
и

5
.1

. 
В

о
с

п
и

та
н

и
е

 н
е

га
ти

в
н

о
го

 о
тн

о
ш

е
н

и
я

 к
 в

р
е

д
н

ы
м

 п
р

и
в

ы
ч

к
а

м
.

5
.2

. 
Б

е
с

е
д

ы
 в

р
а

ч
а

 п
с

и
х

о
те

р
а

п
е

в
та

 о
 н

а
р

к
о

м
а

н
и

и
.

5
.3

. 
И

с
п

о
л

ь
зо

в
а

н
и

е
 с

р
е

д
с

тв
 и

н
ф

о
р

м
а

ц
и

и
 д

л
я

 п
р

о
п

а
га

н
д

ы
 з

д
о

р
о

в
о

го
 о

б
р

а
за

 ж
и

зн
и

.
5

.4
. 

П
р

о
в

е
д

е
н

и
е

 ц
и

к
л

а
 б

е
с

е
д

:
–

 «
Г

и
ги

е
н

а
 и

 з
д

о
р

о
в

ь
е

 д
е

те
й

»;
–

 «
З

д
о

р
о

в
ы

й
 о

б
р

а
з 

ж
и

зн
и

»;
–

 «
П

р
о

ф
и

л
а

к
ти

к
а

 в
е

н
е

р
и

ч
е

с
к

и
х

 з
а

б
о

л
е

в
а

н
и

й
»;

–
 «

П
о

л
о

в
о

е
 в

о
с

п
и

та
н

и
е

»;
–

 «
Н

а
р

к
о

ти
к

и
, 

то
к

с
и

к
о

м
а

н
и

я
».

5
.5

. 
В

ы
с

ту
п

л
е

н
и

е
 в

р
а

ч
е

й
, 

п
с

и
х

о
л

о
го

в
 н

а
 р

о
д

и
те

л
ь

с
к

и
х

 с
о

б
р

а
н

и
я

х
.

5
.6

. 
У

ч
а

с
ти

е
 в

 р
а

зл
и

ч
н

ы
х

 к
о

н
к

у
р

с
а

х
, 

тв
о

р
ч

е
с

к
и

х
 п

р
о

е
к

та
х

.
5

.7
. 

П
о

п
о

л
н

е
н

и
е

 в
и

д
е

о
те

к
и

 п
о

 п
р

о
гр

а
м

м
е

 з
д

о
р

о
в

о
го

 о
б

р
а

за
 ж

и
зн

и
.

5
.8

. 
Р

а
зр

а
б

о
тк

а
 с

и
с

те
м

ы
 м

е
р

 б
о

р
ь

б
ы

 с
 к

у
р

е
н

и
е

м
, 

у
п

о
тр

е
б

л
е

н
и

е
м

 а
л

к
о

го
л

ь
н

ы
х

 н
а

п
и

т-
к

о
в

, 
н

а
р

к
о

ти
к

о
в

П
о

 п
л

а
н

у
 

в
 т

е
ч

е
н

и
е

 
к

а
ж

д
о

го
 

у
ч

е
б

н
о

го
 

го
д

а

З
а

м
. 

д
и

р
 п

о
 

с
о

ц
и

а
л

ь
н

о
й

 
за

щ
и

те
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

В
Р

, 
с

о
ц

п
е

-
д

а
го

г

6
6



С
о

х
р

а
н

е
н

и
е

 
и

 у
к

р
е

п
л

е
н

и
е

 
зд

о
р

о
в

ь
я

 у
ч

а
-

щ
и

х
с

я
 о

б
р

а
-

зо
в

а
те

л
ь

н
о

го
 

п
р

о
ц

е
с

с
а

6
. 

Р
а

б
о

та
 п

о
 

п
р

о
ф

и
л

а
к

ти
к

е
 и

 
п

р
е

д
у

п
р

е
ж

д
е

н
и

ю
 

д
е

тс
к

о
го

 т
р

а
в

м
а

-
ти

зм
а

6
.1

. 
П

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 ц

и
к

л
а

 б
е

с
е

д
:

–
 п

о
 п

р
а

в
и

л
а

м
 д

о
р

о
ж

н
о

го
 д

в
и

ж
е

н
и

я
, 

п
р

а
в

и
л

а
м

 б
е

зо
п

а
с

н
о

с
ти

;
–

 п
о

 п
р

а
в

и
л

а
м

 б
е

зо
п

а
с

н
о

с
ти

 с
 п

р
и

гл
а

ш
е

н
и

е
м

 м
е

д
и

ц
и

н
с

к
и

х
 р

а
б

о
тн

и
к

о
в

;
–

 п
о

 п
р

а
в

и
л

а
м

 б
е

зо
п

а
с

н
о

с
ти

 с
 п

р
и

гл
а

ш
е

н
и

е
м

 и
н

с
п

е
к

то
р

а
 Г

И
Б

Д
Д

;
–

 н
а

 р
о

д
и

те
л

ь
с

к
и

х
 с

о
б

р
а

н
и

я
х

 о
 П

Д
Д

, 
п

р
а

в
и

л
а

х
 п

о
в

е
д

е
н

и
я

 в
 О

У
;

–
 н

а
 р

о
д

и
те

л
ь

с
к

и
х

 с
о

б
р

а
н

и
я

х
 о

 П
Д

Д
, 

Т
Б

, 
б

е
зо

п
а

с
н

о
с

ти
 ж

и
зн

и
 с

 п
р

и
в

л
е

ч
е

н
и

е
м

 м
е

д
р

а
-

б
о

тн
и

к
о

в
;

6
.2

. 
У

ч
а

с
ти

е
 в

 о
к

р
у

ж
н

ы
х

 м
е

р
о

п
р

и
я

ти
я

х
 (

н
е

д
е

л
и

 б
е

зо
п

а
с

н
о

с
ти

, 
к

о
н

к
у

р
с

ы
, 

о
л

и
м

п
и

а
д

ы
 

п
о

 Б
Д

Д
);

6
.3

. 
П

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 п

е
д

а
го

ги
ч

е
с

к
и

х
 с

о
в

е
то

в
, 

с
о

в
е

щ
а

н
и

й
, 

п
о

 п
р

о
б

л
е

м
а

м
 т

р
а

в
м

а
ти

зм
а

.
6

.4
. 

У
с

та
н

о
в

л
е

н
и

е
 о

с
о

б
о

го
 к

о
н

тр
о

л
я

 з
а

 о
р

га
н

и
за

ц
и

е
й

 д
е

ж
у

р
с

тв
а

 у
ч

и
те

л
е

й
 в

о
 в

р
е

м
я

 
п

е
р

е
м

е
н

; 
в

е
д

е
н

и
е

 ж
у

р
н

а
л

а
 д

е
ж

у
р

с
тв

а
, 

в
 к

о
то

р
о

м
 о

тм
е

ч
а

ю
тс

я
 в

с
е

 п
р

о
и

с
ш

е
с

тв
и

я
 з

а
 у

ч
е

б
-

н
ы

й
 д

е
н

ь
. 

6
.5

. 
О

б
е

с
п

е
ч

е
н

и
е

 н
е

о
б

х
о

д
и

м
о

й
 н

а
у

ч
н

о
-т

е
х

н
и

ч
е

с
к

о
й

 л
и

те
р

а
ту

р
о

й
, 

н
а

гл
я

д
н

ы
м

и
 в

и
д

е
о

-
м

а
те

р
и

а
л

а
м

и
 п

о
 д

а
н

н
о

й
 п

р
о

б
л

е
м

е

П
о

 п
л

а
н

у
 

в
 т

е
ч

е
н

и
е

 
к

а
ж

д
о

го
 

у
ч

е
б

н
о

го
 

го
д

а

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
б

е
зо

п
а

с
н

о
с

ти
 

7
. 

М
е

д
и

к
о

-п
с

и
х

о
-

л
о

го
-п

е
д

а
го

ги
ч

е
с

-
к

о
е

 с
о

п
р

о
в

о
ж

д
е

-
н

и
е

 о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

-
н

о
го

 п
р

о
ц

е
с

с
а

7
.1

. 
С

о
тр

у
д

н
и

ч
е

с
тв

о
 с

 п
о

л
и

к
л

и
н

и
к

о
й

 №
 1

3
8

.
7

.2
. 

С
о

зд
а

н
и

е
 б

а
н

к
а

 д
а

н
н

ы
х

 о
 с

о
с

то
я

н
и

и
 ф

и
зи

ч
е

с
к

о
го

, 
п

с
и

х
и

ч
е

с
к

о
го

 и
 н

р
а

в
с

тв
е

н
н

о
го

 
зд

о
р

о
в

ь
я

 д
е

те
й

.
7

.3
. 

С
о

в
е

р
ш

е
н

с
тв

о
в

а
н

и
е

 н
о

р
м

а
ти

в
н

о
-п

р
а

в
о

в
о

й
 б

а
зы

 п
о

 о
х

р
а

н
е

 з
д

о
р

о
в

ь
я

 д
е

те
й

 и
 п

о
д

-
р

о
с

тк
о

в

2
0

0
9

–
2

0
1

3
 г

г.
П

с
и

х
о

л
о

г,
 

м
е

д
р

а
б

о
тн

и
к

и

Р
а

б
о

та
 с

 п
е

-
д

а
го

ги
ч

е
с

к
и

-
м

и
 к

а
д

р
а

м
и

1
. 

С
о

х
р

а
н

е
н

и
е

 
о

с
н

о
в

н
о

го
 с

о
с

та
в

а
 

п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

о
го

 
к

о
л

л
е

к
ти

в
а

 с
 п

р
и

-
в

л
е

ч
е

н
и

е
м

 в
 н

е
го

 
м

о
л

о
д

ы
х

 п
е

р
с

п
е

к
-

ти
в

н
ы

х
 п

е
д

а
го

го
в

1
.1

. 
О

тб
о

р
 п

е
д

а
го

го
в

 н
а

 к
о

н
к

у
р

с
н

о
й

 о
с

н
о

в
е

.
1

.2
. 

К
а

ч
е

с
тв

е
н

н
а

я
 р

а
б

о
та

 «
Ш

к
о

л
ы

 м
о

л
о

д
о

го
 п

е
д

а
го

га
».

1
.3

. 
К

о
м

п
л

е
к

с
 м

е
р

 о
р

га
н

и
за

ц
и

о
н

н
о

го
 п

л
а

н
а

 д
л

я
 з

а
к

р
е

п
л

е
н

и
я

 с
п

е
ц

и
а

л
и

с
то

в
 в

 у
ч

е
б

н
о

м
 

за
в

е
д

е
н

и
и

.
1

.4
. 

П
о

д
д

е
р

ж
к

а
 п

е
д

а
го

ги
ч

е
с

к
о

го
 с

о
с

та
в

а
 с

о
зд

а
н

и
е

м
 б

л
а

го
п

р
и

я
тн

ы
х

 у
с

л
о

в
и

й
 д

л
я

 р
а

б
о

ты

2
0

0
9

 —
 

2
0

1
3

 г
г.

Д
и

р
е

к
то

р
 

ш
к

о
л

ы
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 У

В
Р

 

2
. 

С
о

в
е

р
ш

е
н

с
тв

о
-

в
а

н
и

е
 с

и
с

те
м

ы
 

а
тт

е
с

та
ц

и
и

 п
е

д
а

го
-

ги
ч

е
с

к
и

х
 к

а
д

р
о

в
 в

 
ш

к
о

л
е

2
.1

. 
К

о
р

р
е

к
ц

и
я

 н
о

р
м

а
ти

в
н

о
-п

р
а

в
о

в
о

й
 б

а
зы

 ш
к

о
л

ы
 п

о
 в

о
п

р
о

с
а

м
 п

р
о

в
е

д
е

н
и

я
 а

тт
е

с
та

ц
и

и
 

п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

и
х

 р
а

б
о

тн
и

к
о

в
.

2
.2

. 
П

е
р

с
о

н
и

ф
и

к
а

ц
и

я
 п

о
в

ы
ш

е
н

и
я

 к
в

а
л

и
ф

и
к

а
ц

и
и

 и
 п

е
р

е
п

о
д

го
то

в
к

и
 у

ч
и

те
л

е
й

 ш
к

о
л

ы
.

2
.3

. 
В

н
е

д
р

е
н

и
е

 в
 п

р
а

к
ти

к
у

 ш
к

о
л

ы
, 

п
р

о
в

е
д

е
н

и
е

 п
р

о
ф

е
с

с
и

о
н

а
л

ь
н

ы
х

 к
о

н
к

у
р

с
о

в
, 

с
м

о
тр

о
в

 
п

е
д

а
го

ги
ч

е
с

к
и

х
 и

н
н

о
в

а
ц

и
й

, 
н

а
у

ч
н

о
-п

р
а

к
ти

ч
е

с
к

и
х

 к
о

н
ф

е
р

е
н

ц
и

й
.

2
.4

. 
П

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 п

у
б

л
и

ч
н

ы
х

 т
в

о
р

ч
е

с
к

и
х

 о
тч

ё
то

в
 п

е
д

а
го

го
в

.
2

.5
. 

П
у

б
л

и
к

а
ц

и
я

 м
е

то
д

и
ч

е
с

к
и

х
 м

а
те

р
и

а
л

о
в

 а
тт

е
с

ту
ю

щ
и

х
с

я
 п

е
д

а
го

го
в

2
0

0
9

 —
 

2
0

1
3

 г
г.

Д
и

р
е

к
то

р
 

ш
к

о
л

ы
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 У

В
Р

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
Н

М
Р

 

3
. 

С
о

в
е

р
ш

е
н

с
т-

в
о

в
а

н
и

е
 з

н
а

н
и

й
 

п
е

д
а

го
го

в
 п

о
 в

о
п

-
р

о
с

а
м

 И
К

Т

3
.1

. 
О

р
га

н
и

за
ц

и
я

 и
 п

о
д

д
е

р
ж

к
а

 д
е

я
те

л
ь

н
о

с
ти

 у
ч

и
те

л
е

й
, 

и
н

те
р

е
с

у
ю

щ
и

х
с

я
 п

р
о

б
л

е
м

а
м

и
 

и
н

ф
о

р
м

а
ти

за
ц

и
и

 о
б

р
а

зо
в

а
н

и
я

.
3

.2
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 и

 с
о

д
е

й
с

тв
и

е
 в

 п
о

д
го

то
в

к
е

 и
 п

е
р

е
п

о
д

го
то

в
к

е
 у

ч
и

те
л

е
й

-п
р

е
д

м
е

тн
и

к
о

в
 

р
а

зл
и

ч
н

ы
х

 д
и

с
ц

и
п

л
и

н
 п

о
 в

о
п

р
о

с
а

м
 в

н
е

д
р

е
н

и
я

 И
К

Т
, 

с
р

е
д

с
тв

 м
е

д
и

а
о

б
р

а
зо

в
а

н
и

я
, 

п
р

и
ё

-
м

о
в

 р
а

б
о

ты
 в

 и
н

ф
о

р
м

а
ц

и
о

н
н

ы
х

 с
е

тя
х

.
3

.3
. 

П
о

в
ы

ш
е

н
и

е
 к

в
а

л
и

ф
и

к
а

ц
и

и
 в

 о
б

л
а

с
ти

 и
с

п
о

л
ь

зо
в

а
н

и
я

 И
К

Т
 у

ч
и

те
л

е
й

-п
р

е
д

м
е

тн
и

-
к

о
в

, 
а

д
м

и
н

и
с

тр
а

ц
и

и
, 

б
и

б
л

и
о

те
к

а
р

я
, 

д
р

у
ги

х
 с

о
тр

у
д

н
и

к
о

в
 О

У
.

3
.4

. 
О

р
га

н
и

за
ц

и
я

 у
гл

у
б

л
ё

н
н

о
й

 п
о

д
го

то
в

к
и

 у
ч

и
те

л
е

й
 и

н
ф

о
р

м
а

ти
к

и
 д

л
я

 а
д

м
и

н
и

с
тр

и
р

о
-

в
а

н
и

я
 л

о
к

а
л

ь
н

о
й

 с
е

ть
ю

 О
У

2
0

0
9

 —
 

2
0

1
3

 г
г.

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
и

н
ф

о
р

м
а

ти
-

за
ц

и
и

 

6
7



В
о

с
п

и
та

те
л

ь
-

н
а

я
 р

а
б

о
та

1
. 

С
о

зд
а

н
и

е
 в

о
с

п
и

-
ты

в
а

ю
щ

е
й

 с
р

е
д

ы
 

о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
о

го
 

у
ч

р
е

ж
д

е
н

и
я

1
.1

. 
С

о
о

тв
е

тс
тв

и
е

 с
о

д
е

р
ж

а
н

и
я

 с
и

с
те

м
ы

 в
о

с
п

и
та

н
и

я
 ц

е
л

я
м

 и
 у

с
л

о
в

и
я

м
, 

к
о

то
р

ы
е

 с
о

зд
а

-
н

ы
 д

л
я

 е
ё

 р
е

а
л

и
за

ц
и

и
 в

 у
ч

р
е

ж
д

е
н

и
и

.
1

.2
. 

С
о

гл
а

с
о

в
а

н
н

о
с

ть
 п

л
а

н
о

в
 и

 д
е

й
с

тв
и

й
 в

с
е

х
 п

о
д

с
тр

у
к

ту
р

 о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
о

го
 у

ч
р

е
ж

д
е

-
н

и
я

 и
 д

р
у

ги
х

 у
ч

р
е

ж
д

е
н

и
й

, 
с

тр
у

к
ту

р
, 

о
р

га
н

и
за

ц
и

й
.

1
.3

. 
Н

а
л

и
ч

и
е

 с
и

с
те

м
о

о
б

р
а

зу
ю

щ
е

го
 ф

а
к

то
р

а
 в

о
с

п
и

та
те

л
ь

н
о

й
 с

и
с

те
м

ы
.

1
.4

. 
В

к
л

ю
ч

е
н

и
е

 о
б

у
ч

а
ю

щ
е

й
с

я
 м

о
л

о
д

ё
ж

и
 в

 р
а

зл
и

ч
н

ы
е

 в
и

д
ы

 с
о

ц
и

а
л

ь
н

о
-п

о
л

е
зн

о
й

 д
е

-
я

те
л

ь
н

о
с

ти
.

1
.5

. 
В

за
и

м
о

д
е

й
с

тв
и

е
 с

 у
ч

р
е

ж
д

е
н

и
я

м
и

 к
у

л
ь

ту
р

ы
, 

зд
р

а
в

о
о

х
р

а
н

е
н

и
я

, 
ф

и
зи

ч
е

с
к

о
й

 к
у

л
ь

ту
-

р
ы

 и
 с

п
о

р
та

, 
к

л
у

б
н

ы
м

и
 у

ч
р

е
ж

д
е

н
и

я
м

и
, 

д
о

п
о

л
н

и
те

л
ь

н
о

го
 о

б
р

а
зо

в
а

н
и

я
, 

о
б

щ
е

с
тв

е
н

н
ы

-
м

и
 о

р
га

н
и

за
ц

и
я

м
и

.
1

.6
. 

Э
с

те
ти

за
ц

и
я

 с
р

е
д

ы
 о

б
р

а
зо

в
а

те
л

ь
н

о
го

 п
р

о
с

тр
а

н
с

тв
а

.
1

.7
. 

Н
а

л
и

ч
и

е
 с

л
о

ж
и

в
ш

е
го

с
я

 е
д

и
н

о
го

 к
о

л
л

е
к

ти
в

а
 в

с
е

го
 у

ч
р

е
ж

д
е

н
и

я

2
0

0
9

 —
 

2
0

1
3

 г
г.

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
В

Р
 

2
. 

П
о

в
ы

ш
е

н
и

е
п

р
о

ф
е

с
с

и
о

н
а

л
ь

н
о

-
го

 м
а

с
те

р
с

тв
а

к
л

а
с

с
н

ы
х

р
у

к
о

в
о

д
и

те
л

е
й

2
.1

. 
Р

а
зр

а
б

о
та

ть
 п

р
о

гр
а

м
м

у
 о

б
у

ч
е

н
и

я
 к

л
а

с
с

н
ы

х
 р

у
к

о
в

о
д

и
те

л
е

й
 н

о
в

ы
м

 в
о

с
п

и
та

те
л

ь
н

ы
м

 
те

х
н

о
л

о
ги

я
м

.
2

.2
. 

Р
а

зр
а

б
о

та
ть

 р
е

к
о

м
е

н
д

а
ц

и
и

 п
о

 о
р

га
н

и
за

ц
и

и
 с

о
в

м
е

с
тн

о
й

 д
е

я
те

л
ь

н
о

с
ти

 к
л

а
с

с
н

ы
х

 р
у

-
к

о
в

о
д

и
те

л
е

й
, 

п
с

и
х

о
л

о
га

, 
с

о
ц

и
а

л
ь

н
о

го
 п

е
д

а
го

га
, 

б
и

б
л

и
о

те
к

а
р

я
.

2
.3

. 
Р

е
гу

л
я

р
н

о
 п

р
о

в
о

д
и

ть
 к

л
а

с
с

н
ы

е
 ч

а
с

ы
 г

р
а

ж
д

а
н

с
к

о
-п

а
тр

и
о

ти
ч

е
с

к
о

й
 и

 д
у

х
о

в
н

о
-н

р
а

в
с

-
тв

е
н

н
о

й
 н

а
п

р
а

в
л

е
н

н
о

с
ти

.
2

.4
. 

С
ф

о
р

м
и

р
о

в
а

ть
 п

а
к

е
т 

м
а

те
р

и
а

л
о

в
 п

о
 и

зу
ч

е
н

и
ю

 у
р

о
в

н
я

 в
о

с
п

и
та

н
н

о
с

ти
 д

е
те

й
.

2
.5

. 
Р

а
зр

а
б

о
та

ть
 м

е
то

д
и

ч
е

с
к

и
е

 р
е

к
о

м
е

н
д

а
ц

и
и

 п
о

 с
о

зд
а

н
и

ю
 в

о
с

п
и

та
те

л
ь

н
ы

х
 с

и
с

те
м

.
2

.6
. 

И
зу

ч
и

ть
 с

те
п

е
н

ь
 р

а
зв

и
ти

я
 с

о
тр

у
д

н
и

ч
е

с
тв

а
 к

л
а

с
с

н
о

го
 р

у
к

о
в

о
д

и
те

л
я

 с
 к

л
а

с
с

о
м

:
–

 у
р

о
в

е
н

ь
 в

за
и

м
н

о
го

 д
о

в
е

р
и

я
;

–
 с

те
п

е
н

ь
 в

к
л

ю
ч

ё
н

н
о

с
ти

 к
л

а
с

с
н

о
го

 р
у

к
о

в
о

д
и

те
л

я
 в

 д
е

л
а

 к
л

а
с

с
а

;
–

 в
за

и
м

о
д

е
й

с
тв

и
е

 а
к

ти
в

а
 к

л
а

с
с

а
 и

 к
л

а
с

с
н

о
го

 р
у

к
о

в
о

д
и

те
л

я
;

–
 с

те
п

е
н

ь
 в

к
л

ю
ч

ё
н

н
о

с
ти

 р
о

д
и

те
л

е
й

 у
ч

а
щ

и
х

с
я

 в
 д

е
л

а
 к

л
а

с
с

а

2
0

0
9

 —
 

2
0

1
3

 г
г.

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
В

Р
 

3
. 

В
н

е
д

р
е

н
и

е
 н

о
-

в
ы

х
 ф

о
р

м
 ш

к
о

л
ь

-
н

о
го

 с
о

у
п

р
а

в
л

е
н

и
я

 
и

 с
а

м
о

у
п

р
а

в
л

е
н

и
я

3
.1

. 
Ч

е
р

е
з 

ш
к

о
л

ь
н

о
е

 с
а

м
о

у
п

р
а

в
л

е
н

и
е

 в
о

с
п

и
ты

в
а

ть
 н

р
а

в
с

тв
е

н
н

о
 п

о
л

н
о

ц
е

н
н

о
го

 ч
е

л
о

в
е

-
к

а
, 

у
в

а
ж

а
ю

щ
е

го
 к

р
о

п
о

тл
и

в
ы

й
 т

р
у

д
 и

 з
н

а
н

и
я

, 
в

л
а

д
е

ю
щ

е
го

 о
с

н
о

в
а

м
и

 т
о

л
е

р
а

н
тн

о
го

 п
о

-
в

е
д

е
н

и
я

, 
у

м
е

ю
щ

е
го

 д
р

у
ж

и
ть

 и
 с

о
тр

у
д

н
и

ч
а

ть
 с

 о
к

р
у

ж
а

ю
щ

и
м

и
, 

п
а

тр
и

о
та

 и
 г

р
а

ж
д

а
н

и
н

а
 

О
те

ч
е

с
тв

а
, 

ж
и

в
у

щ
е

го
 в

 г
а

р
м

о
н

и
и

 с
 с

о
б

о
й

 и
 п

р
и

р
о

д
о

й

2
0

0
9

 —
 

2
0

1
3

 г
г.

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
В

Р
 

П
с

и
х

о
л

о
го

-
п

е
д

а
го

ги
ч

е
с

-
к

о
е

 с
о

п
р

о
-

в
о

ж
д

е
н

и
е

 
у

ч
е

б
н

о
-в

о
с

-
п

и
та

те
л

ь
н

о
го

 
п

р
о

ц
е

с
с

а

1
. 

С
о

в
е

р
ш

е
н

с
тв

о
-

в
а

н
и

е
 п

с
и

х
о

л
о

го
-

п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

о
го

 
с

о
п

р
о

в
о

ж
д

е
н

и
я

 
о

б
р

а
зо

в
а

те
л

ь
н

о
го

 
п

р
о

ц
е

с
с

а

1
.1

. 
А

в
то

м
а

ти
за

ц
и

я
 р

а
б

о
ч

е
го

 м
е

с
та

 п
с

и
х

о
л

о
га

.
1

.2
. 

Ф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

и
е

 б
а

н
к

а
 д

а
н

н
ы

х
 н

а
 с

о
в

р
е

м
е

н
н

ы
е

 м
е

то
д

и
к

и
 о

б
с

л
е

д
о

в
а

н
и

я
 д

е
те

й
.

1
.3

. 
П

о
п

о
л

н
е

н
и

е
 ф

о
н

д
а

 д
и

а
гн

о
с

ти
ч

е
с

к
и

х
 м

е
то

д
и

к
 в

 э
л

е
к

тр
о

н
н

о
м

 в
и

д
е

.
1

.4
. 

Р
а

зв
и

ти
е

 б
и

б
л

и
о

те
ч

н
о

го
 ф

о
н

д
а

 с
п

р
а

в
о

ч
н

о
-м

е
то

д
и

ч
е

с
к

о
й

 с
о

ц
и

а
л

ь
н

о
-п

с
и

х
о

л
о

ги
-

ч
е

с
к

о
й

 л
и

те
р

а
ту

р
ы

.
1

.5
. 

А
к

ти
в

н
о

е
 п

р
и

в
л

е
ч

е
н

и
е

 Ц
е

н
тр

а
 п

с
и

х
о

л
о

ги
ч

е
с

к
о

й
 п

о
м

о
щ

и
 д

л
я

 р
а

б
о

ты
 с

 д
е

ть
м

и
.

1
.6

. 
О

р
га

н
и

за
ц

и
я

 и
н

д
и

в
и

д
у

а
л

ь
н

ы
х

 и
 г

р
у

п
п

о
в

ы
х

 к
о

н
с

у
л

ь
та

ц
и

й
 р

о
д

и
те

л
е

й
 п

о
 в

о
п

р
о

с
а

м
 

в
о

с
п

и
та

н
и

я
 и

 о
б

у
ч

е
н

и
я

 д
е

те
й

.
1

.7
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 и

 п
р

о
в

е
д

е
н

и
е

 п
с

и
х

о
л

о
го

-п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

и
х

 с
е

м
и

н
а

р
о

в
 д

л
я

 п
е

д
а

го
го

в
 

Г
О

У
 С

О
Ш

 №
 1

9
9

4
 п

о
 в

о
п

р
о

с
а

м
 в

о
с

п
и

та
н

и
я

 и
 о

б
у

ч
е

н
и

я
 д

е
те

й

2
0

0
9

 —
 

2
0

1
3

 г
г.

П
с

и
х

о
л

о
г

П
л

а
н

-с
е
т

к
а

 п
р

о
гр

а
м

м
ы

 р
а

зв
и

т
и

я
 (

п
р

о
д

о
л

ж
ен

и
е
)

6
8



Д
е

я
те

л
ь

н
о

с
ть

 
с

о
ц

и
а

л
ь

н
о

й
 

с
л

у
ж

б
ы

1
. 

О
б

е
с

п
е

ч
е

н
и

е
 с

о
-

ц
и

а
л

ь
н

о
-п

е
д

а
го

ги
-

ч
е

с
к

о
й

 п
о

д
д

е
р

ж
к

и
 

с
е

м
ь

е
 в

 ф
о

р
м

и
р

о
-

в
а

н
и

и
 л

и
ч

н
о

с
ти

 
у

ч
а

щ
е

го
с

я

1
.1

. 
В

ы
я

в
л

е
н

и
е

 н
е

б
л

а
го

п
о

л
у

ч
н

ы
х

 с
е

м
е

й
.

1
.2

. 
С

о
зд

а
н

и
е

 б
а

н
к

а
 д

а
н

н
ы

х
 п

о
 н

е
п

о
л

н
ы

м
 с

е
м

ь
я

м
, 

о
п

е
к

у
н

с
к

и
м

 с
е

м
ь

я
м

, 
с

е
м

ь
я

м
и

 с
 п

р
и

-
ё

м
н

ы
м

и
 д

е
ть

м
и

 и
 т

.д
.

1
.3

. 
П

с
и

х
о

л
о

го
-п

е
д

а
го

ги
ч

е
с

к
о

е
 п

р
о

с
в

е
щ

е
н

и
е

 с
 ц

е
л

ь
ю

 с
о

зд
а

н
и

я
 о

п
ти

м
а

л
ь

н
ы

х
 у

с
л

о
в

и
й

 
д

л
я

 в
за

и
м

о
п

о
н

и
м

а
н

и
я

 в
 с

е
м

ь
е

.
1

.4
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 к

р
у

гл
ы

х
 с

то
л

о
в

, 
с

е
м

и
н

а
р

о
в

, 
в

с
тр

е
ч

 д
л

я
 р

о
д

и
те

л
е

й
, 

п
е

д
а

го
го

в
, 

у
ч

а
щ

и
х

-
с

я
 п

о
 с

о
ц

и
а

л
ь

н
о

-п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

о
й

 п
р

о
б

л
е

м
а

ти
к

е
 и

 д
р

.

2
0

0
9

–
2

0
1

3
 г

г.

С
о

ц
п

е
д

а
го

г,
 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

У
В

Р

2
. 

С
о

ц
и

а
л

ь
н

о
-

п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

а
я

 
п

р
о

ф
и

л
а

к
ти

к
а

2
.1

. 
О

р
га

н
и

за
ц

и
я

 и
 п

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 и

н
д

и
в

и
д

у
а

л
ь

н
ы

х
 к

о
н

с
у

л
ь

та
ц

и
й

 д
л

я
 у

ч
а

щ
и

х
с

я
, 

о
к

а
за

в
-

ш
и

х
с

я
 в

 т
р

у
д

н
ы

х
 ж

и
зн

е
н

н
ы

х
 с

и
ту

а
ц

и
я

х
.

2
.2

. 
О

б
е

с
п

е
ч

е
н

и
е

 п
р

о
ф

и
л

а
к

ти
ч

е
с

к
о

й
 и

 к
о

р
р

е
к

ц
и

о
н

н
о

й
 р

а
б

о
ты

 с
 п

о
д

р
о

с
тк

а
м

и
, 

с
о

с
то

я
-

щ
и

м
и

 н
а

 р
а

зл
и

ч
н

ы
х

 в
и

д
а

х
 у

ч
ё

та
 (

«г
р

у
п

п
а

 р
и

с
к

а
»,

 в
н

у
тр

и
ш

к
о

л
ь

н
ы

й
 к

о
н

тр
о

л
ь

, 
и

н
с

п
е

к
-

ц
и

я
 п

о
 д

е
л

а
м

 н
е

с
о

в
е

р
ш

е
н

н
о

л
е

тн
и

х
).

2
.3

. 
П

о
в

ы
ш

е
н

и
е

 у
р

о
в

н
я

 п
р

а
в

о
в

о
й

 г
р

а
м

о
тн

о
с

ти
 у

ч
а

щ
и

х
с

я
 и

 и
х

 р
о

д
и

те
л

е
й

 с
 ц

е
л

ь
ю

 п
р

о
-

ф
и

л
а

к
ти

к
и

 д
е

в
и

а
н

тн
о

го
 п

о
в

е
д

е
н

и
я

2
0

0
9

–
 

2
0

1
3

 г
г.

С
о

ц
п

е
д

а
го

г,
 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

У
В

Р

3
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

о
н

-
н

о
-м

е
то

д
и

ч
е

с
к

а
я

 
д

е
я

те
л

ь
н

о
с

ть

3
.1

. 
У

ч
а

с
ти

е
 в

 м
е

то
д

и
ч

е
с

к
и

х
 с

е
м

и
н

а
р

а
х

, 
п

р
а

к
ти

к
у

м
а

х
, 

с
е

к
ц

и
я

х
, 

к
о

н
ф

е
р

е
н

ц
и

я
х

 р
а

зл
и

ч
-

н
о

го
 у

р
о

в
н

я
 п

о
 с

о
ц

и
а

л
ь

н
о

-п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

и
м

 п
р

о
б

л
е

м
а

м
.

3
.2

. 
Н

а
к

о
п

л
е

н
и

е
 б

а
н

к
а

 д
а

н
н

ы
х

 п
о

 м
е

то
д

и
к

а
м

 р
а

б
о

ты
 н

а
 о

с
н

о
в

е
 и

зу
ч

е
н

и
я

 м
е

то
д

и
ч

е
с

к
о

й
 

л
и

те
р

а
ту

р
ы

, 
с

п
е

ц
и

а
л

ь
н

ы
х

 и
зд

а
н

и
й

 п
о

 с
о

ц
и

а
л

ь
н

о
й

 п
е

д
а

го
ги

к
е

, 
а

 т
а

к
ж

е
 р

е
зу

л
ь

та
то

в
, 

п
р

о
в

е
д

ё
н

н
ы

х
 с

о
ц

и
а

л
ь

н
о

-п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

и
х

 и
с

с
л

е
д

о
в

а
н

и
й

2
0

0
9

–
 

2
0

1
3

 г
г.

С
о

ц
п

е
д

а
го

г,
 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

У
В

Р

У
ч

е
б

н
а

я
 р

а
-

б
о

та

1
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 

о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
о

го
 

п
р

о
ц

е
с

с
а

1
.1

. 
Р

а
зр

а
б

о
тк

а
 и

 у
тв

е
р

ж
д

е
н

и
е

 г
о

д
о

в
о

го
 к

а
л

е
н

д
а

р
н

о
го

 у
ч

е
б

н
о

го
 г

р
а

ф
и

к
а

 н
а

 т
е

к
у

щ
и

й
 

у
ч

е
б

н
ы

й
 г

о
д

.
1

.2
. 

П
о

д
го

то
в

к
а

 р
а

с
п

и
с

а
н

и
я

 у
ч

е
б

н
ы

х
 з

а
н

я
ти

й
, 

ф
а

к
у

л
ь

та
ти

в
о

в
, 

и
н

д
и

в
и

д
у

а
л

ь
н

ы
х

 г
р

у
п

п
о

-
в

ы
х

 з
а

н
я

ти
й

 (
И

Г
З

) 
в

 с
о

о
тв

е
тс

тв
и

и
 с

 т
р

е
б

о
в

а
н

и
я

м
и

 С
а

н
П

и
Н

.
1

.3
. 

П
р

о
в

е
д

е
н

и
е

 р
а

б
о

ты
 п

о
 в

н
е

д
р

е
н

и
ю

 и
н

ф
о

р
м

а
ц

и
о

н
н

о
й

 с
и

с
те

м
ы

 «
В

с
е

о
б

у
ч

»,
 в

к
л

ю
ч

а
я

:
–

 с
о

зд
а

н
и

е
 б

а
н

к
а

 д
а

н
н

ы
х

 п
о

 в
ы

я
в

л
е

н
и

ю
 и

 у
ч

ё
ту

 д
е

те
й

 и
з 

м
а

л
о

о
б

е
с

п
е

ч
е

н
н

ы
х

 с
е

м
е

й
;

–
 с

о
зд

а
н

и
е

 б
а

н
к

а
 д

а
н

н
ы

х
 п

о
 в

ы
я

в
л

е
н

и
ю

 и
 у

ч
ё

ту
 д

е
те

й
, 

о
тн

о
с

я
щ

и
х

с
я

 к
 г

р
у

п
п

е
 «

р
и

с
к

а
»;

–
 с

о
зд

а
н

и
е

 б
а

н
к

а
 д

а
н

н
ы

х
 п

о
 у

ч
ё

ту
 д

е
те

й
-с

и
р

о
т 

и
 д

е
те

й
, 

о
с

та
в

ш
и

х
с

я
 б

е
з 

п
о

п
е

ч
е

н
и

я
 р

о
-

д
и

те
л

е
й

Е
ж

е
го

д
н

о

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
У

Р
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 с

о
ц

и
а

л
ь

-
н

о
й

 з
а

щ
и

те
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

В
Р

, 
с

о
ц

п
е

-
д

а
го

г 

2
. 

Р
е

а
л

и
за

ц
и

я
 

о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
ы

х
 

п
р

о
гр

а
м

м
 н

а
ч

а
л

ь
-

н
о

го
, 

о
с

н
о

в
н

о
го

, 
с

р
е

д
н

е
го

 (
п

о
л

н
о

го
) 

о
б

щ
е

го
 о

б
р

а
зо

-
в

а
н

и
я

2
.1

. 
Р

а
зр

а
б

о
тк

а
 и

 у
тв

е
р

ж
д

е
н

и
е

 у
ч

е
б

н
о

го
 п

л
а

н
а

 н
а

 т
е

к
у

щ
и

й
 г

о
д

 с
 у

ч
ё

то
м

 о
б

н
о

в
л

е
н

и
я

 с
о

-
д

е
р

ж
а

н
и

я
 н

а
ч

а
л

ь
н

о
го

, 
о

с
н

о
в

н
о

го
, 

с
р

е
д

н
е

го
 (

п
о

л
н

о
го

) 
о

б
щ

е
го

 о
б

р
а

зо
в

а
н

и
я

.
2

.2
.П

о
д

го
то

в
к

а
 п

р
о

гр
а

м
м

н
о

-м
е

то
д

и
ч

е
с

к
о

го
 о

б
е

с
п

е
ч

е
н

и
я

 о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
о

го
 п

р
о

ц
е

с
с

а
 в

 
с

о
о

тв
е

тс
тв

и
и

 с
 т

р
е

б
о

в
а

н
и

я
м

и
 г

о
с

у
д

а
р

с
тв

е
н

н
о

го
 о

б
р

а
зо

в
а

те
л

ь
н

о
го

 с
та

н
д

а
р

та
.

2
.3

. 
К

о
н

тр
о

л
ь

 с
в

о
е

в
р

е
м

е
н

н
о

го
 п

р
о

х
о

ж
д

е
н

и
я

 п
р

о
гр

а
м

м
ы

 у
ч

е
б

н
ы

х
 п

р
е

д
м

е
то

в
.

2
.4

. 
В

в
ед

ен
и

е 
и

 о
тр

аб
о

тк
а 

м
ех

ан
и

зм
а 

о
р

га
н

и
за

ц
и

и
 п

р
ед

п
р

о
ф

и
л

ьн
о

го
 о

б
у

ч
ен

и
я

 в
 9

 к
л

ас
са

х.
 

2
.5

. 
Р

а
зр

а
б

о
тк

а
 с

и
с

те
м

ы
 п

с
и

х
о

л
о

ги
ч

е
с

к
о

го
 с

о
п

р
о

в
о

ж
д

е
н

и
я

 в
ы

б
о

р
а

 о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
о

го
 

м
а

р
ш

р
у

та
 о

б
у

ч
а

ю
щ

и
м

и
с

я
 о

с
н

о
в

н
о

й
 ш

к
о

л
ы

 д
л

я
 о

п
р

е
д

е
л

е
н

и
я

 д
а

л
ь

н
е

й
ш

е
го

 п
р

о
ф

и
л

я
 

о
б

у
ч

е
н

и
е

.
2

.6
. 

О
б

е
с

п
е

ч
е

н
и

я
 с

о
о

тв
е

тс
тв

и
я

 у
ч

е
б

н
о

-м
е

то
д

и
ч

е
с

к
и

х
 и

 д
и

д
а

к
ти

ч
е

с
к

и
х

 к
о

м
п

л
е

к
то

в
, 

м
а

те
р

и
а

л
ь

н
о

-т
е

х
н

и
ч

е
с

к
о

й
 б

а
зы

, 
п

р
о

ф
е

с
с

и
о

н
а

л
ь

н
о

го
 у

р
о

в
н

я
 п

е
д

а
го

ги
ч

е
с

к
и

х
 к

а
д

р
о

в
 

р
е

а
л

и
зу

е
м

ы
м

 о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
ы

м
 п

р
о

гр
а

м
м

а
м

.
2

.7
. 

О
тр

а
б

о
тк

а
 м

о
д

е
л

и
 в

в
е

д
е

н
и

я
 и

н
ф

о
р

м
а

ц
и

о
н

н
ы

х
 т

е
х

н
о

л
о

ги
й

 в
 с

о
д

е
р

ж
а

н
и

е
 п

р
е

д
м

е
то

в
 

н
а

ч
а

л
ь

н
о

й
, 

о
с

н
о

в
н

о
й

, 
с

р
е

д
н

е
й

 (
п

о
л

н
о

й
) 

ш
к

о
л

ы
.

2
.8

. 
О

б
е

с
п

е
ч

е
н

и
е

 и
зу

ч
е

н
и

я
 п

р
о

гр
а

м
м

н
о

го
 м

а
те

р
и

а
л

а
 п

о
 п

р
е

д
м

е
та

м
 1

–
2

 и
 3

-й
 с

ту
п

е
н

е
й

 в
 

ф
о

р
м

а
х

 п
р

о
е

к
тн

о
й

 и
 и

с
с

л
е

д
о

в
а

те
л

ь
с

к
о

й
 д

е
я

те
л

ь
н

о
с

ти

П
о

 п
л

а
н

у
 

в
 т

е
ч

е
н

и
е

 
к

а
ж

д
о

го
 

у
ч

е
б

н
о

го
 

го
д

а

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
У

Р
, 

п
с

и
х

о
л

о
г,

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

и
н

ф
о

р
м

а
ти

за
-

ц
и

и
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 Н

М
Р

 

6
9



У
ч

е
б

н
а

я
 р

а
-

б
о

та

3
. 

Р
е

а
л

и
за

ц
и

я
 

тр
е

б
о

в
а

н
и

й
 п

о
 

в
о

п
р

о
с

а
м

 о
х

в
а

та
 

д
е

те
й

 о
б

щ
и

м
 о

б
р

а
-

зо
в

а
н

и
е

м

3
.1

. 
О

р
га

н
и

за
ц

и
я

 р
е

й
д

о
в

 «
в

с
е

о
б

у
ч

а
».

3
.2

. 
С

д
а

ч
а

 о
тч

ё
тн

о
с

ти
:

–
 О

Ш
;

–
 с

п
и

с
к

и
 о

б
у

ч
а

ю
щ

и
х

с
я

 н
а

 т
е

к
у

щ
и

й
 у

ч
е

б
н

ы
й

 г
о

д
;

–
 д

в
и

ж
е

н
и

е
 у

ч
а

щ
и

х
с

я
.

3
.3

. 
А

н
а

л
и

з 
п

о
с

е
щ

а
е

м
о

с
ти

 ш
к

о
л

ы
 о

б
у

ч
а

ю
щ

и
м

и
с

я
, 

с
то

я
щ

и
м

и
 н

а
 В

Ш
У

.
3

.4
. 

А
н

а
л

и
з 

п
о

с
е

щ
а

е
м

о
с

ти
 ш

к
о

л
ы

 о
б

у
ч

а
ю

щ
и

м
и

с
я

:
–

 1
–

4
 к

л
а

с
с

о
в

;
–

 5
–

8
 к

л
а

с
с

о
в

;
–

 9
–

1
1

 к
л

а
с

с
о

в
.

3
.5

. 
П

р
о

м
е

ж
у

то
ч

н
а

я
 а

тт
е

с
та

ц
и

я
 о

б
у

ч
а

ю
щ

и
х

с
я

.
3

.6
. 

Г
о

с
у

д
а

р
с

тв
е

н
н

а
я

 (
и

то
го

в
а

я
) 

а
тт

е
с

та
ц

и
я

 о
б

у
ч

а
ю

щ
и

х
с

я
 9

, 
1

1
-х

 к
л

а
с

с
о

в

Е
ж

е
го

д
н

о

1
 р

а
з 

в
 

ч
е

тв
е

р
ть

Е
ж

е
м

е
-

с
я

ч
н

о

1
 р

а
з 

в
 

ч
е

тв
е

р
ть

1
 р

а
з 

в
 

ч
е

тв
е

р
ть

Е
ж

е
го

д
н

о

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
У

Р
 

4
. 

П
о

р
я

д
о

к
 п

р
и

ё
м

а
 

о
б

у
ч

а
ю

щ
и

х
с

я

4
.1

. 
К

о
м

п
л

е
к

то
в

а
н

и
е

 1
-х

 к
л

а
с

с
о

в
.

4
.2

. 
К

о
м

п
л

е
к

то
в

а
н

и
е

 Г
П

Д
.

4
.3

. 
К

о
м

п
л

е
к

то
в

а
н

и
е

 1
0

-х
 к

л
а

с
с

о
в

Е
ж

е
го

д
н

о
З

а
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

У
Р

 

5
. 

Р
е

а
л

и
за

ц
и

я
 

тр
е

б
о

в
а

н
и

й
 п

о
 

ф
о

р
м

а
м

 п
о

л
у

ч
е

н
и

я
 

о
б

р
а

зо
в

а
н

и
я

5
.1

. 
П

о
д

го
то

в
к

а
 д

о
к

у
м

е
н

то
в

 д
л

я
 о

р
га

н
и

за
ц

и
и

 и
н

д
и

в
и

д
у

а
л

ь
н

о
го

 о
б

у
ч

е
н

и
я

 н
а

 д
о

м
у

.
5

.2
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 с

е
м

е
й

н
о

го
 о

б
у

ч
е

н
и

я
, 

о
б

у
ч

е
н

и
я

 в
 ф

о
р

м
е

 э
к

с
те

р
н

а
та

.
5

.3
. 

Р
а

зр
а

б
о

тк
а

 м
е

р
о

п
р

и
я

ти
й

 д
л

я
 п

р
о

в
е

д
е

н
и

я
 г

о
с

у
д

а
р

с
тв

е
н

н
о

й
 (

и
то

го
в

о
й

) 
а

тт
е

с
та

ц
и

и
 

д
л

я
 в

ы
п

у
с

к
н

и
к

о
в

, 
н

а
х

о
д

я
щ

и
х

с
я

 н
а

 и
н

д
и

в
и

д
у

а
л

ь
н

о
м

 о
б

у
ч

е
н

и
и

, 
в

 о
б

с
та

н
о

в
к

е
, 

и
с

к
л

ю
ч

а
-

ю
щ

е
й

 в
л

и
я

н
и

е
 н

е
га

ти
в

н
ы

х
 ф

а
к

то
р

о
в

 н
а

 с
о

с
то

я
н

и
е

 и
х

 з
д

о
р

о
в

ь
я

, 
и

 в
 у

с
л

о
в

и
я

х
, 

о
тв

е
ч

а
ю

-
щ

и
х

 ф
и

зи
о

л
о

ги
ч

е
с

к
и

м
 о

с
о

б
е

н
н

о
с

тя
м

 и
 с

о
с

то
я

н
и

ю
 и

х
 з

д
о

р
о

в
ь

я

Е
ж

е
го

д
н

о

П
о

 м
е

р
е

 
н

е
о

б
х

о
д

и
-

м
о

с
ти

Е
ж

е
го

д
н

о

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
У

Р
 

6
. 

С
о

в
е

р
ш

е
н

с
тв

о
-

в
а

н
и

е
 с

и
с

те
м

ы
 

о
б

р
а

зо
в

а
н

и
я

 
д

е
те

й
 с

та
р

ш
е

го
 

д
о

ш
к

о
л

ь
н

о
го

 в
о

з-
р

а
с

та

6
.1

. 
У

ч
ё

т 
д

е
те

й
 в

 м
и

к
р

о
р

а
й

о
н

е
.

6
.2

. 
П

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 р

о
д

и
те

л
ь

с
к

и
х

 с
о

б
р

а
н

и
й

 с
 р

о
д

и
те

л
я

м
и

 б
у

д
у

щ
и

х
 п

е
р

в
о

к
л

а
с

с
н

и
к

о
в

.
6

.3
. 

С
о

зд
а

н
и

е
 г

р
у

п
п

 д
о

ш
к

о
л

ь
н

о
й

 п
о

д
го

то
в

к
и

.
6

.4
. 

П
р

о
в

е
д

е
н

и
е

 п
с

и
х

о
л

о
го

-п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

о
го

 о
б

с
л

е
д

о
в

а
н

и
я

 д
е

те
й

.
6

.5
. 

О
б

о
р

у
д

о
в

а
н

и
е

 к
а

б
и

н
е

та
 д

о
ш

к
о

л
ь

н
о

й
 п

о
д

го
то

в
к

и

Е
ж

е
го

д
н

о
З

а
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

У
Р

 

7
. 

Р
а

зв
и

ти
е

 с
и

с
те

-
м

ы
 п

р
е

д
п

р
о

ф
и

л
ь

-
н

о
й

 п
о

д
го

то
в

к
и

, 
п

р
о

ф
и

л
ь

н
о

го
 и

 
у

гл
у

б
л

ё
н

н
о

го
 и

зу
-

ч
е

н
и

я
 о

тд
е

л
ь

н
ы

х
 

п
р

е
д

м
е

то
в

7
.1

. 
И

зу
ч

е
н

и
е

 с
п

р
о

с
а

 у
ч

а
щ

и
х

с
я

 и
 р

о
д

и
те

л
е

й
.

7
.2

. 
Р

а
зр

а
б

о
тк

а
 л

о
к

а
л

ь
н

ы
х

 а
к

то
в

, 
р

е
гл

а
м

е
н

ти
р

у
ю

щ
и

х
 п

р
е

д
п

р
о

ф
и

л
ь

н
у

ю
 п

о
д

го
то

в
к

у
и

 п
р

о
ф

и
л

ь
н

о
е

 о
б

у
ч

е
н

и
е

.
7

.3
. 

В
н

е
д

р
е

н
и

е
 у

гл
у

б
л

ё
н

н
о

го
 и

зу
ч

е
н

и
я

 н
е

к
о

то
р

ы
х

 п
р

е
д

м
е

то
в

 с
 8

 к
л

а
с

с
а

.
7

.4
. 

Р
а

с
ш

и
р

е
н

и
е

 с
п

е
к

тр
а

 п
р

е
д

л
а

га
е

м
ы

х
 п

р
о

ф
и

л
е

й
 с

 у
ч

ё
то

м
 п

о
тр

е
б

н
о

с
те

й
 р

ы
н

к
а

 т
р

у
д

а
 

го
р

о
д

а
.

7
.5

. 
П

р
и

в
л

е
ч

е
н

и
е

 в
у

зо
в

 к
 о

р
га

н
и

за
ц

и
и

 п
р

о
ф

и
л

ь
н

о
го

 о
б

у
ч

е
н

и
я

.
7

.6
. 

Р
а

зв
и

ти
е

 с
и

с
те

м
ы

 п
р

е
д

п
р

о
ф

и
л

ь
н

ы
х

, 
п

р
о

ф
и

л
ь

н
ы

х
, 

э
л

е
к

ти
в

н
ы

х
 и

 с
п

е
ц

и
а

л
ь

н
ы

х
 к

у
р

-
с

о
в

, 
в

 т
о

м
 ч

и
с

л
е

 с
 п

р
и

в
л

е
ч

е
н

и
е

м
 п

р
е

п
о

д
а

в
а

те
л

е
й

 в
у

зо
в

.
7

.7
. 

С
о

с
та

в
л

е
н

и
е

 б
а

н
к

а
 п

р
о

ф
и

л
ь

н
о

й
 у

ч
е

б
н

о
й

 и
 м

е
то

д
и

ч
е

с
к

о
й

 л
и

те
р

а
ту

р
ы

2
0

0
9

–
 

2
0

1
3

 г
г.

Е
ж

е
го

д
н

о

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
У

Р
 

П
л

а
н

-с
е
т

к
а

 п
р

о
гр

а
м

м
ы

 р
а

зв
и

т
и

я
 (

п
р

о
д

о
л

ж
ен

и
е
)

7
0



У
ч

е
б

н
а

я
 р

а
-

б
о

та

8
. 

Р
а

зр
а

б
о

тк
а

 
и

н
д

и
в

и
д

у
а

л
ь

н
ы

х
 

о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
ы

х
 

тр
а

е
к

то
р

и
й

8
.1

. 
И

зу
ч

е
н

и
е

 с
о

ц
и

а
л

ь
н

о
го

 з
а

к
а

за
 н

а
 о

б
р

а
зо

в
а

те
л

ь
н

ы
е

 у
с

л
у

ги
.

8
.2

. 
С

о
зд

а
н

и
е

 б
а

н
к

а
 э

ф
ф

е
к

ти
в

н
ы

х
 о

б
р

а
зо

в
а

те
л

ь
н

ы
х

 у
с

л
у

г.
8

.3
. 

Ф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

и
е

 н
о

р
м

а
ти

в
н

о
-п

р
а

в
о

в
о

й
 б

а
зы

 р
а

б
о

ты
 п

о
 и

н
д

и
в

и
д

у
а

л
ь

н
ы

м
 о

б
р

а
зо

в
а

-
те

л
ь

н
ы

м
 м

а
р

ш
р

у
та

м
.

8
.4

. 
Р

а
зв

и
ти

е
 п

р
и

м
е

н
я

е
м

ы
х

 в
 ш

к
о

л
е

 ф
о

р
м

 о
б

р
а

зо
в

а
н

и
я

 д
е

те
й

.
8

.5
. 

Ф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

и
е

 с
и

с
те

м
ы

 м
е

д
и

к
о

-п
с

и
х

о
л

о
го

-п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

о
го

 м
о

н
и

то
р

и
н

га
 о

б
у

ч
е

-
н

и
я

 д
е

те
й

 п
о

 и
н

д
и

в
и

д
у

а
л

ь
н

ы
м

 о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
ы

м
 т

р
а

е
к

то
р

и
я

м
.

8
.6

. 
Р

а
зр

а
б

о
тк

а
 м

е
то

д
и

ч
е

с
к

и
х

 р
е

к
о

м
е

н
д

а
ц

и
й

 д
л

я
 п

е
д

а
го

го
в

, 
у

ч
а

щ
и

х
с

я
 и

 р
о

д
и

те
л

е
й

 п
о

 
р

а
зр

а
б

о
тк

е
 и

н
д

и
в

и
д

у
а

л
ь

н
ы

х
 о

б
р

а
зо

в
а

те
л

ь
н

ы
х

 т
р

а
е

к
то

р
и

й

2
0

0
9

–
2

0
1

3
 г

г.
З

а
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

У
Р

, 
п

с
и

х
о

л
о

г 

9
. 

С
о

в
е

р
ш

е
н

с
тв

о
-

в
а

н
и

е
 с

и
с

те
м

ы
 

д
о

п
о

л
н

и
те

л
ь

н
о

го
 

о
б

р
а

зо
в

а
н

и
я

9
.1

. 
И

зу
ч

е
н

и
е

 с
о

ц
и

а
л

ь
н

о
го

 з
а

к
а

за
 н

а
 д

о
п

о
л

н
и

те
л

ь
н

ы
е

 о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
ы

е
 у

с
л

у
ги

.
9

.2
. 

Ф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

и
е

 б
а

н
к

а
 д

а
н

н
ы

х
 н

а
 д

о
п

о
л

н
и

те
л

ь
н

ы
е

 о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
ы

е
 п

р
о

гр
а

м
м

ы
.

9
.3

. 
С

о
в

е
р

ш
е

н
с

тв
о

в
а

н
и

е
 о

р
га

н
и

за
ц

и
о

н
н

о
-т

е
х

н
о

л
о

ги
ч

е
с

к
и

х
 у

с
л

о
в

и
й

.
9

.4
. 

П
р

и
в

л
е

ч
е

н
и

е
 с

п
е

ц
и

а
л

и
с

то
в

 в
ы

с
о

к
о

го
 у

р
о

в
н

я
 к

 р
а

б
о

те
 в

 ш
к

о
л

ь
н

о
й

 с
и

с
те

м
е

 д
о

п
о

л
-

н
и

те
л

ь
н

о
го

 о
б

р
а

зо
в

а
н

и
я

.
9

.5
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 у

ч
а

с
ти

я
 ш

к
о

л
ь

н
и

к
о

в
 в

 к
о

н
к

у
р

с
а

х
, 

в
ы

с
та

в
к

а
х

, 
с

м
о

тр
а

х
 и

 п
р

.
9

.6
. 

П
р

о
в

е
д

е
н

и
е

 т
в

о
р

ч
е

с
к

и
х

 о
тч

ё
то

в
 о

б
ъ

е
д

и
н

е
н

и
й

 д
о

п
о

л
н

и
те

л
ь

н
о

го
 о

б
р

а
зо

в
а

н
и

я
 д

е
те

й

2
0

0
9

–
 

2
0

1
3

 г
г.

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
Д

О

1
0

. 
С

о
в

е
р

ш
е

н
с

тв
о

-
в

а
н

и
е

п
р

о
е

к
тн

о
й

 и
 у

ч
е

б
-

н
о

-и
с

с
л

е
д

о
в

а
те

л
ь

-
с

к
о

й
 д

е
я

те
л

ь
н

о
с

ти
 

у
ч

а
щ

и
х

с
я

1
0

.1
. 

В
ы

п
у

с
к

 м
е

то
д

и
ч

е
с

к
о

го
 п

о
с

о
б

и
я

 д
л

я
 у

ч
а

щ
и

х
с

я
 и

 р
е

к
о

м
е

н
д

а
ц

и
й

 д
л

я
 у

ч
и

те
л

я
 п

о
 о

р
-

га
н

и
за

ц
и

и
 п

р
о

е
к

тн
о

й
 и

 у
ч

е
б

н
о

-и
с

с
л

е
д

о
в

а
те

л
ь

с
к

о
й

 д
е

я
те

л
ь

н
о

с
ти

.
1

0
.2

. 
П

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 о

тк
р

ы
ты

х
 ш

к
о

л
ь

н
ы

х
 н

а
у

ч
н

о
-п

р
а

к
ти

ч
е

с
к

и
х

 к
о

н
ф

е
р

е
н

ц
и

й
.

1
0

.3
. 

П
р

о
в

е
д

е
н

и
е

 ф
е

с
ти

в
а

л
я

 к
л

а
с

с
н

ы
х

 и
 у

ч
е

н
и

ч
е

с
к

и
х

 д
о

с
ти

ж
е

н
и

й
 (

п
о

р
тф

о
л

и
о

 к
л

а
с

с
а

, 
п

о
р

тф
о

л
и

о
 у

ч
е

н
и

к
а

).
1

0
.4

. 
Р

а
с

ш
и

р
и

ть
 г

е
о

гр
а

ф
и

ю
 у

ч
а

с
ти

я
 ш

к
о

л
ь

н
и

к
о

в
 в

 н
а

у
ч

н
о

-п
р

а
к

ти
ч

е
с

к
и

х
 к

о
н

ф
е

р
е

н
ц

и
-

я
х

 ш
к

о
л

ь
н

и
к

о
в

.
1

0
.5

. 
В

в
е

с
ти

 в
 п

р
а

к
ти

к
у

 И
н

те
р

н
е

т-
к

о
н

ф
е

р
е

н
ц

и
и

 у
ч

а
щ

и
х

с
я

.
1

0
.6

. 
Р

а
с

ш
и

р
я

ть
 с

ф
е

р
ы

 п
р

и
м

е
н

е
н

и
я

 И
К

Т
 в

 п
р

о
е

к
тн

о
й

 и
 у

ч
е

б
н

о
-и

с
с

л
е

д
о

в
а

те
л

ь
с

к
о

й
 

д
е

я
те

л
ь

н
о

с
ти

2
0

0
9

–
 

2
0

1
3

 г
г.

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 Н
М

Р
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

и
н

ф
о

р
м

а
ти

-
за

ц
и

и

Э
к

с
п

е
р

и
-

м
е

н
та

л
ь

н
а

я
 

р
а

б
о

та

1
. 

Р
а

б
о

та
 э

к
с

п
е

р
и

-
м

е
н

та
л

ь
н

о
й

 п
л

о
-

щ
а

д
к

и
 в

 р
а

м
к

а
х

 
го

р
о

д
с

к
о

го
 э

к
с

п
е

-
р

и
м

е
н

та
 п

о
 в

в
е

д
е

-
н

и
ю

 п
р

о
ф

и
л

ь
н

о
го

 
о

б
у

ч
е

н
и

я

1
.1

. 
Р

а
зр

а
б

о
тк

а
 т

е
х

н
о

л
о

ги
ч

е
с

к
и

х
 к

а
р

т,
 п

р
о

гр
а

м
м

 э
к

с
п

е
р

и
м

е
н

та
, 

в
н

е
д

р
е

н
и

е
 п

р
о

гр
а

м
м

ы
 

в
 ж

и
зн

ь
 ш

к
о

л
ы

.
1

.2
. 

З
а

в
е

р
ш

е
н

и
е

 э
к

с
п

е
р

и
м

е
н

та
, 

п
о

д
тв

е
р

ж
д

е
н

и
е

 е
го

 и
то

го
в

, 
о

б
о

б
щ

е
н

и
е

 и
 р

а
с

п
р

о
с

тр
а

н
е

-
н

и
е

 о
п

ы
та

.
1

.3
. 

В
ы

п
у

с
к

 с
б

о
р

н
и

к
а

 с
та

те
й

 п
о

 э
к

с
п

е
р

и
м

е
н

ту

2
0

0
9

–
 

2
0

1
1

 г
г.

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
У

Р
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 и

н
ф

о
р

м
а

-
ти

за
ц

и
и

2
. 

Р
а

б
о

та
 э

к
с

п
е

-
р

и
м

е
н

та
л

ь
н

о
й

 
п

л
о

щ
а

д
к

и
 «

И
с

-
п

о
л

ь
зо

в
а

н
и

е
 

и
н

ф
о

р
м

а
ц

и
о

н
н

о
-

к
о

м
м

у
н

и
к

а
ти

в
н

ы
х

 
те

х
н

о
л

о
ги

й
 в

 р
а

-
б

о
те

 с
 о

д
а

р
ё

н
н

ы
м

и
 

д
е

ть
м

и
»

2
.1

. 
Р

а
зр

а
б

о
тк

а
 и

 р
е

а
л

и
за

ц
и

я
 п

л
а

н
а

 м
е

р
о

п
р

и
я

ти
й

 п
о

 о
б

е
с

п
е

ч
е

н
и

ю
 м

а
к

с
и

м
а

л
ь

н
о

го
 

в
н

е
д

р
е

н
и

я
 И

К
Т

 и
 м

е
д

и
а

с
р

е
д

с
тв

 в
 у

ч
е

б
н

о
-в

о
с

п
и

та
те

л
ь

н
о

м
 п

р
о

ц
е

с
с

е
 О

У
.

2
.2

. 
П

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 к

о
н

тр
о

л
я

 з
а

 в
ы

п
о

л
н

е
н

и
е

м
 м

е
р

о
п

р
и

я
ти

й
, 

с
в

я
за

н
н

ы
х

 с
 з

а
щ

и
то

й
 и

н
ф

о
р

-
м

а
ц

и
и

 и
 н

е
д

о
п

у
щ

е
н

и
я

 н
е

с
а

н
к

ц
и

о
н

и
р

о
в

а
н

н
о

го
 д

о
с

ту
п

а
 в

 и
н

ф
о

р
м

а
ц

и
о

н
н

у
ю

 с
е

ть
.

2
.3

. 
Р

а
зр

а
б

о
тк

а
 р

е
к

о
м

е
н

д
а

ц
и

й
 и

 т
е

м
а

ти
ч

е
с

к
о

е
 п

л
а

н
и

р
о

в
а

н
и

е
 у

р
о

к
о

в
 п

о
 в

с
е

м
 д

и
с

ц
и

п
л

и
-

н
а

м
 с

 у
ч

ё
то

м
 н

е
о

б
х

о
д

и
м

о
с

ти
 ф

о
р

м
и

р
о

в
а

н
и

я
 э

л
е

м
е

н
то

в
 и

н
ф

о
р

м
а

ц
и

о
н

н
о

й
 к

у
л

ь
ту

р
ы

.
2

.4
. 

А
н

а
л

и
з 

те
к

у
щ

е
й

 с
и

ту
а

ц
и

и
 п

р
о

ц
е

с
с

а
 и

н
ф

о
р

м
а

ти
за

ц
и

и
 О

У
, 

к
о

р
р

е
к

ц
и

я
 и

 м
о

н
и

то
р

и
н

г 
д

е
я

те
л

ь
н

о
с

ти
 п

о
 э

то
й

 п
р

о
б

л
е

м
е

.
2

.5
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 и

 п
л

а
н

и
р

о
в

а
н

и
е

 к
а

б
и

н
е

то
в

 И
В

Т
 с

 у
ч

ё
то

м
 и

с
п

о
л

ь
зо

в
а

н
и

я
 и

н
ф

о
р

м
а

ц
и

-
о

н
н

ы
х

 т
е

х
н

о
л

о
ги

й
 в

 п
р

е
п

о
д

а
в

а
н

и
и

 п
р

е
д

м
е

то
в

 в
с

е
х

 в
о

зр
а

с
тн

ы
х

 к
а

те
го

р
и

й
 о

б
у

ч
а

ю
щ

и
х

с
я

 
О

У

Д
и

р
ек

то
р

 
ш

к
о

л
ы

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 и
н

-
ф

о
р

м
а

ти
за

-
ц

и
и

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 Э
Р

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 Н
М

Р
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

В
Р

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 А
Х

Ч

7
1



Э
к

с
п

е
р

и
-

м
е

н
та

л
ь

н
а

я
 

р
а

б
о

та

2
. 

Р
а

б
о

та
 э

к
с

п
е

-
р

и
м

е
н

та
л

ь
н

о
й

 
п

л
о

щ
а

д
к

и
 «

И
с

-
п

о
л

ь
зо

в
а

н
и

е
 

и
н

ф
о

р
м

а
ц

и
о

н
н

о
-

к
о

м
м

у
н

и
к

а
ти

в
н

ы
х

 
те

х
н

о
л

о
ги

й
 в

 р
а

-
б

о
те

 с
 о

д
а

р
ё

н
н

ы
м

и
 

д
е

ть
м

и
»

2
.6

. 
Р

а
б

о
та

 с
 н

о
р

м
а

ти
в

н
о

-п
р

а
в

о
в

ы
м

и
 и

 и
н

с
тр

у
к

ти
в

н
о

-м
е

то
д

и
ч

е
с

к
и

м
и

 м
а

те
р

и
а

л
а

м
и

 п
о

 
и

н
ф

о
р

м
а

ти
за

ц
и

и
 О

У
.

2
.7

. 
О

р
га

н
и

за
ц

и
я

 р
а

б
о

ты
 о

б
ъ

е
д

и
н

е
н

и
й

 о
б

у
ч

а
ю

щ
и

х
с

я
, 

и
с

п
о

л
ь

зу
ю

щ
и

х
 в

 с
в

о
ё

м
 т

в
о

р
ч

е
с

т-
в

е
 э

л
е

м
е

н
ты

 к
о

м
п

ь
ю

те
р

н
о

й
 т

е
х

н
о

л
о

ги
и

.
2

.8
. 

А
к

ти
в

и
за

ц
и

я
 д

е
я

те
л

ь
н

о
с

ти
 о

б
у

ч
а

ю
щ

и
х

с
я

 п
о

 и
с

п
о

л
ь

зо
в

а
н

и
ю

 И
К

Т
 д

л
я

 п
р

о
в

е
д

е
н

и
я

 
ш

к
о

л
ь

н
ы

х
 к

у
л

ь
ту

р
н

о
-м

а
с

с
о

в
ы

х
 м

е
р

о
п

р
и

я
ти

й
.

2
.9

. 
П

р
и

в
л

е
ч

е
н

и
е

 р
о

д
и

те
л

ь
с

к
о

й
 о

б
щ

е
с

тв
е

н
н

о
с

ти
 к

 д
о

п
о

л
н

и
те

л
ь

н
о

м
у

 о
б

е
с

п
е

ч
е

н
и

ю
и

 о
с

н
а

щ
е

н
и

ю
 и

н
ф

о
р

м
а

ц
и

о
н

н
о

-п
р

о
гр

а
м

м
н

ы
м

 о
б

о
р

у
д

о
в

а
н

и
е

м
, 

м
а

те
р

и
а

л
а

м
и

 м
а

те
р

и
-

а
л

ь
н

о
-т

е
х

н
и

ч
е

с
к

о
й

 б
а

зы

2
0

0
9

–
 

2
0

1
3

 г
г.

Д
и

р
ек

то
р

 
ш

к
о

л
ы

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 и
н

-
ф

о
р

м
а

ти
за

-
ц

и
и

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 Э
Р

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 Н
М

Р
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 

В
Р

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 А
Х

Ч
 

М
е

то
д

и
ч

е
с

-
к

а
я

 р
а

б
о

та

1
. 

Р
а

б
о

та
 н

а
д

 м
е

-
то

д
и

ч
е

с
к

о
й

 п
р

о
-

б
л

е
м

о
й

1
.1

. 
С

о
зд

а
н

и
е

 к
о

м
п

л
е

к
с

а
 а

д
м

и
н

и
с

тр
а

ти
в

н
ы

х
 м

е
р

 и
 р

е
ш

е
н

и
й

, 
н

а
п

р
а

в
л

е
н

н
ы

х
 н

а
 в

н
е

д
р

е
-

н
и

е
 и

д
е

й
 л

и
ч

н
о

с
тн

о
 о

р
и

е
н

ти
р

о
в

а
н

н
о

го
 о

б
у

ч
е

н
и

я
:

–
 п

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 с

е
м

и
н

а
р

о
в

, 
к

р
у

гл
ы

х
 с

то
л

о
в

;
–

 з
а

щ
и

та
 п

е
д

а
го

ги
ч

е
с

к
и

м
 к

о
л

л
е

к
ти

в
о

м
 п

р
о

е
к

та
 «

л
и

ч
н

о
с

тн
о

 о
р

и
е

н
ти

р
о

в
а

н
н

ы
й

 у
р

о
к

»
1

.2
. 

Р
а

б
о

та
 п

е
д

а
го

го
в

 ш
к

о
л

ы
 н

а
д

 с
в

о
и

м
и

 м
е

то
д

и
ч

е
с

к
и

м
и

 т
е

м
а

м
и

, 
у

в
я

за
н

н
ы

м
и

 с
 м

е
то

-
д

и
ч

е
с

к
о

й
 т

е
м

о
й

 ш
к

о
л

ы

2
. 

В
н

е
д

р
е

н
и

е
 

с
о

в
р

е
м

е
н

н
ы

х
 

о
б

р
а

зо
в

а
те

л
ь

н
ы

х
 

те
х

н
о

л
о

ги
й

 и
 п

р
и

-
н

ц
и

п
о

в
 о

р
га

н
и

за
-

ц
и

и
 у

ч
е

б
н

о
го

 п
р

о
-

ц
е

с
с

а
, 

в
 т

о
м

 ч
и

с
л

е
 

с
 и

с
п

о
л

ь
зо

в
а

н
и

е
м

 
И

К
Т

2
.1

. 
З

а
к

л
ю

ч
е

н
и

е
 д

о
го

в
о

р
о

в
 о

 т
в

о
р

ч
е

с
к

о
м

 с
о

тр
у

д
н

и
ч

е
с

тв
е

 с
 в

у
за

м
и

.
2

.2
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 с

и
с

те
м

ы
 н

а
у

ч
н

о
-п

р
а

к
ти

ч
е

с
к

и
х

 с
е

м
и

н
а

р
о

в
.

4
.3

. 
П

р
и

о
б

р
е

те
н

и
е

 к
о

м
п

ь
ю

те
р

н
о

й
 т

е
х

н
и

к
и

 и
 А

Р
М

 у
ч

и
те

л
я

 в
 к

а
б

и
н

е
ты

2
0

0
9

–
 

2
0

1
3

 г
г.

Д
и

р
е

к
то

р
 

ш
к

о
л

ы
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 У

В
Р

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
Н

М
Р

 

3
. 

М
е

р
о

п
р

и
я

ти
я

 п
о

 
с

о
в

е
р

ш
е

н
с

тв
о

в
а

-
н

и
ю

 и
н

ф
о

р
м

а
ти

за
-

ц
и

и
 о

б
р

а
зо

в
а

те
л

ь
-

н
о

го
 п

р
о

ц
е

с
с

а

3
.1

. 
С

о
зд

а
н

и
е

 и
 п

о
д

д
е

р
ж

к
а

 в
 О

У
 б

а
н

к
а

 п
е

д
а

го
ги

ч
е

с
к

о
й

 и
н

ф
о

р
м

а
ц

и
и

, 
о

б
е

с
п

е
ч

е
н

и
е

 с
а

н
-

к
ц

и
о

н
и

р
о

в
а

н
н

о
го

 д
о

с
ту

п
а

 к
 н

е
м

у
.

3
.2

. 
П

р
и

о
б

р
е

те
н

и
е

, 
с

о
зд

а
н

и
е

 и
 с

о
п

р
о

в
о

ж
д

е
н

и
е

 у
ч

е
б

н
о

-м
е

то
д

и
ч

е
с

к
и

х
 и

 п
р

о
гр

а
м

м
н

ы
х

 
к

о
м

п
л

е
к

то
в

, 
в

к
л

ю
ч

а
я

 у
ч

е
б

н
ы

е
 п

о
с

о
б

и
я

 д
л

я
 у

ч
а

щ
и

х
с

я
 и

 у
ч

и
те

л
е

й
.

3
.3

. 
У

ч
а

с
ти

е
 в

 р
а

зр
а

б
о

тк
е

 м
е

то
д

и
ч

е
с

к
и

х
 м

а
те

р
и

а
л

о
в

 п
о

 м
е

д
и

а
о

б
р

а
зо

в
а

н
и

ю
, 

а
в

то
м

а
ти

за
-

ц
и

и
 д

е
л

о
п

р
о

и
зв

о
д

с
тв

а
, 

у
ч

ё
та

 б
и

б
л

и
о

те
ч

н
о

го
 ф

о
н

д
а

.
3

.4
. 

П
о

с
то

я
н

н
о

е
 о

тс
л

е
ж

и
в

а
н

и
е

 и
 э

к
с

п
е

р
ти

за
 н

а
у

ч
н

о
-м

е
то

д
и

ч
е

с
к

и
х

, 
п

р
о

гр
а

м
м

н
ы

х
и

 т
е

х
н

и
ч

е
с

к
и

х
 р

а
зр

а
б

о
то

к
 в

 р
е

ги
о

н
е

 п
о

 в
о

п
р

о
с

а
м

 и
н

ф
о

р
м

а
ти

за
ц

и
и

 о
б

р
а

зо
в

а
н

и
я

.
3

.5
. 

О
с

в
е

щ
е

н
и

е
 о

п
ы

та
 р

а
б

о
ты

 О
У

 п
о

 р
е

а
л

и
за

ц
и

и
 п

р
о

гр
а

м
м

 и
н

ф
о

р
м

а
ти

за
ц

и
и

 у
ч

е
б

н
о

-
в

о
с

п
и

та
те

л
ь

н
о

го
 п

р
о

ц
е

с
с

а
 н

а
 р

а
зл

и
ч

н
ы

х
 с

е
м

и
н

а
р

а
х

, 
к

о
н

ф
е

р
е

н
ц

и
я

х
.

3
.6

. 
П

у
б

л
и

к
а

ц
и

и
 о

п
ы

та
 р

а
б

о
ты

 и
 р

а
зр

а
б

о
то

к
 у

ч
и

те
л

е
й

 п
о

 п
р

о
б

л
е

м
а

м
 и

н
ф

о
р

м
а

ти
за

ц
и

и
.

3
.7

. 
Р

а
с

ш
и

р
е

н
и

е
 в

о
зм

о
ж

н
о

с
те

й
 и

с
п

о
л

ь
зо

в
а

н
и

я
 И

К
Т

 д
л

я
 о

с
в

е
щ

е
н

и
я

 д
е

я
те

л
ь

н
о

с
ти

 О
У

, 
е

го
 д

о
с

ти
ж

е
н

и
й

2
0

0
9

–
2

0
1

3
 г

г.

Д
и

р
е

к
то

р
 

ш
к

о
л

ы
, 

за
м

. 
д

и
р

. 
п

о
 У

В
Р

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
и

н
ф

о
р

м
а

ти
за

-
ц

и
и

, 
за

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 Н
М

Р
 

П
л

а
н

-с
е
т

к
а

 п
р

о
гр

а
м

м
ы

 р
а

зв
и

т
и

я
 (

п
р

о
д

о
л

ж
ен

и
е
)

7
2



М
е

то
д

и
ч

е
с

-
к

а
я

 р
а

б
о

та

4
. 

М
е

р
о

п
р

и
я

ти
я

 п
о

 
о

р
га

н
и

за
ц

и
и

 н
а

у
ч

-
н

о
-м

е
то

д
и

ч
е

с
к

о
й

 
д

е
я

те
л

ь
н

о
с

ти

4
.1

. 
О

р
га

н
и

за
ц

и
я

 н
а

у
ч

н
о

-и
с

с
л

е
д

о
в

а
те

л
ь

с
к

о
й

 р
а

б
о

ты
 с

 у
ч

а
щ

и
м

и
с

я
 (

с
о

зд
а

н
и

е
 н

а
у

ч
н

о
го

 
о

б
щ

е
с

тв
а

 у
ч

а
щ

и
х

с
я

).
4

.2
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 н

а
у

ч
н

о
-и

с
с

л
е

д
о

в
а

те
л

ь
с

к
о

й
 д

е
я

те
л

ь
н

о
с

ти
 п

е
д

а
го

го
в

.
4

.3
. 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 д

е
я

те
л

ь
н

о
с

ти
 п

е
д

а
го

ги
ч

е
с

к
и

х
 р

а
б

о
тн

и
к

о
в

 п
о

 в
ы

п
у

с
к

у
 и

зд
а

те
л

ь
с

к
о

-
п

е
ч

а
тн

о
й

 п
р

о
д

у
к

ц
и

и
.

4
.4

. 
О

р
га

н
и

за
ц

и
я

 в
за

и
м

о
д

е
й

с
тв

и
я

 с
 в

у
за

м
и

 п
о

 в
о

п
р

о
с

а
м

 п
р

о
в

е
д

е
н

и
я

 н
а

у
ч

н
о

-и
с

с
л

е
д

о
в

а
-

те
л

ь
с

к
о

й
 д

е
я

те
л

ь
н

о
с

ти
 п

е
д

а
го

ги
ч

е
с

к
и

х
 р

а
б

о
тн

и
к

о
в

2
0

0
9

–
 

2
0

1
3

 г
г.

З
а

м
. 

д
и

р
. 

п
о

 
Н

М
Р

 

М
а

те
р

и
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Ю. Русскова. Программа развития как основа
внутришкольного управления качеством образования (часть 2)

Управление реализацией программы развития
через мониторинг

Реализация программы развития ГОУ СОШ № 1994 зависит от 

умелого административного управления, эффективной работы ме-

тодических предметных объединений, учителей, психологической 

службы и других подразделений.

В ГОУ СОШ № 1994 совершенствуется работа управленческого 

аппарата, внедряются современные методы управления, обеспечива-

ющие личностно ориентированное управление на основе глубокого 

анализа.

Чётко определены функции управленческого аппарата.

Деятельность методического совета, методических объедине-

ний составляют основу методического обеспечения выполнения 

программы путём:

организации работы учителей по разработке и корректиров-� 
ке учебных программ, научно- и учебно-методического обеспе-

чения, их апробация, экспертиза;

внедрение нестандартных форм обучения, новых педтехно-� 
логий;

создания творческой среды, способствующей росту профес-� 
сиональной компетентности учителей;

организации и проведения диагностики и мониторинга за � 
состоянием УВП.

Для эффективного управления реализацией программы разви-

тия необходимо иметь информацию:

•  о состоянии здоровья учащихся и учителей;

•  об уровне обученности, воспитанности, развития учащихся;

•  об отношении к школе учащихся, родителей, учителей.

С целью получения информации провести:

1) изменения обученности учащихся (срезы знаний);

2) диагностику изменения комфортности в школьной жизни 

учеников, учителей;

3) изучение изменения отношений к школе родителей.

Ресурсный потенциал Программы развития

1. Более 90% выпускников ГОУ СОШ № 1994 образования пос-

тупают в вуз.

2. На протяжении многих лет УО не имеет отсева учащихся по 

своей инициативе, реализовывая закон г. Москвы об обязательном 

среднем образовании.
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Теория и практика проектирования

3. В ГОУ СОШ № 1994 нет вакансий. Педагоги постоянно повы-

шают свою квалификацию, принимают участие в профессиональных 

конкурсах, опубликованы работы научно-педагогической, дидакти-

ко-методической направленности.

4. В настоящее время образовательное учреждение реализовы-

вает городскую экспериментальную площадку.

5. Здание ОУ в состоянии обеспечивать образовательный про-

цесс в одну смену, дополнительное образование во вторую смену.

6. Выход в Интернет позволяет оснастить рабочие места пре-

подавателей и администраторов современными информационными 

технологиями.

7. В системе дополнительного образования работают специа-

листы разных направлений. Учащиеся имеют возможность получить 

всестороннее образование и воспитание.

8. Мероприятия по обновлению содержания дополнительно-

го образования на основе разработки научных основ организации. 

Дальнейшее увеличение количества кружков, секций, факультати-

вов, предметов дополнительного образования.

9. Работа по взаимодействию с семьёй.

10. Благоустройство пришкольного участка и создание макси-

мально комфортных условий в школе.

11. Укрепление материально-технической базы.

12. Риски, их минимизация

1. Психологическая неготовность 
отдельных субъектов к 
кардинальным изменениям

Диагностика готовности различных категорий участников 
Программы развития

2. Рост перегрузки учащихся Мониторинги дозировки домашнего задания, организации 
учебного дня. Координация всех школьных расписаний

3. Напряжённые интенсивные 
условия современной жизни, 
изменение содержания и форм 
школьного обучения с особой 
остротой ставят вопрос о влиянии 
факторов обучения на здоровье 
ребёнка, о соотношении факторов 
обучения и здоровья

Концепция сохранения здоровья предполагает:
– недопущение дополнительных учебных нагрузок 
(умственное утомление, эмоциональный стресс, 
заболеваемость);
– реализацию активных оздоровительных мероприятий:
физических упражнений, игровых видов спорта;
– соблюдение правильного режима труда и отдыха;
– рекомендации по рациональному питанию и личной 
гигиене

4. Проблематичность 
финансирования материально-
технической базы

Переход ГОУ СОШ № 1994 на самофинансирование


