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ÏÅ

«Åñòü äåñÿòêè, ñîòíè ïðîôåññèé, ñïåöèàëüíîñòåé, ðàáîò: 

îäèí ñòðîèò æåëåçíóþ äîðîãó, äðóãîé âîçâîäèò æèëèùå, òðåòèé âûðàùèâàåò õëåá, 

÷åòâ¸ðòûé ëå÷èò ëþäåé, ïÿòûé èùåò îäåæäó,  íî åñòü ñàìàÿ óíèâåðñàëüíàÿ 

è ñàìàÿ áëàãîðîäíàÿ ðàáîòà, åäèíàÿ äëÿ âñåõ è â òî æå âðåìÿ ñâîåîáðàçíàÿ 

è íåïîâòîðèìàÿ â êàæäîé ñåìüå, — ýòî òâîðåíèå ÷åëîâåêà».

Â.À. Ñóõîìëèíñêèé

Â ñîâðå�å��ûõ ñîöèîêóëüòóð�ûõ óñëîâèÿõ îñîáàÿ ðîëü â ñôåðå �îïîë�èòåëü�îãî
îáðàçîâà�èÿ �åòåé ïðè�à�ëåæèò ïå�àãîãó �îïîë�èòåëü�îãî îáðàçîâà�èÿ, òàê êàê è�å��î
î� ïðèçâà� è�òåãðèðîâàòü óñèëèÿ ïî ôèçè÷åñêî�ó, è�òåëëåêòóàëü�î�ó, �ðàâñòâå��î-
�óõîâ�î�ó ðàçâèòèþ ëè÷�îñòè ðåá¸�êà. 

� дополнительное образование детей � педагог дополнительного образования
� воспитание � воспитательное пространство детства

источников умножения интеллектуального
потенциала общества. Ключевое положе-
ние в этой системе занимает, прежде все-
го, педагог дополнительного образования;
он определяет прогресс образовательного
учреждения. Именно педагог дополнитель-
ного образования призван интегрировать
усилия по физическому, интеллектуально-
му, нравственно-духовному развитию лич-
ности ребёнка. 

Большинство исследователей отмечают
одним из главных принципов дополни-
тельного образования детей — создание
ситуации успеха для каждого ребёнка,
независимо от его способностей
(А.И. Андреев, В.В. Белова, В.А. Бере-
зина, В.П. Голованов, Е.Б. Евладова,
Б.В. Куприянов, Л.Г. Логинова,

Æ изнь в непрерывно развивающем-
ся современном обществе требует
от личности постоянного аккуму-
лирования новых знаний и навы-
ков, роста образовательного уров-
ня. Быстрые темпы научно-техни-
ческого прогресса вынуждают ны-
нешнего педагогического работника
сферы дополнительного образова-
ния детей регулярно повышать ка-
чество профессиональной педагоги-
ческой квалификации, а активная
трансформация культурной сферы
ориентирует человека на развитие
его духовных ценностей, совер-
шенствование представлений об
окружающем мире, расширение
кругозора. Сфера дополнительного
образования детей — один из 
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Н.Н. Михайлова и другие). Главная цен-
ность для нас — личностная. Мы имеем де-
ло со свободным ресурсом ребёнка. Его
творческое развитие во многом зависит от
компетентности педагога, его стремления
и умения познать и принять индивидуаль-
ность каждого воспитанника. Ëè÷�îñòü ïå-
�àãîãà �îïîë�èòåëü�îãî îáðàçîâà�èÿ âî-
ïëîùàåòñÿ â âîñïèòà��èêå — ýòî àêñèî�à
ïåðñî�èôèöèðîâà��îãî (è��èâè�óàëèçèðî-
âà��îãî) îáðàçîâà�èÿ. Деятельность педаго-
га дополнительного образования направлена
как на развитие познавательной мотивации
детей, так и на решение образовательных за-
дач, непосредственно отвечающих жизненным
потребностям детей, что позволит в будущем
прогнозировать возможности применения
знаний и навыков, получаемых в системе до-
полнительного образования детей, в различ-
ных жизненных ситуациях. 

Сфера дополнительного образования детей
в силу отсутствия жёсткой регламентированной
составляющей образовательного процесса пред-
ставляет педагогам наибольший простор для
реализации творческих начинаний. 

Смысл развития системы дополнительного об-
разования детей состоит прежде всего:
� в сохранении и культивировании уникаль-
ности каждого российского ребёнка в посто-
янно меняющемся социальном окружении; 
� в удовлетворении естественной потребно-
сти детей в познании себя, осмыслении себя
в окружающем мире, обретении способности
сохранять свою свободу, не мешая другим; 
� в формировании устойчивой сопротивляе-
мости развивающейся личности разруши-
тельным воздействиям. 

В связи с этим, в первую очередь, каждый
специалист дополнительного образования детей
должен чётко знать основы организации обра-
зовательного процесса в учреждении дополни-
тельного образования детей, потому что с са-
мого начала деятельности в этой системе, ему
необходимо опираться на знания и стратегию
основных направлений развития дополнитель-
ного образования детей. Эти знания востребо-
ваны с самого начала организации работы,
при составлении учебных планов и разработке
дополнительных образовательных программ.

Во-вторых, педагог дополнительного об-
разования должен владеть знаниями об-
щей педагогики, принципов дидактики
и специфики их применения в дополни-
тельном образовании детей. Развитие
сферы дополнительного образования де-
тей убедительно показало, что каждый
педагогический работник дополнительно-
го образования детей обязан знать пси-
холого-педагогические основы обучения,
воспитания и развития, а также иметь

достаточные теоретические знания по
возрастной психологии, поскольку часто
приходится работать с группами детей
разного возраста. Также в сфере допол-
нительного образования детей педагог
гораздо чаще корректирует образова-
тельный процесс в зависимости от уров-
ня умственного развития, способностей
и знаний ребёнка.

Àíêåòà äëÿ ñàìîñòîÿòåëüíîãî îáó÷åíèÿ

Èñïûòûâàåòå ëè Âû çàòðó��å�èÿ â ðàáîòå? 

Åñëè �à, òî, êàêèå (óïîðÿ�î÷èòå ïî ñòåïå�è
òðó��îñòè):
� îòáîð îïòè�àëü�îãî ñî�åðæà�èÿ èçó÷àå�îãî
êóðñà (ïðå��åòà);
� ôîð�óëèðîâêà öåëåé è çà�à÷ îáó÷å�èÿ;
� âûáîð ïðè¸�îâ, �åòî�îâ îáó÷å�èÿ;
� âûáîð òèïà ó÷åá�îãî çà�ÿòèÿ;
� âûðàáîòêà ïå�àãîãè÷åñêîé òåõ�îëîãèè;
� �èàã�îñòèêà ðåçóëüòàòèâ�îñòè ðåàëèçàöèè
îáðàçîâàòåëü�îé ïðîãðà��û;
�� îöå�êà óðîâ�ÿ îáó÷å��îñòè.

Êàê ÷àñòî Âû à�àëèçèðóåòå ñâîè ó÷åá�ûå 
çà�ÿòèÿ, â�åêëàññ�ûå �åðîïðèÿòèÿ:
� ðåãóëÿð�î;
� ðàç â �åñÿö;
� ðàç â ïîëóãî�èå;
�� �èêîã�à.

Êàê Âû ñ÷èòàåòå, îò ÷åãî çàâèñèò óñïåø�îñòü
Âàøåé ïå�àãîãè÷åñêîé �åÿòåëü�îñòè?
� ç�à�èå ïðå��åò�îé îáëàñòè;
� ïñèõîëîãè÷åñêèå ç�à�èÿ;
�� ç�à�èå �è�àêòèêè.

×òî òàêîå �è�àêòèêà �îïîë�èòåëü�îãî 
îáðàçîâà�èÿ �åòåé, ñ Âàøåé òî÷êè çðå�èÿ?



Деятельность педагога дополнительного
образования направлена как на развитие
познавательной мотивации детей, так и на
решение образовательных задач, непо-
средственно отвечающих жизненным по-
требностям детей, что позволит в буду-
щем прогнозировать возможности приме-
нения знаний и навыков, получаемых
в дополнительном образования детей,
в различных жизненных ситуациях. 

Воспитательный потенциал педагогов до-
полнительного образования трудно пере-
оценить, так как в воспитательном прост-
ранстве дополнительного образования де-
тей неисчерпаемы возможности создания
ситуации успеха для каждого ребёнка, его
самореализации, воспитании культурной
одарённости. 

Ñîòðó��è÷åñòâî �åòåé è âçðîñëûõ, âçà-
è�îñâÿçü ïå�àãîãîâ, ðî�èòåëåé è�åþò
ðàçëè÷�ûå ôîð�û ñîòðó��è÷åñòâà: ñîâ-
�åñò�àÿ �åÿòåëü�îñòü â ó÷åá�ûõ ãðóï-
ïàõ, êðóæêàõ, ñåêöèÿõ, ñòó�èÿõ, îðãà-
�èçàöèÿ �îñóãà, ðàçëè÷�ûå âûåç��ûå
�åðîïðèÿòèÿ, òàêèå, êàê îáúå�è�¸��ûå
ïîõî�û, ýêñïå�èöèè, ýêñêóðñèè è ��î-
ãîå �ðóãîå. Îðãà�è÷�îå ñî÷åòà�èå �î-
ñóãà ñ ðàçëè÷�û�è ôîð�à�è îáðàçîâà-
òåëü�îé �åÿòåëü�îñòè ðåøàåò ïðîáëå�ó
çà�ÿòîñòè �åòåé. 

Конечно основная задача, которая стоит
перед педагогами дополнительного образо-
вания — развитие личности детей и под-
ростков, проявляющих интерес к науке,
искусству, культуре, спорту. Качественное
изменение в содержании дополнительного
образования детей ставит перед педагога-
ми следующие задачи: 
� обеспечение условий для реализации де-
ятельностных потребностей с целью раз-
вития разносторонних способностей детей
и подростков, их профессионального само-
определения;
� формирование навыков учебно-исследо-
вательской, опытнической работы;
� организация содержательного досуга
учащихся, формирование их общей куль-
туры.

Безусловно, звание педагога дополнительно-
го образования обязывает быть в курсе по-
следних достижений педагогической науки
для улучшения качества дополнительного об-
разования детей. Педагоги должны также
знать весь спектр методов и приёмов обуче-
ния и воспитания, чтобы использовать в ра-
боте традиционные и инновационные формы
обучения и воспитания для успешной реали-
зации образовательной программы.

Поворот российского образования к ребёнку,
переход к новому личностному, персонифи-
цированному типу образования требуют су-
щественного повышения уровня педагогичес-
кой культуры педагогов дополнительного об-
разования, родителей, всего окружающего
детей социума. 

Сегодня от педагога дополнительного
образования детей требуется:
� учёт в работе индивидуальных задатков
и склонностей ребёнка;
� представление ребёнку возможности сво-
бодно проявлять индивидуальность;
� умение слушать ребёнка и предоставле-
ние ему возможности самостоятельно
принимать решения;
� умение согласовывать с ребёнком свои
действия, чтобы он понимал, почему ему
надо делать то или иное;
� создавать условия, чтобы ребёнок мог
осознанно следовать правилам;
� включать ребёнка в разработку правил,
которым он должен следовать.

Для дальнейшего развития сферы дополни-
тельного образования детей на современном
этапе реформирования всей системы обра-
зования имеются большие возможности, что
не вызывает сомнений и подтверждается
практикой. Именно в сфере дополнительно-
го образования детей происходит работа по
развитию творческих способностей воспи-
танника, формирование его личности, про-
исходит приобщение к широкому потоку
информации, без которой творческая лич-
ность не может состояться. 

Â.Ï. Ãîëîâàíîâ.  Ïåäàãîã â âîñïèòàòåëüíîì ïðîñòðàíñòâå äîïîëíèòåëüíîãî îáðàçîâàíèÿ äåòåé
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Учреждение дополнительного образования де-
тей — особое учреждение, которое должно
стать не просто местом обучения детей, а вос-
питательным пространством, пространством раз-
нообразных форм общения. Поэтому â ñèñòå�å
�îïîë�èòåëü�îãî îáðàçîâà�èÿ �åòåé óñïåõ �å-
ëà ðåøàåò �å ñòîëüêî îâëà�å�èå ÷óæè�è �å-
òî�èêà�è, ñêîëüêî ñïîñîá�îñòü ïå�àãîãà
ê ñîáñòâå��îé òâîð÷åñêîé �åÿòåëü�îñòè. В та-
ких педагогических процессах акцент делается
не столько на объяснение воспитанникам (уча-
щимся) «знания», сколько на развитие их инте-
ресов и расширение индивидуально значимого
знания.

Родь педагога дополнительного образования
заключается в организации естественных видов
деятельности детей и умении педагогически
грамотно управлять системой взаимоотношений
в этой деятельности. Сегодня в системе допол-
нительного образования детей больше внима-
ния необходимо уделять повышению педагоги-
ческого мастерства, росту квалификации педа-
гогов в реализации современных технологий
обучения и воспитания детей. 

В связи с этим важно овладение педагогом
методом воспитания. В педагогике под мето-
дом воспитания понимают совокупность наи-
более общих способов решения воспитательных
задач и воспитательных взаимодействий. Эта
совокупность может быть представлена как си-
стема методов воспитания и система педагоги-
ческого воздействия.

Система методов воспитания включает методы
организации воспитывающей среды; методы
организации воспитывающей деятельности,
взаимодействия воспитанников со средой; ме-
тоды организации осмысления ребёнком разво-
рачивающейся перед ним жизни. Система ме-
тодов педагогического воздействия включает

методы убеждения, методы упражнения,
методы оценки. 

Трудность работы педагога дополни-
тельного образования нередко заключа-
ется в выборе методов воспитания, ибо
каждый ребёнок нуждается в индивиду-
альном подходе. Особого внимания тре-
буют дети с особыми нуждами, особен-
но дети с девиантным поведением,
а также дети из групп риска и различ-
ных неформальных групп, где домини-
рует стиль поведения с различной моти-
вационной направленностью.

Известно, что наряду с приобретёнными
навыками культуры поведения (позитив-
ного или негативного, асоциального) су-
ществуют врождённые, генетически де-
терминированные мотивации, являющие-
ся тем базисом, на котором выстраива-
ется конструкция личностно-ориентиро-
ванного поведения всей жизни человека.
Следовательно, педагогам для успешной
работы в сфере обучения и воспитания
чрезвычайно важно знать и использо-
вать в своей практике природные моти-
вации детей и подростков.

Таким образом, на современном этапе
развития образования и приведения его
в соответствие с новыми культурными
течениями способность к внутреннему со-
вершенствованию педагога и стремление
к повышению уровня профессионально-
дидактической культуры должны стать
осознанной необходимостью, тем более
что в последнее время возрос спрос насе-
ления на дополнительное образование де-
тей и дополнительные образовательные
услуги. ÍÎ


