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В
настоящее время при определении

уровня одаренности принято оцени-

вать три параметра: мотивацию, ин-

теллект и креативность. Но это теоретиче-

ская основа. Нас интересует два других

вопроса: кто может и должен проводить ди-

агностику одаренности? Какие инструмен-

ты для этого существуют?

Ответ на первый вопрос прост: в наше

время принято считать, что в диагностике

одаренности должны участвовать не только

психологи и педагоги, но и обязательно ро-

дители. В экспериментах нашла подтверж-

дение и мысль о том, что в этот процесс

должны быть включены еще и сами обсле-

дуемые.

Более надежна разносторонняя оценка.

Важно помнить, что выводы специалистов

(психологов и педагогов) не следует воспри-

нимать как окончательный, не подлежащий

обжалованию приговор. Специалисты, как

всякие люди, могут ошибиться, особенно

в прогнозе развития. Главные, кто ответст-

вен за судьбу ребенка, а следовательно,

и за диагностику, и за развитие, — родители.

Каждой из этих групп участников диа-

гностического процесса соответствует свой

инструментарий. Наиболее интенсивно раз-

рабатываются методики для психологов:

тесты, опросники и другое значительно

меньше методик для педагогов и родите-

лей, как и методик типа «познай себя».

ККААКК  ППРРООВВООДДИИТТССЯЯ  
ДДИИААГГННООССТТИИЧЧЕЕССККООЕЕ  ООББССЛЛЕЕДДООВВААННИИЕЕ

Есть один очень важный аспект в дея-

тельности профессионалов, о котором роди-

телям следует знать обязательно. В особен-

ности это важно, если вы собираетесь

определить своего ребенка в частную, спе-

циальную школу или какой-то особенный

детский сад. Речь идет о том, как должно

быть в этом случае организовано психоди-

агностическое обследование ребенка. Ха-

рактер организации диагностического об-

следования при поступлении в образова-

тельное учреждение — один из важнейших

индикаторов профессионализма работаю-

щих в нем психологов и педагогов.

Мы не будем касаться сложных, сугубо

профессиональных вопросов. Рассмотрим

лишь ряд важных, основополагающих

идей — принципов организации диагнос-

тики.

2
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ППРРИИННЦЦИИПП  ДДООЛЛГГООВВРРЕЕММЕЕННННООССТТИИ

Психодиагностическое обследование, на-

правленное на выявление уровня одареннос-

ти ребенка, должно быть долговременным.

Если диагностическое обследование по-

ступающих в специальное образовательное

учреждение детей носит одномоментный

(разовый) характер и на этом основании де-

лается вывод об уровне одаренности ребен-

ка, знайте: у вас есть все основания сомне-

ваться в профессионализме этих «специа-

листов». Дальше решайте сами, стоит ли

доверять им своего ребенка.

Диагностическое обследование, прово-

димое с целью отбора детей, разовым быть

не может. Этого не позволяют сделать со-

временный уровень теоретического и мето-

дического обеспечения этого процесса.

Потому-то обследование обязательно

должно быть долговременным. Продолжи-

тельность его измеряется не часами и даже

не днями. Для этого обычно требуется го-

раздо более продолжительное время.

ППРРИИННЦЦИИПП  ИИССППООЛЛЬЬЗЗООВВААННИИЯЯ
ТТРРЕЕННИИННГГООВВЫЫХХ  ММЕЕТТООДДООВВ  ИИ ЗЗААДДААННИИЙЙ

Диагностические методики, ориентиро-

ванные на разовое обследование, требуют

решения ребенком серий специальных,

стандартизированных задач. По результа-

там решения и производится оценка.

Тренинговые методики делаются обыч-

но с другими целями — это, прежде всего,

цели коррекции и развития. В процессе

этого развития можно реализовать долго-

временную диагностику и тем самым снять

некоторые психологические преграды, не-

избежно возникающие при разовых обсле-

дованиях.

Например, впервые пришедший в шко-

лу ребенок находится во вполне естествен-

ном для него положении состояния стресса.

Этот стресс, с вероятностью в сто процен-

тов, отразится на результатах тестирова-

ния, и отражение это будет далеко не всегда

положительным (т.е. в пользу ребенка).

Встреча с незнакомым взрослым для ре-

бенка тоже стресс. Преодолеет ли его ребе-

нок? На этот вопрос может быть несколько

разных ответов, но одно не подлежит со-

мнению: все это скажется на результатах

собеседования.

Диагностические задания тренингового

типа позволят избавиться от этих проблем.

Ребенок, благодаря им включенный в дли-

тельное обследование, может, постепенно

избавившись от вышеперечисленных стрес-

сов, проявить свои истинные способности.

ППРРИИННЦЦИИПП  ККООММППЛЛЕЕККССННООГГОО  ООЦЦЕЕННИИВВААННИИЯЯ

Если вывод о степени одаренности сде-

лан на основе обследования ребенка только

на уровень интеллектуального развития IQ,

перед вами «специалисты», отставшие

в своем профессиональном развитии при-

мерно лет на пятьдесят. Их психолого-педа-

гогические подходы безнадежно устарели,

покрылись «пылью десятилетий».

Обследование должно быть всесторон-

ним, комплексным. Необходимо изучить,

кроме уровня развития интеллектуальных,

уровень развития творческих способнос-

тей, уровни психосоциального и физиче-

ского развития.

ППРРИИННЦЦИИПП  УУЧЧААССТТИИЯЯ  РРААЗЗННЫЫХХ
ССППЕЕЦЦИИААЛЛИИССТТООВВ

Если в обследовании участвуют только

одни психологи, его итог также не заслу-

живает полного доверия. В диагностиче-

ском обследовании должны принимать уча-

стие, как уже отмечено выше, кроме психо-

логов педагоги, родители и дети (причем

не только в роли «подопытных»).

Этими принципами, конечно, не исчер-

пывается весь набор требований, предъяв-

ляемых к профессионалам, но знание имен-

но этих наиболее важно для родителей.
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