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«ÌÈÐ 

Â ïåðèî� ñ 28 àïðåëÿ ïî 10 �àÿ 2017 ãî�à �à òåððèòîðèè Ðåñïóáëèêè Õàêàñèÿ
ïðîõî�èëà Ïîëåâàÿ àêà�å�èÿ ïðîåêò�îãî �å�å�æ�å�òà — è��îâàöèî��ûé
îáðàçîâàòåëü�ûé ïðîåêò, ðàçðàáîòà��ûé â ëó÷øèõ òðà�èöèÿõ «ïå�àãîãèêè
ïðèêëþ÷å�èé». Â ïðîåêòå ïðè�ÿëè ó÷àñòèå 40 øêîëü�èêîâ èç ãîðî�îâ Íîðèëüñê,
�ó�è�êà, Ìî�÷åãîðñê, Çàïîëÿð�ûé è Íèêåëü. �î ýòîãî ôîð�àò Ïîëåâîé àêà�å�èè 
áûë �âàæ�û îòðàáîòà� â �ðóãèõ ðåãèî�àõ Ðîññèè. Ãëàâ�àÿ òå�à èññëå�îâà�èÿ
ó÷àñò�èêîâ Ïîëåâîé àêà�å�èè â ýòî� ãî�ó — «Ìèð �èðîâ Ðóññêîé Åâðàçèè».
Î �åòî�èêå ïðîâå�å�èÿ Àêà�å�èè è è�ñòðó�å�òàõ ïàòðèîòè÷åñêîãî âîñïèòà�èÿ 
å¸ ó÷àñò�èêîâ ðàññêàçûâàåò àâòîð ïðîåêòà.

� полевая академия � проектная компетентность � экспедиция 
� исследовательский проект � план похода 

Называя Полевую академию «Мир миров
Русской Евразии», заранее понимали её
главную идею, а содержание обучения
в ней и методические приёмы, заложен-
ные в основу специально разработанного
экспедиционного похода, стали теми дово-
дами, из которых участники экспедиции
по Хакасии должны были сделать нуж-
ные для взрослых педагогов выводы:

1. Понять, что Россия — это сложная
экосистема самых разных культур, пред-
ставляющая собой, говоря словами Миха-
ила Бахтина, «мир миров» самых разных
народов и этносов, каждый из них уника-
лен, самобытен, красив, логичен и гармо-
нично дополняет друг друга.

Çà÷åì ìû ïðèäóìàëè 
Àêàäåìèþ?

Проектирование любой воспита-
тельной активности начинается
с идеи. Из множества существую-
щих определений этого термина
возьмём самое короткое: идея —
это вывод из довода! Всё, что де-
лает педагог-воспитатель, в конеч-
ном счёте сводится к очень ясной
задаче — какой вывод сделают
подопечные дети из приведённых
педагогических доводов, в частно-
сти — из сконструированных
в рамках Академии педагогичес-
ких влияний.
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2. Полюбить этот сложный «мир миров», про-
пустить его через себя, понять и принять себя
как часть «Русской Евразии», как молодой по-
бег древнего дерева жизни, уходящего корнями
даже не в века, а в тысячелетия.

3. Принять ответственность за сбережение
этого мира культур, встать на его защиту, вы-
брать путь служения стране и населяющим её
этносам и народам.

4. Приобрести арсенал практических компе-
тенций, прежде всего компетенций проектной
деятельности, открывающих возможность пре-
вратить мотивацию к созиданию и служению
в конкретные дела, достижения и победы.

5. Почувствовать силу коллектива, преимуще-
ства командной, в том числе межнациональной,
работы, найти разумный баланс между личным
и общественным, получить опыт самоограниче-
ния ради выигрыша коллектива в целом.

Переводя сказанное на сухой язык админист-
ративных документов, разработали целевые
результаты обучения и воспитания курсантов,
разбив их на такие блоки, как:

� дисциплинарные знания (прежде всего это
относится к содержанию программ «Экспеди-
ционная подготовка», «Основы проектного
менеджмента», «Взаимодействие культур рус-
ских переселенцев и коренных народов Сиби-
ри на примере Республики Хакасия»);

� личностные компетенции (образователь-
ным фокусом Полевой академии проектного
менеджмента всегда служит ïðîåêò�àÿ êî�ïå-
òå�ò�îñòü, состоящая из таких неотъемлемых
для проектной деятельности компетенций, как:
умение видеть и анализировать мир как систе-
му; умение выявлять проблемы и разрабаты-
вать проблемные поля; умение синтезировать
частные замыслы решения проблем в стройные
концепции; умение делать выбор и принимать
оптимальные решения с учётом складывающе-
гося контекста; умение разрабатывать цель
и переходить от общей концепции проекта
к стратегии его выполнения; умение создавать
команду, мотивировать людей и управлять ре-
сурсами; умение выполнять поставленные зада-
чи и правильно оценивать эффективность про-
деланной работы);

� межличностные компетенции (в за-
висимости от темы сезона — «Мир ми-
ров русской Евразии» — в этом году
упор был сделан на межэтнические
и межнациональные коммуникации, пре-
одоление культурных барьеров, разреше-
ние конфликтов на основе создания вза-
имного доверия между участниками
межкультурной коммуникации).

Сама Академия, в основе которой лежат
подготовка и проведение исследователь-
ской экспедиции, представляется как
æèâîé êî�òåêñò �àñòîÿùåãî èññëå�î-
âàòåëüñêîãî ïðîåêòà, как лучший спо-
соб погрузить в него юных исследовате-
лей, помочь им прожить управление ре-
альным проектом, передвигаясь от одно-
го этапа экспедиции к другому.

Поставив перед собой столь амбициоз-
ные цели, не обольщаемся результатив-
ностью работы — ведь педагогика,
в каких бы формах она ни реализовыва-
лась, это всегда «проповедь»: 1–2 чело-
века из экспедиции найдут в услышан-
ных идеях смысл жизни, для 20 это
станет важным открытием и одним
из ключевых жизненных ориентиров, ос-
тавшаяся часть останется равнодушной,
пропустив всё самое главное мимо ушей.

К сожалению, всё это относится и
к практикам патриотического воспита-
ния, к воспитанию у детей чувства Ро-
дины. Формировать это чувство —
тонкая, филигранная работа. Ведь мы
имеем дело с выращиванием любви,
и стратегия прямых действий (слов, ло-
зунгов, разного рода увещеваний и нака-
зов) здесь не всегда уместна.

Ïî÷åìó ìû âûáðàëè 
ýêñïåäèöèîííûé ôîðìàò?

Одна из самых ярких и жизнеутверж-
дающих картин мира — восточный ба-
зар. Посмотрите, как гениально торгу-
ется с покупателями опытный продавец:
подходи, полюбуйся, какой помидор!



очень сильно заблуждается, думая, что такие
же запасы патриотических впечатлений авто-
матически передаются и их детям. Автор
этих строк хорошо помнит премьеру фильма
«В бой идут одни старики!», когда совсем
маленьким мальчиком, лет восьми от роду,
он плакал сам и видел полный зал боевых
офицеров ВВС, которые так же, как и он,
не скрывали и не стеснялись слёз в момент,
когда Маэстро помогал ослепшему в бою
Ромео посадить самолёт на аэродром. 

Так вот, в только что прошедшей экспеди-
ции 40 школьников из 5 северных городов
России заявили, что никогда не смотрели
этого фильма! Увы, но то, что для нас
сильная эмоция, для них — ещё не трону-
тые струны души. Кто тронет их? Благо-
родный взрослый наставник, открывающий
ребёнку мир Родины, или пошлый пост
в Интернете — вот в чём главный вопрос
воспитания сегодняшнего дня.

Как авторы предлагаемой методики отно-
симся к образовательной экспедиции как
к êîëëåêöèè âïå÷àòëå�èé, которые ребё-
нок должен поэтапно получить в ходе
предлагаемой программы. Заранее знаем
и планируем, где, в каких мероприятиях
воспитанники будут испытывать яркие
эмоции, а где будут опустошены, где бу-
дут бодрыми, а где уставшими, где азарт-
ными, а где застынут от трепета перед
открывающейся красотой гор, подземных
пещер, тайги, моря или иного природного
окружения. Причём именно полевой по-
ходный формат позволяет значительно
расширить арсенал нашего педагогическо-
го влияния, применив его в строгом соот-
ветствии с разработанным под заданную
тему интегрированным учебным планом.

Ни один режиссёр самого нашпигованного
спецэффектами блокбастера не располага-
ет и сотой долей возможностей от тех,
что открывает перед нами педагогика при-
ключений: запах тайги; пьянящий воздух
покорённой вершины; вкус чабреца в чае
у костра; тяжёлый рюкзак, давящий
на плечи в долгом походе; крепкая рука
наставника, поддерживающая тебя у края

Потрогай, какой он налитой и упругий! От-
куси, какой он сочный и сладкий! Понюхай,
как ароматно пахнет! Убеждая вас сделать
выбор в свою пользу, настоящий професси-
онал за несколько секунд сумеет мобилизо-
вать все ваши органы чувств, проникнув
и запечатлев свой товар в вашем сознании
словом, вкусом, запахом, образом, тактиль-
ными ощущениями. 

Экстраполировав приведённую ситуацию
на воспитание, увидим, что убеждая ребёнка
делать выбор в сторону нужных ценностей,
ограничиваемся чаще всего только словом.
Родина для многих современных школьни-
ков — это что-то абстрактное, без вкуса,
цвета, запаха, нечто, что нельзя потрогать
руками. Без всего того, что формирует ду-
ховную пищу для чувств, впечатлений, ос-
мысления и выбора!

А вот маркетологи, пичкающие подрастающее
поколение квазиценностями массовой культуры,
могут заткнуть за пояс даже упомянутого выше
продавца с восточного базара. Ни для кого
не секрет, что место на полке, где лежит тот
или иной товар в современных супермаркетах,
с математической точностью рассчитывают пси-
хологи. Одним словом, массовая культура
и прагматичный консюмеризм оказываются ку-
да более успешными и конкурентоспособными
в борьбе за умы и сердца наших детей.

Старшее поколение, накопив определённый за-
пас ярких эмоций и патриотических чувств,
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пропасти; уют спального мешка, который отдал
тебе друг, видя, что ты продрог. 

Любое произведение искусства, в том числе ки-
нематограф, пытаются максимально оживить свои
произведения. И только нам не надо этого де-
лать, потому что экспедиция на природе и есть
сама жизнь!

Ïëàí ïîõîäà êàê 
èíòåãðèðîâàííûé ó÷åáíûé ïëàí

Но есть и то, что действительно объединяет
нас с режиссёрами: искусство планирования
эмоциональных и иных формирующих воздейст-
вий, которые задолго до начала экспедиции
подготовили для курсантов. Среди таких воз-
действий можно перечислить:

� интеллектуальные задания, связанные
со сбором той или иной информации во время
экскурсий, лекций, мастер-классов, походов;

� эмоциональные впечатления от выступления
мастеров фольклорного жанра: песни, пляски,
народные игры, вечёрошные посиделки, нацио-
нальные игры народов России;

� эстетические переживания, вызванные уни-
кальными природными пейзажами, особенно
если до видовых площадок необходимо пре-
одолеть серьёзные маршруты по тайге и горам;

� опыт близости с природой (как приятный,
так и дискомфортный, в том числе опасный —
клещи, дикие животные);

� физические нагрузки;

� разумное чередование комфорта и диском-
форта, логически оправданное теми или иными
целями экспедиции (на этапе подготовки к по-
левым работам должно быть уютнее и теплее,
чем в ходе самих полевых исследований; после
завершения полевого этапа необходимо снова
создать условия, требуемые для восстановле-
ния организма от полевых нагрузок);

� эмоции, получаемые детьми от общения друг
с другом;

� эмоции, получаемые от преодоления самих се-
бя (после восхождений, длительных походов,

во время климатических испытаний, тяжё-
лой физической работы);

� опыт общения со взрослыми участни-
ками экспедиции, имеющими уникаль-
ный жизненный и профессиональный
опыт (ветераны ГСН «Вымпел», про-
фессорско-преподавательский состав
экспедиции, учёные и исследователи
Хакасского культурно-исторического за-
поведника, работающие с детьми в по-
левых условиях);

� непривычные режимные и дисципли-
нарные требования (жизнь по строгому
распорядку, необходимость беспреко-
словного подчинения требованиям взрос-
лых инструкторов, невозможность полу-

чать привычные домашние блага —
душ, чай, питание и тому подобное —
в любое удобное время);

� необходимость встраивания в коллек-
тив сверстников и нахождения своего
места как в формальной детской группе
(патруле), так и в неформальных объе-
динениях подростков (микрогруппах).

Формальный документ, описывающим
мероприятия, за которыми стоят пере-
численные эффекты — Организацион-
ный план экспедиции. Получая его
на руки, дети не должны быть посвяще-
ны во все педагогические цели, стоящие
за тем или иным событием или меропри-
ятием плана. Это не то чтобы секрет,



Наша задача — сделать их жизнь насы-
щенной и добиться максимальной вклю-
чённости в программу.

это скорее «кухня» жанра, кулисы. Дети
должны проживать экспедицию, учиться
и получать удовольствие от нового опыта.
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Ïëàí ó÷åáíî-âîñïèòàòåëüíîé ðàáîòû Ïîëåâîé àêàäåìèè ïðîåêòíîãî ìåíåäæìåíòà
(28.04.17 — 10.05.17).

Äàòà Ìåñòî Ïðîãðàììà äî îáåäà Ïðîãðàììà äî óæèíà Ïðîãðàììà ïîñëå óæèíà

28.04 Àáàêàí
«Ìèðàæ»

Ïðèë¸ò, îòúåçä íà áàçó «Ìèðàæ»
â ïðèðîäíîì ïàðêå Åðãàêè

Ðàññåëåíèå, èíñòðóêòàæ,
ìåäîñìîòð

Âå÷åð çíàêîìñòâ

29.04 «Ìèðàæ» Ýêñïåäèöèîííàÿ ïîäãîòîâêà:
1. Îñíîâû ïîõîäíîé æèçíè. 
2. Îðèåíòèðîâàíèå è ïåðå-
äâèæåíèå â ïîõîäå.
3. Èãðà-êâåñò «Êàçàêè-ðàç-
áîéíèêè»

Êóëüòóðîëîãèÿ:
1. Èñòîðèÿ îñâîåíèÿ Ñèáè-
ðè, êóëüòóðà è áûò ðóññêèõ
ïåðåñåëåíöåâ (ýêñêóðñèÿ
â ìóçåå «Øóøåíñêîå»)

Òîðæåñòâåííîå îòêðûòèå
ïðîãðàììû. Êîíöåðò-êàïó-
ñòíèê (òâîð÷åñêîå ïðåäñòàâ-
ëåíèå êîìàíä èç ðàçíûõ ðå-
ãèîíîâ Ðîññèè)

30.04 «Ìèðàæ» Ýêñïåäèöèîííàÿ ïîäãîòîâêà:
1. Áàçèðîâàíèå.
2. Îðèåíòèðîâàíèå.
3. Ïåðåäâèæåíèå è ïðåîäî-
ëåíèå ïðåïÿòñòâèé

Ïðîåêòíàÿ ïîäãîòîâêà:
1. Îðãàíèçàöèîííûé ïðîåêò.
2. Ïðåäïðèíèìàòåëüñêèé
ïðîåêò

Âå÷åð ðóññêîé íàðîäíîé
ïåñíè (ïðèåçä òâîð÷åñêîãî
êîëëåêòèâà èç Àáàêàíà)

01.05 «Ìèðàæ» Ýêñïåäèöèîííàÿ ïîäãîòîâêà:
1. Âûæèâàíèå â òàéãå.
2. Íåîòëîæíàÿ ìåäèöèíñêàÿ
ïîìîùü

Ïðîåêòíàÿ ïîäãîòîâêà:
1. Ñîöèàëüíûé ïðîåêò.
2. Èññëåäîâàòåëüñêèé
ïðîåêò

Èñòîðèÿ è êóëüòóðà ñèáèðñêîãî
êàçà÷åñòâà. Êàçà÷èé ïåñåííûé
ôîëüêëîð (ïðèåçä òâîð÷åñêîãî
êîëëåêòèâà èç Àáàêàíà)

02.05 «Ìèðàæ» Èññëåäîâàòåëüñêèé ïîõîä
â íàöèîíàëüíûé ïàðê
«Øóøåíñêîå» (âîñõîæäåíèå
íà õðåáåò Áîðóñ)

Èññëåäîâàòåëüñêèé ïîõîä
â íàöèîíàëüíûé ïàðê
«Øóøåíñêîå» (âîñõîæäåíèå
íà õðåáåò Áîðóñ)

Âå÷åð ïîõîäíîé ïåñíè
ó êîñòðà

03.05 «Ìèðàæ» —
«Êàçàíîâêà»

Ïåðååçä â þðòîâûé ëàãåðü
ñ ïîñåùåíèåì Ñàÿíî-Øó-
øåíñêîé ÃÝÑ 

Ðàññåëåíèå â þðòàõ 
â Êàçàíîâêå

Âñòðå÷à ñ ñîçäàòåëåì ìóçåÿ-
çàïîâåäíèêà «Êàçàíîâêà»
Åð¸ìèíûì Ë.Â.

04.05 «Êàçàíîâêà» Ïðàêòè÷åñêàÿ êóëüòóðîëî-
ãèÿ — áûò õàêàññêîãî íàðîäà:
1. Îáçîðíàÿ ýêñêóðñèÿ
ïî õàêàññêîé äåðåâíå (â òîì
÷èñëå ýêñêóðñèÿ ê ïàìÿòíèêó
Èíåé Òàñ, ïîâÿçûâàíèå ëåí-
òî÷åê «×àëìà»).
2. Ñòðîèòåëüñòâî îõîòíè÷üå-
ãî ÷óìà (4 ðàáî÷èõ ïëîùàäêè)

Ìàñòåð-êëàññû:
1. Ïðèãîòîâëåíèå òàëãàíà
(äåñåðò èç ÷åð¸ìóõè).
2. Èçãîòîâëåíèå õàêàññêèõ
îáåðåãîâ.
3. Ëîøàäü â áûòó è êóëüòóðå
õàêàñîâ (ïðàêòè÷åñêàÿ åçäà).
4. Íàðîäíûå èãðû õàêàñîâ

1. Óõîä çà æèâîòíûìè.
2. Âå÷åð ìóçûêàëüíîãî
òâîð÷åñòâà õàêàññêîãî
íàðîäà

05.05 «Êàçàíîâêà» Ïðàêòè÷åñêàÿ êóëüòóðîëî-
ãèÿ — äóõîâíàÿ êóëüòóðà õà-
êàññêîãî íàðîäà:
1. Èññëåäîâàòåëüñêèé ïîõîä
ê ìåñòàì íàñêàëüíîé æèâî-
ïèñè

Ìàñòåð-êëàññû:
1. Òàéíû ïåòðîãëèôîâ, êóð-
ãàíîâ è ìåíãèðîâ.
2. Êóëüòóðà øàìàíèçìà.
3. Îáðÿäû è òðàäèöèè.
4. Ìîðàëü è íðàâñòâåííàÿ
êóëüòóðà êîðåííûõ íàðîäîâ
Ñèáèðè

1. Óõîä çà æèâîòíûìè.
2. Âå÷åð ó êîñòðà:
«Áóáåí øàìàíà» (ìèôû è ëå-
ãåíäû õàêàññêîãî íàðîäà)



ØÊÎËÀ È ÂÎÑÏÈÒÀÍÈÅ 

Äàòà Ìåñòî Ïðîãðàììà äî îáåäà Ïðîãðàììà äî óæèíà Ïðîãðàììà ïîñëå óæèíà

06.05 «Êàçàíîâêà» Ïîõîä â äîëèíó ×èòû-Õûñ
(ïîñåùåíèå ðàñêîïîê
äðåâíèõ êóðãàíîâ)

Ñàìîñòîÿòåëüíàÿ ðàáîòà
ó÷àñòíèêîâ:
1. Îôîðìëåíèå ðåçóëüòàòîâ
ïðîâåä¸ííûõ èññëåäîâàíèé
(ëè÷íî).
2. Ïîäãîòîâêà ïàòðóëåé
ê âñòðå÷å ãîñòåé èç ÐÄØ
(ïðåçåíòàöèÿ ïðîãðàììû,
äðóæåñêèé êîíöåðò)

Ðåïåòèöèÿ ñâîäíîãî
êîíöåðòà ïàòðóëåé

07.05 «Êàçàíîâêà» Ïðàêòè÷åñêàÿ êóëüòóðîëîãèÿ:
1. Ñîðåâíîâàíèÿ ïàòðóëåé
ïî òþðêñêîìó ìíîãîáîðüþ.
2. Ôåñòèâàëü õàêàññêîé
íàðîäíîé êóõíè

Ïðîåêòíàÿ ïîäãîòîâêà:
1. Ãåíåðàòîð ïðîåêòíûõ èäåé
(ìîçãîâûå øòóðìû ïàòðóëåé
ïî çàäàííûì ïðîáëåìàì).
2. Êîíöåðò-êàïóñòíèê (ó÷à-
ñòíèêè è ãîñòè ïðåäñòàâëÿþò
äðóã äðóãó ñâîè òâîð÷åñêèå
íîìåðà)

Ïîýòè÷åñêèé ñàëîí 
Ìàðèíû Âåðíàëèñ

08.05 «Êàçàíîâêà» — 
Àáàêàí

Ïåðååçä â Àáàêàí, ïîñåùå-
íèå ýòíîãðàôè÷åñêîãî ìóçåÿ
«Õóðòóÿõ Òàñ»

Ïîñåùåíèå Õàêàññêîãî
êðàåâåä÷åñêîãî ìóçåÿ. 
Ðàçìåùåíèå â Íàöèîíàëüíîé
øêîëå-èíòåðíàòå

Âå÷åð îáùåíèÿ ñ àêòèâîì
ÐÄØ (÷àåïèòèå)

09.05 Àáàêàí Ïðàçäíîâàíèå 9 Ìàÿ
(ñîâìåñòíî ñ àêòèâîì ÐÄØ):
1. Ó÷àñòèå â øåñòâèè
«Áåññìåðòíûé ïîëê».
2. Ïðîãóëêà ïî Àáàêàíó

Ïîäâåäåíèå èòîãîâ ýêñïåäè-
öèè. Ðàçðàáîòêà ïëàíîâ ïðî-
åêòíîé ðàáîòû ïîñëå âîçâðà-
ùåíèÿ â ñâîè ðåãèîíû 

Öåðåìîíèÿ çàêðûòèÿ ýêñïå-
äèöèè. Òîðæåñòâåííûé êîí-
öåðò «Ïîêëîíèìñÿ âåëèêèì
òåì ãîäàì»

10.05 Àáàêàí —
äîðîãà äîìîé

Îòúåçä â àýðîïîðò. Âûëåò
ó÷àñòíèêîâ â ãîðîäà ïîñòî-
ÿííîãî ïðîæèâàíèÿ
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Ãëàäêî áûëî íà áóìàãå, 
äà ïîïàëè íà îâðàãè…

Реалии любой экспедиции далеко не все-
гда соответствуют тому видению, которое
рисуют для себя разработчики программы
и педагогическая команда в самом её на-
чале. Большие коррективы даже в самые
выверенные планы обычно вносят пригла-
шённые в экспедицию дети. Они и есть
тот самый фактор, который мы никогда
не сможем предсказать.

Как сделать жизнь участников экспеди-
ции интересной и насыщенной (с точки
зрения самих детей), решив при этом
поставленные перед собой учебные
и воспитательные задачи (с точки зрения
педагогов), — большое искусство и се-
рьёзный труд всей взрослой команды. 

Вот и на этот раз, имея на руках чёткую
программу действий, неоднократно прихо-
дилось «включать» ручное управление
экспедицией. Часто именно реакция педа-
гогов на неожиданные педагогические си-
туации, природные катаклизмы или рез-
кие изменения обстановки становится са-
мым главным формирующим личность де-
тей фактором. ÍÎ

Внимательное изучение программы показы-
вает, что у неё есть внутренняя логика.

Во-первых, у курсантов почти нет личного
времени. Учебное время максимально
спрессовано. Череда организованных педа-
гогических влияний построена по блокам
«до обеда», «после обеда» и «после ужи-
на». Наиболее продуктивное время для ум-
ственной работы, если есть такая возмож-
ность, предпочитаем использовать для тео-
ретической подготовки и освоения новых
навыков. После обеда — время выездов
на экскурсии или занятий на природе. По-
сле ужина — время приятных эмоций
от фольклорных, творческих и иных досу-
говых программ.

Во-вторых, план экспедиции представляет
собой два блока сравнительных исследова-
ний. Сначала курсанты изучают культуру
и быт русских переселенцев, на следующем
этапе — культуру хакасского народа. По-
следовательность знакомства с культурами
двух народов одна и та же: история (1),
культура быта и экономический уклад (2),
обряды и традиции, художественное и музы-
кальное творчество (3), духовно-нравствен-
ные ценности и религия (4).

À.À. Åðìîëèí.  «Ìèð ìèðîâ ðóññêîé Åâðàçèè»: âîñïèòàíèå ÷óâñòâà Ðîäèíû 
ó ñîâðåìåííûõ øêîëüíèêîâ â Ïîëåâîé àêàäåìèè ïðîåêòíîãî ìåíåäæìåíòà


